Form A.01.01 ) #5 " | OTORITAS
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR Oj( |f<'°é?ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Memiliki Sertifikat  |Tanggal Berakhir Masa
Surat Persetujuan Kompetensi Kerja yang | Berlakunya Sertifikat
Berlaku Kompetensi Kerja

Tanggal Mulai Tanggal Selesai

Alamat Jabatan Menjabat Menjabat

EDWARD SAPTANA DUSUN | PERUMAHAN 210 15-05-2023 15-05-2026 S-144/KR.0511/2023 24-07-2023 Ya 26-01-2023
SIAGIAN BSD BLOK B NO. 14 SUKA

MAJU, KEC. SUNGGAL,

MEDAN
DARMANTA SITEPU KMP. MANGGA JL. H. 220 15-05-2023 15-05-2026 S-144/KR.0511/2023 24-07-2023 Ya 09-05-2024

NAWAR NO.16 RT/RW
007/002, KEL. TUGU
SELATAN, KEC. KOJA,
JAKARTA UTARA

AGUN PRYONO PURBA JL. JEND. SUDIRMAN NO 110 15-03-2022 15-03-2025 S-56/KR.0511/2022 25-03-2022 Ya 24-01-2027
04 PEMATANG RAYA,
KEC. RAYA, KAB.

SIMALUNGUN
BONGSU AEK RISTOP,KEL.PARTOLI 120 31-03-2022 31-03-2025 S-60/KR.0512/2022 16-03-2022 Ya 02-07-2025
SIMANULLANG TORUAN,KEC.TARUTUNG,

KAB TAPANULI UTARA

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.25 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form A.01.01 )75 OTORITAS
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR Oj( |f<’°€fﬁwem

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

o o : Membawahkan Komisaris
Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite Fungsi Kepatuhan Independen
Pendidikan Tanggal SEIE Tanggal Lembaga 2T IS NI
Terakhir Kelulusan Nama Lembaga Pelatlha_n Pelatihan Penyelenggara Komite Audit Pemantau Remunel_'a5| f:lan Mane_zjs_amen
Terakhir Risiko Nominasi Risiko
04  10-10-2000 BADAN NASIONAL PENYEGARA  20-10-2017 LEMBAGA 00 00 2
SERTIFIKASI N SURVAILEN SERTIFIKASI
PROFESI PROFESI
03  09-04-2013 BADAN NASIONAL PENYEGARA  09-05-2019 LEMBAGA 00 00 00 2

SERTIFIKASI N SURVAILEN SERTIVIKASI
PROFESI PROFESI
LEMBAGA
KEUANGAN MIKRO

03  02-12-2000 BADAN NASIONAL PENYEGARA  22-04-2019 LEMBAGA 00 2
SERTIFIKASI N SURVAILEN SERTIFIKASI
PROFESI PROFESI
LEMBAGA
KEUANGAN MIKRO

03  02-08-2002 BADAN NASIONAL PENYEGARA  22-04-2019 LEMBAGA 00 1
SERTIFIKASI N SURVAILEN SERTIFIKASI
PROFESI PROFESI
LEMBAGA

KEUANGAN MIKRO

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.25 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form A.01.02 n [ & | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR 0]( |i<‘°é%‘°ANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

. : Tanggal Mulai
00 00 00 00 00

MESTI MALAU JL. KARTINI NO. 6A, KEL. PEMATANG 06-03-2023  39/SK.DIR.BPRN  03-03-2023
RAYA, KEC. RAYA, KAB. SIMALUNGUN BP7/111/2023

LINDA SARIYANTHI JL. RAJAMIN PURBA, KEL. PEMATANG 00 00 02 00 00  25-08-2021 79/SK.DIR.BPRN  25-08-2021

SINAGA RAYA, KEC. RAYA, KAB. SIMALUNGUN BP7/VIII/2021

ANENDA MARINI HAPOLTAKAN, KEL. SONDI RAYA, KEC. 00 00 00 00 00  25-08-2021 75/SK.DIR.BPRN  25-08-2021

SARAGIH RAYA, KAB. SIMALUNGUN BP7/VIII/2021

KELANA PRANATA PERASMIAN, DESA PERASMIAN, 02 02 00 02 00  01-03-2023  35/SK.DIR.BPRN  24-02-2023

TARIGAN KEC.DOLOK SILAU, KAB. SIMALUNGUN BP7/11/2023

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.26 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form A.01.02 NI & | OTORITAS
Data Pejabat Eksekutif BPR 0]( |i<‘°5‘%‘°ANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Keanggotaan Komite

: . Komite Pemantauan | Komite Remunerasi | Komite Manajemen
00 00 00 00

00 00 00 00
00 00 00 00
00 00 00 00

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.26 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form A.02.00 B Oj( |?Ar§3£|ms
Data Kepemilikan BPR KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Pemegang Saham

Ultimate Shareholders

SELS Persentase
Nama Alamat Jenis Pesrgigi:g Jumlah Nominal Kepemilikan

PT NUSANTARA BONA PASOGIT JL.JATINEGARA TIMUR NO.123 RT.2 RW.2 01 4.849.973.000 97,00 PT. NBP
KEL.BALIMESTER KEC.JATINEGARA, JAKARTA
TIMUR BONARDO
BONARDO PH SINAGA JL.K.S.TUBUN Il A NO.6 RT/RW 002/001 SLIPI 01 02 150.027.000 3,00 P.H.SINAGA

KEC PAL MERAH JAKARTA BARAT

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.36 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



qum A.03.01 N oj( |?J§J£ITAS
Riwayat Pendirian BPR KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 311

Tanggal akta pendirian 25-03-1991

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 7

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 04-11-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-0070806.AH.01.02
Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 04-11-2024

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 11-11-1991

Menghimpun dana masyarakat dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa deposito
Bidang usaha sesuai anggaran dasar dan tabungan, dan menyalurkan kepada masyarakat dalam bentuk kredit, yang dalam
kegiatannya tidak memberikan jasa dalam lalu lintas pembayaran

Tempat kedudukan Pematang Raya

asafsafa

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.37 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.03.02 : ( | OTORITAS

Ikhtisar Data Keuangan Penting T

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Pendapatan Operasional 10.591.292.493

Beban Operasional 8.856.673.568
Pendapatan Non Operasional 182.407.671
Beban Non Operasional 41.168.500
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.875.858.096
Taksiran Pajak Penghasilan 329.547.409
Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.546.310.687

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.37 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.03.03 N[ & | OTORITAS
Laporan Kualitas Aset Produktif 0]( |i<‘°é%‘3iNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Posisi Tanggal Laporan

Lancar Dalam Perhatian Khusus Kurang Lancar Diragukan Jumlah

Surat Berharga 0 0 0 0 0 0
Penempatan pada bank lain 10.833.729.503 _ 0 10.833.729.503
Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0
b. Kepada Bank Umum 0 0 0 0 0 0
c. Kepada non bank - pihak terkait 209.799.400 0 0 0 0 209.799.400
d. Kepada non bank - pihak tidak terkait 29.269.580.946 4.091.454.332 223.987.846 344.463.818 884.962.186 34.814.449.128
Penyertaan Modal 0 0 0 0 0 0
Jumlah Aset Produktif 40.313.109.849 4.091.454.332 223.987.846 344.463.818 884.962.186 45.857.978.031

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 30,81
Rasio Cadangan terhadap PPKA 100,00
Non Performing Loan (NPL) Neto 1,18
Non Performing Loan (NPL) Gross 4,15

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.38 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form A.03.03 _ _ Oj ( |?g$£|ms
Laporan Kualitas Aset Produktif KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Return on Assets (ROA) 4,32
Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional 83,63
(BOPO)

Net Interest Margin (NIM) 19,75
Loan to Deposit Ratio (LDR) 93,58
Cash Ratio 16,42

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.38 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



U
Form_ A.03.04 _ 0’( ?J&mms
Penjelasan Mengenai NPL ’KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh

Posisi Laporan : Desember 2024

I

Penyebab Utama Pada akhir tahun 2024, NPL berada di posisi 4,15%, berada dibawah target yang telah

dianggarkan yaitu sebesar 1.724.400 ribu dengan pencapaian sebesar Rp.1.453.414 Ribu
dengan tingkat pencapaian 118,64%. Faktor- Faktor penyebab terjadinya NPL yaitu: usaha di
tiap tiap sektor ekonomi tidak berjalan dengan baik, harga komoditas di wilayah kerja Bank
tidak mendukung, sehingga kemampuan bayar berkurang, dan gagal panen di beberapa
debitur yang mengakibatkan kemampuan bayar berkurang.

Langkah Penyelesaian b.Langkah penyelesaian terhadap debitur bermasalah adalah :1 melakukan pendekatan
emosional terhadap para debitur yang bermasalah dengan melakukan kunjungan intens
,2.Memberikan surat peringatan kepada debitur- debitur NPL sampai kepada somasi
.3.Melakukan penyelamatan kredit (restrukturisasi kredit) dengan terlebih dahulu melakukan
analisa ulang apakah usaha debitur masih mendukung namun mengalami penurunan,
4.Melakukan upaya hukum lewat perma.

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.38 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.03.05 - Perkembangan Usaha BPR Perkembangan Usaha yang Berpengaruh
secara Signifikan dan Perubahan Penting Lain

PT. BPR NBP 7
TAHUN 2024

1. Perkembangan usaha yang berpengaruh secara signifikan

» Selama tahun 2024 terjadi pertumbuhan yang cukup signifikan terutama pada
pertumbuhan kredit yang diberikan. Kredit yang Diberikan (Baki Debet) di PT BPR
NBP 7 posisi 31 Desember 2024 adalah sebesar Rp. 35.024.248.528 tumbuh
sebesar Rp. 4.335.736.642 atau 14.13%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu
sebesar Rp. 30.688.512.104 pada 31 Desember 2023.

» Total Pendapatan Operasional di PT BPR NBP 7 posisi 31 Desember 2024 adalah
sebesar Rp. 9.149.178.759, bertumbuh sebesar Rp. 648.086.747 atau 7.62%,
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp. 8.501.092.012 pada 31
Desember 2023.

» Dana pihak ketiga tabungan di PT BPR NBP 7 posisi 31 Desember 2024 adalah
sebesar Rp.19.720.167.035, bertumbuh sebesar Rp.1.374.676.035 atau 7.49%
dibandingkan posisi sebelumnya Rp.18.345.491.000 pada 31 Desember 2023

» Dana pihak ketiga Deposito di PT BPR NBP 7 posisi 31 Desember 2024 adalah
sebesar Rp.14.607.900.000 ,bertumbuh sebesar Rp.1.586.800.000 atau 12.19%
dibandingkan posisi sebelumnya Rp.13.021.100.000 pada 31 Desember 2023

» pertumbuhan kredit yang diberikan bertumbuh karena beberapa debitur
membutuhkan dana baik untuk modal kerja maupun investasi. sementara
pendapatan bertumbuh karena adanya pertumbuhan dari kredit yang diberikan,
dimana pendapatan bank adalah hanya dengan meningkatkan penyaluran kredit.

» Selama tahun 2024 tidak terdapat pengurangan kegiatan usaha Bank

» Pada tahun 2024 tidak terdapat perubahan lingkungan bisnis yang mempengaruhi
kinerja bank.

2. Perubahan penting lain

Selama tahun 2024 tidak terdapat perubahan penting lainnya yang mempengaruhi
kinerja keuangan bank, namun regulasi pemerintah dalam pemberian kredit KUR
melalui bank umum menjadi tantangan BPR dalam penyaluran dana, karena
bersaing dalam suku bunga kredit.

Demikian penjelasan tentang Perkembangan Usaha BPR Perkembangan Usaha yang
Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan Penting Lain PT. BPR NBP 7 selama Tahun
2024.



STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN PT BPR NBP 7 TAHUN 2024

Dalam pelaksanaan kegiatan dan usaha guna mencapai rencana kerja yang telah
ditetapkan maka BPR menetapkan Kebijokan dan Strategi yang selama tahun 2024
sebagai berikut :

1. Strategi dalam Penghimpunan Dana

Strategi penghimpunan Dana tahun 2024, adalah dengan melakukan pick up service
dan mengupayakan sumber dana murah berupa tabungan 57.45% dibanding sumber
dana lainnya, sumber dana menjadi Rp 34.328.067 ribu ,- terjadi peningkatan sebesar
9.20 % dengan strategi dan kebijakan sbb :

a0oTQ

Melakukan peningkatan deposito sebesar Rp 2.516.800 ribu
Melakukan peningkatan tabungan sebesar Rp 1.374.676 ribu
Meningkatkan kemampuan karyawan di dalam menghimpun dana
Melakukan pelayanan door to door dengan sistem rembesan air

2. Strategi dalam Penyaluran Kredit

a.

Melakukan strategi rembesan air, dimana semua masayarakat dilingkungan BPR di
targetkan menjadi nasabah penabung dan menjadi nasabah peminjam, melalui
surbu pasar, foor to door, promosi, bakti social dll, sehingga dari nasabah
penabung diharapkan menjadi peminjam juga.

Memperluas pasar dengan perluasan jaringan kantor yaitu dengan cara
pembukaan kantor kas sindar raya

. Melakukan evaluasi bulanan terhadap target penyaluran kredit yang sudah

ditentukan

. Meningkatkan kemampuan karyawan dalam penyaluran kredit dengan cara

memberikan pelatinan

3. Strategi Penagihan

a.

p.
C.

Startegi penagihan yaitu dengan memonitor tagihan setiap hari, dan tidak ada
nasabah yang terlewatkan tidak dikujungi sesuai jadual yang telah disepakati.
Membuat target PAR tiap tiap AO dan penagihan dan memonitonya tiap tiap hari.
Membuat alat pantau atas kredit yang menunggak pembayaran 1 bulan, 2 bulan
dan 3 bulan.

Melakukan penagihan intensif bagi kredit yang sudah non performing, serta
melakukan penjadwalan kembali.

Target yang sudah diberikan untuk setfiap karyawan kolektor maksimum
menangani 300 orang debitur.



STRUKTUR ORGANISASI

PT. BPR NBP 7

RUPS

DEWAN KOMISARIS

EDWARD SIAGIAN : KOMISARIS UTAMA
DARMANTA SITEPU : KOMISARIS

DIREKTUR UTAMA

SPI/ AUDIT INTERN
LINDA SINAGA

i AGUN PRYONO PURBA

KABAG.MARKETING DAN
LITERASI DAN INKLUSI
ANENDA

Calon Staf SDM

Theresia S Meylani Saragih

KEPATU

DIREKTUR YANG MEMBAWAHKAN FUNGSI

HAN

BONGSU SIMANULLANG

FUNDING

ERIKJON
DAGRAN
LIHARDO
ANDI
ADLAN

LENDING

JIMMY SARAGIH
RUSTAM SARAGIH

J. EDUARD SINAGA
BERENLIT TARIGAN
RIYO SINAGA

NOVRI PURBA
FERDINAL GEA
DAGRAN PURBA
TRYAS D SWANTOYO
MORA SARAGIH
GOKLAS SITORUS
HARDIMAN NANINGGOLAN

KASIE. PENAGIHAN

KABAG.OPERASIONAL

MESTI MALAU

FUNGSI KEPATUHAN, MANAJEMEN
RESIKO APU & PPT, SDM

KELANA TARIGAN

HELSRIDA PURBA Kantor Kas Sidamanik

1. JON EDITRIWAN (Kepala Kas)

Kantor Kas Saribudolok
1. ELVI S (Kepala Kas)
2. MELYZA P (Teller)

| 2. LORY (Teller)

KOLEKTOR

Kantor Kas Sindar Raya
1. SARTIKA P (Kepala Kas)
2. TRI FERONIKA(Teller)

Kantor Kas Pematang
Simalungun
1. HEMRA (Kepala Kas)
2. NURUL (Teller)

SAHAT ZEBUA

ROMASDON
RONI EDP/IT
DENRY

cs Pembuku
SRIDEVITA

DARNY

Teller
IMPIANI

Admin Credit

Office Boy

SATPAM

IKA

ARIA FAHRI

TOMY

Pematang Raya,

AGUN PRYONO PURBA

Di

rektur Utama

Desember 2024
PT. BPR NBP 7

BONGSU SIMANULLANG

Direktur




Form A.05.02 N OTORITAS
Bidang Usaha O’( |f<ﬁfANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit _
Tujuh
Posisi Laporan - Desember 2024

Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

Dalam penghimpunan dana BPR memiliki produk tabungan yang terdiri dari 8 jenis
tabungan antara lain: Tabungan Martabe, Tabungan Kotak, Tabungan Pelajar, Tabungan

01 01 Tabungan Kuswandiri,Tabungan pundi,Tabungan bijak, Tabunganku,tabungan Simpel, dimana suku
bunga dari semua dana pihak ketiga tersebut dibawah suku bunga penjamin simpanan
(LPS)

Selain tabungan untuk menghimpun dana dari masyarakat, selama tahun 2024 PT BPR
NBP 7 juga telah memasarkan produk deposito berjangka ,yaitu deposito maduma ,

01 01 Deposito dimana pencapaian deposito dari rencana kerja sebesar 103 % , terdapat pertumbuhan
dari tahun 2023 Rp.12.091.100 ribu menjadi Rp14.240.400 ribu tahun 2024 atau
bertumbuh sebesar 20,81%

Dalam hal penyaluran dana, Bank memiliki produk kredit yaitu kredit dengan sistem
02 01 Kredit pembayarn Plate rate, berjangka, kredit kwaista, dimana semua sudah dituangakan dalam
SK dan sisdur perkreditan yang berlaku pada saat ini

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.39 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Laporan Manajemen Teknologi Informasi
PT BPR NBP 7
TAHUN 2024

Dalam upaya untuk memberikan pelayanan kepada nasabah yang cepat, tepat dan akurat serta memenuhi
kebutuhan informasi bagi manajemen, rencana pengembangan usaha serta informasi terkait dengan laporan
kepada otoritas, kehandalan tehnologi informasi menjadi suatu kebutuhan yang sangat penting.

A. Sistem yang digunakan dalam Operasional BPR

Perkembangan BPR yang semakin maju harus pula didukung oleh sitem dan teknologi informasi yang baik.
Dalam menjalankan kegiatan sehari-hari PT BPR NBP 9 telah menggunakan aplikasi perbankan Network
Banking Program System (NBP Sys) Versi 5.00.R03 Aplikasi ini sangat membantu dalam mengelola data
keuangan menjadi informasi yang dapat dipergunakan dalam mengambil keputusan. Adapun penjelasan
lengkap tentang NBP Sys adalah sebagai berikut:

1. Sistim operasional (Operational System)
a. Dalam pelaksanaan transaksi, NBP Sys digunakan dengan sistem dual control yaitu adanya fungsi

yang terpisah antara maker (pembuat), pemeriksa (checker) dan penyetujui (approval) Sistem
Pengajuan Kredit Online (SISKO),Saving Mobile Application (SMA),Sistem Informasi Human
Capital (SISCHA). Dengan adanya pola ini maka suatu transaksi dapat lebih akurat tentang

kebenarannya.

2. Informasi yang dihasilkan
Adapun informasi keuangan yang dapat dihasilkan oleh NBP Sys adalah:

Laporan Neraca
Laporan Laba Rugi
Laporan NPL
Laporan Rekapitulasi Tabungan, Kredit dan Deposito
Laporan Tunggakan Kredit
Laporan Penagihan
Laporan Transaksi Kredit
Laporan Komparasi Saldo
Laporan List Tabungan, Deposito, Kredit
NBP Sys Versi 5.00 R0O3 juga didukung dengan tools program transfer untuk menghasilkan
laporan :

B Laporan bulanan

SR PFRMe AL o

B Laporan Sipesat
H LPS

B Laporan SMA
B Laporan OBOX

3. Sistem Keamanan (Security System)
a. Untuk keamanan Data server ditempatkan diruangan khusus ber AC yang dibuat jerajak besi dan
hanya bisa diakses oleh pejabat yang ditunjuk.
b. Secara rutin dilakukan Back up data mirroring pada harddisk eksternal yang disimpan diruang
khasanah
c. NBP SYS dilengkapi dengan sistem keamanan user dan setiap user menggunakan password
untuk masing-masing aplikasinya.

Demikian penjelasan tentang Laporan Manajemen Teknologi Informasi PT BPR NBP 7 selama Tahun
2024.



PERKEMBANGAN DAN TARGET PASAR

Perkembangan dan Target Pasar

Target pasar BPR adalah masayarakat dan pelaku UMKM. Secara umum perkembangan pasar BPR
dapat dijelaskan sebagai berikut:

(dIm ribuan)

Tahun
No Keterangan 2024 2023 Bertumbuh
1 |Simpanan masyarakat 34,328,067 30,436,591 12.79%
Tabungan 19,720,167 18,345,491 7.49%
Deposito 14,607,900 12,091,100 20.82%
2 |Kredit UMKM 35,024,249 30,688,512 14.13%




Form A.05.05 Oj( | OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024
Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan No. Telp
Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos
001 PT.BPRNBP 7 2.96,98.84 JI. Jend. Sudirman No. 04 Pematang Raya 3304 21162 AGUN PRYONO PURBA 0622-331131
1 dari 5

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System



Form A.05.05 Oj( | OTORITAS

. . JASA
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah Pegawai

Jumlah Kantor Status Jumlah Kas

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Kas Kepemilikan Mobil/Kas

Gedung Terapung
Eggnl\élil::k -~ - '\IZI;:I; -
0 0 20 3 5 0 0 0 10 0 2 0 4 01 0 0 0 0
2 dari 5

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System



Form A.05.05

Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

L g

A -

m ( |OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan

Posisi Laporan

Jumlah Pihak

yang Bekerja

Sama dengan
BPR

Jumlah Dikelola
Sendiri

Nama Pihak yang Bekerja
Sama dengan BPR

PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh

Desember 2024
Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan

Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya

Keterangan Data Kantor

Tanggal

Jumlah Pegawai

Tanggal

Pelaksanaan Pegawai Tidak Tetap

Pegawai Tetap

Penghimpunan | Penyaluran
Dana Dana

Penghimpunan | Penyaluran

Dana Dana LElnE

Lainnya

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh

System

3 dari 5



Form A.05.05 _ _ 0’( |?JSC£!|TA5
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024
Jenis Kode Kantor Kas Sanldl PEITE BEEl] el CElRITE Nama Kantor Kas Koordinat Alamat INEINER I No. Telepon
nduk Sebelumnya
Kantor Kas Sidamanik 2.86,98.91 JI Besar Sarimatondang No 222 Sidamanik Jon Editriwan Saragih 0622-370151
02 K02 001 Kantor Kas Saribudolok 2.93,98.61 JI Sutomo No 75 Saribudolok Elvi Rista Sipayung 0622-370759

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System 4 dari 5



Form A.05.05 _ _ 0’( |?JSC£!|TA5
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024
elayanan Kas
4

4

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System 5 dari 5



Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain s s

U
Form A.05.06 0’ ( |0mmms

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit

Tujuh
Posisi Laporan - Desember 2024
PT BPR NBP 6 Sindikasi Pemberian Kredit terhadap debitur an Jefri Dermawan 16-06-2024
PT BPR NBP 18 Sindikasi Pemberian Kredit terhadap debitur an Riyanto 27-03-2024
PT BPR NBP 25 Sindikasi Pemberian Kredit terhadap debitur an YP Gereja Methodist Indonesia 23-12-2022

Kerjasama antara Bank dengan notaris dalam penyelenggaraan Jasa
Notaris Ferryson Penyelenggaraan Jasa Kenotariatan Kenotariatan dalam bentuk perikatan miss: Leges, pemasangan Hak 20-08-2017
tanggungan,SKMHT, Viducia dan perikatan lainnya

Kerjasama antara Bank dengan notaris dalam penyelenggaraan Jasa

Notaris Mery Penyelenggaraan Jasa Kenotariatan Kenotariatan dalam bentuk perikatan miss: Leges, pemasangan Hak 12-05-2016
tanggungan,SKMHT, Viducia dan perikatan lainnya

Bank Sumut APEX-BANK Kerjasama dalam penanggulangan likuiditas 05-08-2017

Asuransi Sinar Mas Program Affinity Kerjasama dalam asuransi jiwa kredit 21-01-2021

Keterangan :

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.05.07.1 : ( |?g$£|ms
Data Kantor BPR KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Komposisi Karyawan Jumlah

Bldang Tugas

1. Pemasaran 20
2. Pelayanan 10
3. Lainnya 10

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap 28
2. Pegawai Tidak Tetap 12
Tingkat Pendidikan

1.83 0
2.82 0
3.81 30
4.D3 3
5. SMA 7
6. Lainnya 0

Jenis Kelamin

1. Laki-laki 25
2. Perempuan 15
Usia

1. Usia <25 tahun 11
2. Usia 26-35 tahun 16
3. Usia 36-45 tahun 8
4. Usia 46-55 tahun 5
5. Usia >55 tahun 0

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.41 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form A.05.07.2 N OTORITAS
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan 0’( |f{’§%ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan - Desember 2024
Workshop Kredit Chanelling Pensiun 19-01-2024 1 Workshop Kredit Chanelling dengan KOSPI
Pelatihan SIP -CKPN 03-02-2024 01 01 2 Pelatihan SIP- CKPN
Sertifikasi 05-02-2024 02 02 1 Penyegaran Sertifikasi komisaris
Pelatihan SIP -CKPN 13-02-2024 01 02 1 Pelatihan SIP -CKPN
Pelatihan PPH Pasal 21 22-02-2024 01 01 2 Pelatihan PPH Pasal 21 Format terbaru
Recycling BPR 27-02-2024 02 02 2 Recycling tentang CKPN
Sosialisasi 05-03-2024 02 02 1 Sosialisasi lembaga sengketa sektor jasa keuangan
Pelatihan Human Capital 19-03-2024 01 02 2 Pelatihan Human Capital
Pelatiahan Manajemen Kompetensi 20-03-2024 01 03 3 Pelatiahan Manajemen Kompetensi
Penyegaran Sertifikasi 18-04-2024 02 02 1 Penyegaran Sertifikasi
Pelatihan Managerial 23-04-2024 01 03 3 Pelatihan Managerial
Seminar 04-05-2024 02 02 1 Seminar LPS
Pelatihan PKPB 07-05-2024 01 01 23 Pelatihan PKPB
Pelatihan Managerial 14-05-2024 01 01 4 Pelatihan Managerial kompetensi
Workshop SAK-EP 14-05-2024 02 01 1 Workshop SAK-EP
Pelatihan AKM 15-05-2024 01 01 1 Pelatihan AKM
Pelatihan IRA 03-06-2024 02 01 3 Pelatihan IRA
Pelatihan SIP- SDM 21-06-2024 02 03 1 Pelatihan SIP- SDM
Pelatihan APLIKASI CKPN 24-06-2024 01 01 2 Pelatihan Aplikasi CKPN
Pelatihan Sertif BNSP & Uji Kompetensi 25-05-2024 02 03 1 Pelatihan Sertif BNSP & Uji Kompetensi

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.42 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form A.05.07.2 N OTORITAS
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan OJ( |f<‘°E‘?JiNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan - Desember 2024
Pelatihan kegiatan penerapan & Standart 13-07-2024 Pelatlhan kegiatan penerapan & Standart Prosedur
Prosedur Perlindungan Konsumen Perllndungan Konsumen
Pel Ricycling BPR 01-08-2024 02 02 2 Pel Ricycling BPR
Uji Kompetensi 03-08-2024 01 01 1 Uji kompetensi calon staff SDM
Workshop Human Capital 22-08-2024 01 02 2 Workshop Human Capital
Pelatihan Fungsional Competensi 24-08-2024 01 01 1 Pelatihan Fungsional Competensi bidang Operasional
Pelatihan Fungsional Competensi 07-09-2024 01 01 1 Pelatihan Fungsional Competensi bidang Operasional
Pelatihan Fungsional Competensi 11-09-2024 01 01 4 Pelatihan Fungsional Competensi bidang Operasional
Workshop Human Capital 25-09-2024 01 02 1 Workshop Human Capital
Pelatihan Penerapan Strategi Anti Fraud 22-10-2024 01 02 4 Pelatihan Strategi Anti Fraud
Sosialisasi Profesionalisme penilai 22-10-2024 02 02 2 Sosialisasi Profesionalisme penilai
Sosialisasi program LPS 02-11-2024 02 01 2 Sosialisasi program LPS
Pelatihan RBB BPR 29-11-2024 01 02 1 Pelatihan RBB BPR
Pelatihan AKM 18-12-2024 01 01 3 Pelatihan Akm & penerapan pada aplikasi SISCO
Pelatihan CKPN & Closed EOY 20-12-2024 01 01 2 Pelatihan CKPN & Closed EOY
footer

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.42 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form B.01.00 PN

- OTORITAS
Laporan Posisi Keuangan Oj( ’JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

POS Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya
Kas dalam Rupiah 287.395.300 193.571.100
Kas dalam Valuta Asing 0 0
Surat Berharga 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0
Penempatan pada Bank Lain 10.833.729.503 9.468.985.585
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 54.168.648 47.344.928
Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 35.024.248.528 30.688.512.104
-/- Provisi Belum Diamortisasi 428.017.392 390.233.971
Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 3.942.796 5.420.385
-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 0 0
-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 1.309.844.069 1.171.744.909
Penyertaan Modal 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0
Agunan yang diambil alih 0 0
Properti Terbengkalai 0
Aset Tetap dan Inventaris 2.071.022.012 2.055.867.012
-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 827.009.935 960.836.804
Aset Tidak Berwujud 203.915.000 203.915.000
-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 179.967.055 164.842.063
Aset Antarkantor 0 0
Aset Keuangan Lainnya 0
-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0
Aset Lainnya 1.334.567.723 828.795.132
TOTAL ASET 46.959.813.763 40.710.063.643
Liabilitas Segera 410.446.510 233.239.877
a. Tabungan 19.720.167.035 18.345.491.000
-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
b. Deposito 14.607.900.000 12.091.100.000
-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
Simpanan dari Bank Lain 3.101.004.180 1.000.000.000

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.43 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form B.01.00 PN

. | OTORITAS
Laporan Posisi Keuangan 0]( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Laporan Tahun Sebelumnya

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
Pinjaman yang Diterima 0 0
-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0
-/- Diskonto Belum Diamortisasi 0 0
Dana Setoran Modal-Kewajiban 0 0
Liabilitas Antarkantor 0 0
Liabilitas Lainnya 1.209.758.698 1.093.624.224
TOTAL LIABILITAS 39.049.276.423 32.763.455.101

a. Modal Dasar 20.000.000.000 20.000.000.000
b. Modal yang Belum Disetor -/- 15.000.000.000 15.000.000.000
Tambahan Modal Disetor _—
a. Agio 0 0
b. Modal Sumbangan 0 0
c. Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0
d. Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 0 0
Tersedia untuk Dijual

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0
c. Lainnya 0 0
d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0 0
a. Umum 1.164.226.653 1.164.226.653
b. Tujuan 0 0
a. Tahun-Tahun Lalu 200.000.000 200.000.000
b. Tahun Berjalan 1.546.310.687 1.582.381.889
TOTAL EKUITAS 7.910.537.340 7.946.608.542

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.43 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

m( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

O]

Pendapatan Operasional
1 Pendapatan Bunga
a Bunga Kontraktual
i. Surat Berharga

ii. Penempatan pada Bank Lain

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Laporan Tahun Sebelumnya

10.591.292.493 9.875.164.544

0 0

Giro 0 95.212

Tabungan 73.317.502 95.176.152

Deposito 205.749.997 78.744.280

Sertifikat Deposito 0 0

iii. Kredit yang Diberikan _—

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 8.454.034.431 7.908.603.321

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 416.076.829 418.473.048

i. Surat Berharga 0 0

ii. Kredit yang Diberikan _—

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 6.902.589 3.538.554

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0

a Pendapatan Jasa Transaksi 0 0

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0

¢ Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 500.000 12.000.000

e Pemulihan CKPN 193.298.624 92.148.799
f Dividen 0
g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method 0

h Keuntungan penjualan AYDA 0 0

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0

j Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0

Tanggal Cetak  14/05/2025 17.54.45 WIB Dicetak Oleh  System 1 dari 4



Form B.02.00 PN

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya 0]( |?g§3£ITAS
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

k Lainnya

Beban Operasional

1 Beban Bunga
a Beban Bunga Kontraktual
i. Tabungan
ii. Deposito
iii. Simpanan dari bank lain
iv. Pinjaman yang diterima
1) Dari Bank Indonesia
2) Dari Bank Lain
3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank
4) Berupa Pinjaman Subordinasi
v. Lainnya
b Biaya Transaksi
i. Kepada Bank Lain
ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank
2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit
3 Beban Kerugian Penurunan Nilai
a. Surat Berharga
b. Penempatan pada Bank Lain
c. Kredit yang Diberikan
i. Kepada Bank Lain
ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank
d. Penyertaan Modal
e. Aset Keuangan Lainnya
4 Beban Pemasaran
5 Beban Penelitian dan Pengembangan
6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya
1.255.217.699 1.273.462.286
8.856.673.568 8.049.664.385

600.818.266 560.610.018
581.139.079 504.753.238
138.055.608 58.609.639

0 0
0 0
0 0
0 0
65.574.793 60.099.733
]
0 0
0 0
0 0
]
0 0
31.584.170 26.865.033
]
0 0
306.637.334 343.036.330

0

0
59.767.148 34.781.601

0 0

i. Gaji dan Upah 3.463.043.743 3.235.241.434

ii. Honorarium 806.721.808 733.573.800

iii. Lainnya 1.385.055.588 1.225.331.921

b Beban Pendidikan dan Pelatihan 277.038.874 320.949.656
Tanggal Cetak  14/05/2025 17.54.45 WIB Dicetak Oleh  System 2 dari 4



Form B.02.00

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

m ( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya
i. Gedung Kantor 133.000.008 133.000.008
ii. Lainnya 0 0
d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris 134.968.131 133.564.727
e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 15.124.992 36.953.097
f Beban Premi Asuransi 30.939.194 27.035.600
g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 160.789.357 148.802.137
h Beban Barang dan Jasa 523.835.494 428.348.525
i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0
j Kerugian terkait risiko operasional _—
a. Kecurangan internal 0
b. Kejahatan eksternal 0
k Pajak-pajak 14.551.660 13.213.805
a Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0
b Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0
¢ Kerugian dari penyertaan dengan equity method 0
d Kerugian penjualan AYDA 0 0
e Kerugian penurunan nilai AYDA 0 0
f Lainnya 128.028.321 24.894.083
Laba (Rugi) Operasional 1.734.618.925 1.825.500.159
Pendapatan Non Operasional 182.407.671 121.574.172
a Aset Tetap dan Inventaris 145.000.000 0
2 Pemulihan Penurunan Nilai _—
a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
b Lainnya 0
3 Bunga Antar Kantor 0 0
4 Selisih Kurs 0 0
5 Lainnya 37.407.671 121.574.172
Beban Non Operasional 41.168.500 38.726.500
1 Kerugian Penjualan/Kehilangan _—
a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
2 Kerugian Penurunan Nilai _—
a Aset Tetap dan Inventaris 0 0
Tanggal Cetak  14/05/2025 17.54.45 WIB Dicetak Oleh  System 3 dari 4



Form B.02.00 PN

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya 0]( |?g§3£|TAs
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama
Laporan Tahun Sebelumnya
b Lainnya 0
3 Bunga Antar Kantor 0 0
4 Selisih Kurs 0 0
5 Lainnya 41.168.500 38.726.500
Laba (Rugi) Non Operasional 141.239.171 82.847.672
Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.875.858.096 1.908.347.831
Taksiran Pajak Penghasilan 329.547.409 325.965.942
Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0
Beban Pajak Tangguhan 0 0
Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.546.310.687 1.582.381.889

0 0

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

b. Lainnya 0 0
c. Pajak Penghasilan terkait 0 0
2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi _—
a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 0 0

Tersedia untuk Dijual
b. Lainnya

c. Pajak Penghasilan terkait

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak

o O o o
o o o o

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.45 WIB Dicetak Oleh System 4 dari 4



Form B.03.00
Laporan Komitmen dan Kontijensi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

m( | OTORITAS
JASA
KEUANGAN

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan : Desember 2024

Tagihan Komitmen
a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik
b. Tagihan Komitmen Lainnya
Kewajiban Komitmen
a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik
b. Penerusan Kredit
c. Kewajiban Komitmen Lainnya
Tagihan Kontinjensi
a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian
1) Bunga Kredit yang Diberikan
2) Bunga Penempatan pada Bank Lain
3) Surat Berharga
4) Lainnya
b. Aset Produktif yang dihapusbuku
1) Kredit yang Diberikan
2) Penempatan pada Bank Lain
3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku
4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku
c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit
d. Tagihan Kontinjensi Lainnya
Kewajiban Kontinjensi

Rekening Administratif Lainnya

Jumlah Posisi Tanggal Jumlah Posisi Yang Sama

Laporan Tahun Sebelumnya

0 0

874.992.193 730.419.125

0 0

199.605.361

o O o o o o o o
o O o o o o o

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.46 WIB Dicetak Oleh System

1 dari 1



Form B.04.00 €

_ | OTORITAS
Laporan Perubahan Ekuitas Oj( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Laba/ Rugi Yang Belum

Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas

Direalisasi
Saldo per 31 Des Tahun T-2 5.000.000.000 0 0 0 0
Dividen 0 0 0 0
Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0
Setoran Modal 0 0 0 0 0
Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0
Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0
Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0
Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0
Saldo per 31 Des Tahun T-1 5.000.000.000 0 0 0 0
Dividen 0 0 0 0
Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0
Setoran Modal 0 0 0 0 0
Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0
Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0
Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0
Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0
Saldo per 31 Des Tahun T 5.000.000.000 0 0 0 0

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.47 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 2



Form B.04.00 €

_ | OTORITAS
Laporan Perubahan Ekuitas Oj( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024
p
0 0 1.164.226.653 200.000.000 6.364.226.653
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 1.164.226.653 200.000.000 6.364.226.653
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 1.164.226.653 200.000.000 6.364.226.653

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.47 WIB Dicetak Oleh System 2 dari 2



LAPORAN ARUS KAS o,( |msn
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung
Penerimaan pendapatan bunga

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi
Penerimaan beban klaim asuransi

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan
Pendapatan operasional lainnya

Pembayaran beban bunga

Beban gaji dan tunjangan

Beban umum dan administrasi

Beban operasional lainnya

Pendapatan non operasional lainnya

Beban non operasional lainnya

Pembayaran pajak penghasilan

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban
Penurunan/Peningkatan atas aset operasional
Penempatan pada bank lain

Kredit yang diberikan

Agunan yang diambil alih

Aset lain-lain

8.733.101.930

416.076.829
0

0

0
1.385.587.747
5.654.821.139
1.695.138.951
128.028.321
182.407.671
41.168.500
320.815.154
0

10.833.729.503
34.600.173.932
0
1.334.567.723

8.082.618.964
418.473.048
0

199.605.361
1.377.611.086
1.184.072.628
5.194.147.155
1.241.854.355
24.907.283
121.574.172
38.726.500
325.965.942

0

9.421.640.657
29.131.953.609
0

39.072.937

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.48 WIB Dicetak Oleh System

1 dari 3



LAPORAN ARUS KAS o,( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional
Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional
Liabilitas segera

Tabungan

Deposito

Simpanan dari bank lain

Pinjaman yang diterima

Liabilitas imbalan kerja

Liabilitas lain-lain

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional
Arus Kas neto dari aktivitas operasi

Arus Kas dari aktivitas Investasi
Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris
Pembelian/penjualan aset tidak berwujud
Pembelian/penjualan Surat Berharga
Pembelian/penjualan Penyertaan Modal
Penyesuaian lainnya

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi

Arus Kas dari aktivitas Pendanaan

401.446.511
19.720.167.035
14.607.900
3.101.004.180
0

941.311.117
163.035.778

0
89.667.189.921

145.000.000
0
0
0
0
145.000.000

233.239.878
18.345.491.000
13.091.100.000

0

0

736.658.037
273.244.136

0
89.481.956.748

o O o o o o

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.48 WIB Dicetak Oleh System

2 dari 3



LAPORAN ARUS KAS o,( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap 0 0
Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan 0 0
Pembayaran dividen 0 0
Penyesuaian lainnya 0 0
Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 0 0
Peningkatan (Penurunan) Arus Kas 89.812.189.921 89.481.956.748
Kas dan setara Kas awal periode 193.571.100 58.100.900
Kas dan setara Kas akhir periode 90.005.761.021 89.540.057.648

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.48 WIB Dicetak Oleh System 3 dari 3
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LAPORAN KEUANGAN
PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT
NUSANTARA BONA PASOGIT TUJUH
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR PADA,

TANGGAL 31 DESEMBER 2024
Dengan Angka Perbandingan Tahun 2023
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DAFTAR 13l

LAPORAN AJDITOR INDEPENDENT

DaFTAR 151

MER AT A
Tarmggal 31 Desemiber 2024

LAPOR AN LABA-RUCH
Tanggal 31 Desember 2074

LAPOR AN PERUBAHAR EKUITAS
Unluk Penade Yang Berakhir Poda Tonggeal 31 Desemper 2024

LaPORAN ARUS FAS
Untuk Pergde Yang Barakhir Pada Tanggal 31 Desernber 2024

CATATAM ATAS LAPCRAN KEUANGAN
Tanggo 31 Desamber 2024

ATME, KPR, KAP, PPAF dan AMALLNS RASIO

Halomnan :

1aflb

14

Lompran
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bank nbp

pt bpr nbp 7

SURAT PERNYATAAN DIREKS]
TENTANG TANGGUNG JAWAR ATAS LAFDRAN KEUANGAN
PT BPR NUSANTARA BONA PASOGIT TUILUH
LUNTUE TAHUN YANG BERAKHIA TANGGAL

31 DESEMBER 1024
Eami yang beranda langan dibawah ini:
1. Nama :  Agun Pryano Purba
Jabatamn ;| Direktur Uama
2. Nama ;  Bengiu Simanullang

lahatan : Direktur

Menyatakan bahwa :

1. Beranggung (awab atas penyusunan dan penyajian taporan keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat
Nusantara Bona Pasogit Tujuh.

2. Laporan keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantars Bona Pasogit Tujuh telah disusun dan

disajikan seyual dengan prngip akuntans: yang beriaky umum di indonesia.

2. Semnua informasi dalam laporan keuangan PT Bank Perenonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh welah dimuat secars tengkap dan benar

b. Laporan kevangan PT Bank Perekonemian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh tidak
mengandung siformast aEy Bica material yang tidak benar dan tidak menghilarygian informas

f . atau fRkta material

3. Bertanggung jawab atas sislem pengendalian intermal dslam PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara

-B'nna Pasogit Tujuh.

¥ -

D : n pefiyataan ini dibuar dengan sebena-benarnya, dan diandatangani

- Agun Pryona Purba Bongsu Simanullang
Dhrekiur Miama Direkiur

i Al e Bt
ik e s e
N B AT e

* e il

BANK SAHABAT ANAK NEGERI
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LA EAN
Syrat Edaran Kepala Pusat
Nomor SE- 2 fPrm2015
Tentang

Eewaliban Melampirkan Laporan
Eeuangan Auditan Klien oeh

Kantor Akuntan Publik

SUAAT PEANYATAAN

Sxys yang berlanda Langan o bawah im

Nama Lenghap
NIE

Alamat Perusahaan

Agun Pryono Purba
12110227087 10003

Jijend Suditman No. 4

Alamal Rumah ). Sudirman
labatan Direkur Litama
Nama Perurahaan PT Bank Perekonamian Rakyat Nusantara Bona Fasogit Tujuh
NPWT Perusahaan 01.530.278.9.117.000
dengan inl menyatakan dengan sesungguhod, Ddhwa dayo DETOIArKan Kewenangan yang says m ik,
bersama ini saya meavalakan | Seluju / Telgs Sty membenkan kewenangan kepada
Nama Akuntan Publik EDY SURAGIQ, SE,, Ak., CA_ CPA
Nama Kanor Akuntan Pubi EAPR HENDRO SvERON FDY

uniuk dan ata nama Perusahaan meombernkan Laporan Keuvangan Auditan Perasahaan tahun

7074 kepads Priat Pemiinaan Profes: Keuangan

Demikian tular permydiadan inl dibuat dengan sebenar-benarnya umtull dapat degunakan

sehpgaimana mestinya. Apabila di kemudian hari perryaizan [nh ©wdak benar, wava bersedia unlubk

memperangiungliwabhan segala koniekuensinyd tesual dengan peraturan perundang-undangan vang

berkvhi.

Pematangraya, 17 Januarl 2025
Yang membyal permryalaan .[

-
f I METERAI
] TEMIPEL

=

T AT L

[Agun Pryono Purbaj

Dirpktur UWiama

BANK SAHABAT ANAK NEGERI
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KANTOR AKUNTAN PUBLIK I
0. - i

HENDRO, SYUKRON, EDY No. KMK-219/KM.1/2021

zin Kep Kemen Keu RI No. 697/KM.1/2022 No. KMK-290/KM.1/2024

Registered Public Accountants

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
Nomor Opini : 00005/3.0451/AU.2/07/1644-3/1/1/2025

Pemegang saham, Dewan Komisaris dan Direksi
PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT NUSANTARA BONA PASOGIT TUJUH

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh (“Perusahaan”) terlampir, yang terdiri dari neraca tfanggal 31 Desember 2024, serta laporan
laba rugi, laporan perubahan ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir pada
tanggal tersebut, serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi
signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara waijar, dalam semua hal
yang material, posisi keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh
tanggal 31 Desember 2024, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas
Publik.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan
Publik Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam
paragraph Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan
kami. Kamiindependent terhadap Perusahaan berdasarkan ketentuan efika yang relevan dalam
audit kami atas laporan keuangan di Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab etika
lainnya berdasarkan ketentuan fersebut. Kami yakin bahwa bukti audit yang telah kami peroleh
adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.

Tanggung jawab manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap
Laporan laporan keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyagjian wajar laporan keuangan
tersebut sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik, dan atas
pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen untuk memungkinkan penyusunan
laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen berfanggung jawab untuk menilai
kemampuan Perusahaan dalam mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan,
sesuai dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan
menggunakan basis akuntansi  kelangsungan usaha, kecuali manajemen memiliki intensi
untuk melikuidasi PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh atau menghentikan
operasi, atau tidak memiliki alternatif yang realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses
pelaporan keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh.

Kantor Pusat : Kantor Cabang Bandung: Kantor Cabang Jakarta:
JI. Hamid Rusdi No. 10 D Malang 65121 JI. Nilem V No.2 RT 02 RW 05 Cijagra, Bandung Jambaore Raya No. 05 RT 06 RW 13 Cibubur , Ciracas
Phone: +62-341 301-3709 Phone: +62-22-45726190 Phone: 0B21-14005211,

E-mail: kaphse.hendro@gmail.com E-mail: kaphse.syukron@gmail.com E-mail: kaphse.edy@gmail.com



KANTOR AKUNTAN PUBLIK t’" :

No. KMK-646/KM.1/2019
HENDRO, SYUKRON, EDY No. KMK-219/KM.1/2021

Izin Kep Kemen Keu RI No. 697/KM.1/2022 No. KMK-290/KM.1/2024
Registered Public Accountants

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan

Tujuan kami adalah untuk memperoleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan
secara keseluruhan bebas dari kesalahan penyagjian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan, dan untuk menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini
kami. Keyakinan memadai merupakan suatu tingkat keyakinan tinggi, namun bukan merupakan
suatu jaminan bahwa audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan  selalu
mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap material jka, baik secara
individual maupun secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan memengaruhi
keputusan ekonomi yang diambil oleh pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan perfimbangan
profesional dan mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

« Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan keuangan, baik
yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan melaksanakan
prosedur audit yang responsif terhadap risiko tersebut, serta memeroleh bukti audit yang cukup
dan tepat untuk menyediakan basis bagi opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan
penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih tinggi dari yang disebabkan oleh
kesalahan, karena kecurangan dapat melibatkan kolusi, pemalsuan, penghilangan secara
sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian pengendalian internal.

« Memeroleh suatu pemahaman tentang pengendalian internal yang relevan dengan audit
untuk mendesain prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk
tujuan menyatakan opini atas keefektivitasan pengendalian internal Perusahaan.

« Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewdjaran estimasi
akuntansi dan pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

« Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen
dan, berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material
yang terkait dengan peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan atas
kemampuan Perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan usahanya. Kefika kami
menyimpulkan bahwa terdapat suatu ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik
perhatian dalam laporan auditor kami ke pengungkapan tferkait dalam laporan keuangan
atau, jika pengungkapan tersebut tidak memadai, harus menentukan apakah periu unfuk
memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan pada bukti audit yang diperoleh hingga
tanggal laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan dapat menyebabkan
Perusahaan tidak dapat mempertahankan kelangsungan usaha.

« Mengevaluasi penyaijian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan fransaksi dan peristiwa
yang mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kantor Pusat : Kantor Cabang Bandung: Kantor Cabang Jakarta:
JI. Hamid Rusdi No. 10 D Malang 65121 JI. Nilem V No.2 RT 02 RW 05 Cijagra, Bandung Jambore Raya No. 05 RT 06 RW 13 Cibubur , Ciracas
Phone; +62-341 301-3709 Phone: +62-22-45726130 Phone: 0821-14005211,

E-mail: kaphse.hendro@gmail.com E-mail: kaphse.syukron@gmail.com E-mail: kaphse.edy@gmail.com



KANTOR AKUNTAN PUBLIK

HENDRO, SYUKRON, EDY
lzin Kep Kemen Keu RI No. 697/KM.1/2022

Registered Public Accountants

lzin :
No. KMK-646/KM.1/2019

No. KMK-219/KM.1/2021
No. KMK-290/KM.1/2024

Kami mengkomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai,
antara lain, ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan,
termasuk setiap defisiensi signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami

selama audit.

Kantor Akuntan Publik
Hendro Syukron Edy

y
......

Bohba A
Elol " UOne RCCOURLAN

Edy Subagio, SE., Ak., CA., CPA

Nomor Register Akuntan Negara : RNA-1192
Nomor Ind. Certified Public Accountant : C001517
Nomor ljin Akuntan Publik (NIAP) : AP. 1644

17 Januari 2025

Kantor Pusat : Kantor Cabang Bandung:
JI, Hamid Rusdi No. 10 D Malang 65121 JI. Nilem V No.2 RT 02 RW 05 Cijagra, Bandung
Phone: +62-341 301-3709 Phone; +62-22-45726190

E-mail; kaphse.hendro@gmail.com E-mail: kaphse.syukron@gmail.com

Kantor Cabang Jakarta:

Jambere Raya No. 05 RT 06 RW 13 Cibubur , Ciracas
Phone: 0821-14005211,
E-mail: kaphse.edy@gmall.com



FT BANK PERERCHOMIAN BAEYAT NUSANTARA RONA PASQGIT TUJUH

NERATA
il Desember 2034 dan 2023
{Casajikan dalgm Ruplah, kecual dinyalakan loing

Catalah 2024 20213
Rp [

ASET
ASET LANCAR
Kos 3 287395 300 - 1#3.571.100
Fendopalan punga yang okon diterimo b 4 565.097 448 484 050,113
Fernempdlan poda bank lain - barsik 2Zc,n 5,27 10,779 850 856 - 9421 840 857
Kredil yang dibankan - tersin 2d.m.n6.27 A3 0.3 BaL I¥.131 953,609
Blayn diooyar dimuka a7 Fos 778 275 343.625.019
Persadican 2 2300000 112000
JUMLAH ASET LANC AR 45, 491.853.741 A7 575,740,478
ASET TIDAK LAMCAR
Asel lelap - salelab dikurang Zh. @

akurmulas Penylrsuhan setasar

Rp827 009,935 umiuk lahun 2024 don

Rp#a0.836.804 unluk laobun 2023,

T.2da 12077~ 1,095,000, 208

Asel Lain-lain 2o 2D P47 P45 3072937
JUMLAH ASET TIDAK LAMCAR 1.247,940,032 1.134.103.145
JUMLAH ASET A4 #EF. 813,763 40,7 10.041. 442

Lifal Caboton ol o5 Laporan Beuarkgan yang rrem pakon bogian
yang lidak lempisahkan dar Laporon Eeugngan secong keselunihan

o



FT BANK PEREKOMNOMIAN RAKTAT HUSAN]ARA BEONA PALDGIT TUJUH

NERACA (lanjutan)
31 Dasember 2024 dan 2022

[Diacpkan dalam Rupaah, kecual dinyalakan Ioing

KEWANBAN DAN EKURAS
EEWAJIRAN

Kewojban segeara

Uiarng bungo

Simpanan nasabah
Simpanan Bark |ain
Ulang pojak

Kewajibon imbalan kerja
Kewajiban lain - lain
JUMLAH XEWAJIBAN

EXUITAS

KModal Sahan
ocdal disetor
Codangan Umum
Laba fang Cilahon

Calatan 2024 2023
Rp Rp
11 17 1.90F085 157 462207
12 25.864.394 27 754 109
2801537 J4.378.047 035 231.436,.5%1.000
2.m]n14 3101.004, 180 -
2k, 150 J18.09| B35 131742413
N1k 41301017 FAA& AL 037
17 163.035.778 73244 124
18

Lain Rugi Tahun Barjakan

JUMLAH EKUITAS

LR IRLLIRE R 5.000.000.000
1184204 653 1054, 2724 453

200.000.000 200,000,000
1.544.310 487 1.582.281.889
7.910,537.240 7044, 408,542

JUMLAH KEWAJIBAN DAN ERUITAS

Lihal Colalan alas Loporan Kevongon yang menypakan bogian
yvang hdgk lemprsghlkon dan Lopcaan Keuangan secara kesalunshen

A5.¥57.6813.75]

40.710.063. 643
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FT LAMK FEREKONOMIAN BAETAT NUSANTARA BONA PASCGIT TUIUH
LAFORAN LANA EUG

21 Dasambar 3024 don 2027
[Casoikgn dalarm Rupiah, kecudl dirgonakan ki)

Catalan A024 2023
g Ap

FENDAFATAN COELASIONAL
Fandtpoion Bunga am, 19

Konirakhual 8.230,101 930 B.OB2A18.V44

Prosis) 414074 829 418,47 1048
Jumdah pandopsthe bungo PIAR 1 FBTER A.501.092.012
BERAN BUNGA m, 20

Eornbraklual VIS5 EBT FAT 1.184.072.428
Jumidh hebon ounga 1.385 587,747 1184072828
FENDAFATAMN BUNGA BERSIH F.FRLE91.013 F.A12.017.284

Pandapaion operomonal lainnmya am,21 1.449.015323 LA77.81) 086
JUMLAH PENDAFATAN CGPERASKIMAL 9,213,607 325 BAP4.400. 487
BEBAN OPERASICHMAL

Beban penvidhnon penghapusan 2m, 12 = &=

aset produk il 333441504 St ss

Bebaon permoRmran 2m, 23 S8.649.737 38,220,155

Bobaon odmiresirgs: darn ummm am, 3 ARA5 047 274 &.436,001,510

Bgbon oprasional lowrnya 2m, 25 12B.047 576 24,907,231
Jumiah bebo opsroalono FATF.RAB AT &,849.170,311
LaBA/ UG QOPFERASIONAL 1,704 418,725 1 A25.500. 150
FENDAFATAN [(RERAH) HON OPLASIONAL

Fendapatan non operasional 24 1832 40F L7 | 121,574,172

Babon mon opemmganal| 41148 500 30,726,500
Penghosikan Loin - lgin - Bersih
Jumbah Pandapoion [Bwban] kain-kain 141.23%.171 B2 BAT AT2
LARASIUG] SERELUM FAJAK 1,875 B5H 0% 1,808 34T A1

PAIARE PENGHASILAN
Fojok penghasian 2,15

LARA BERSIH

Ukol Calatan abag Laparan E4uwargan yang merupokan bogian
yang ngdok lerpieaikan Joar Laperon Eeucngean SBcdea kasadunaan,

FeP Sa7 af

T2Eabrad

1.545 310687

1.582 341 889
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PT bAHK PEREKC HOMIAM FALTAT MULANTALS BONA FASOSGTTUIUH
LAFORAN ARUS KAS
1 Damambar Xiid dan HW2Y

|G sapkan dalarm Bupiah kecwal dinyalokan loin)

ARUS LA3 DAN AETIVITAS QPFERASI
Labsd Teiun Berokan
Fanyeoaion un ik rreerekonailiop oo g beran

man|cdl b0 Barlh dipesakeh don kegiaton cparo ;

Fenyuptlan mel lelap
Amnorhiso e hok berveujud

{EEMAIKAM] PEMURLEAM ASET LAMNCAR ;@
Fanempolan podo bank lain
Fendopoban Bunga yarng akanm diterima
Frachl yong diberikon
Bioyn dibaayor dimuka
Paradwoan

[RERAIRAN] PEMURUN AN KEWABAN LAMC AR
Ky ibnon w2 gera Cib-ayar
ey Burgo
Harng Popak
Jifmpanan nauabah
Sempoean Brak bain
Keweraiion [ain-lain
Fénenibun imiolan posco keno

Anyn kas berdh dipsrcleh dorl {dlgumakan k)
aldivites oparand

ARUS AL DAR| AETTVITAS IWESTAS]
Fermbellan aser iempe
Aszml Hitak bemwoud

Arun kan bandh diparcieh dor
Qlcthvitos invesianl

ARUS KAS DARF ALTIVITAS PENDAMAAN
Permbayaran Devitem
Labw Dl aikfion

Ann ko b dipecssh dad
althiian pendanoan

KEHAIKAH KAL DAN SETARA KAS
EAS DAM SETARA KAY AWAL TAHUN 3
KAS DAM SETARA WAL AKHIN TAHUN 3

Dbl Catglan oios Loporan Eeuangan yong merupokan oo

2024 D1
L n
| 544 310,587 1 562 TA) A%
134288131 133 S 727
15124592 I PS3.07
1.8% 400 810 1. 752.899.113
{R1 347, 335 (514,064,621
{1357 920177 |4t 02553
{4,158.374,254) |2.141 0146012
[423. 153, 254) 1.207. 687 725
| 10, 000) 155,000
(022, 0 7. 0e3) (a0 ] 142.04 1)
14 43285 378 &3 758 S
[1691,F15) 4010712
| B4 347 222 {15 E75 ¥28|
A0 ,47 8,005 4 917,703 150
3107 Dow 180 -
110208 358] 0427 671
g:ul PNy 4] 74,6508, 108
4. 2085 B21.3X2 5047112417
1. 740,154,087 2308 00,047
(283,950,000 (728297 800
{52 L) EHH|
{283, 950,000} (750,297 800)
|1.565. 381 3587 [1.422.302.049)
200, 000000
(1,587,281 887} [1.422.202.047)
13824 200 1 35,470, 200
1R3.571,150 SH. 100, W00
487,395,104 173,571,104

yong hdak, |srpnabikon aom Laporon Eeuangaon wecor bezalwuhan
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FT BANK FERENOHOMIAN BAKTAT NUSAKTARA BOMA PASCHIT TUJUH
CalaTAN ATAS LAPORAN EELANGAN
31 DESEMAEN 2024 dan 2021
{Dinyaickon dolarm Rupah, kecoal dinyatakan lainyg

1. il
o, Feradlian

FT BFR HBP 7 ["BFR") balkedudukan dan berkanlor pasal JL Jend Sudiman Moo 04, Permatang Eaya,
Fecamatan Aaya, kobupaten dmolungun Provies Sumalta Ulara, didiikan berdasarkan Akra Noldns
Richardye Mangkih nulnggo. 3H nomor 330 langgal 25 marer 1991, dan 1elah memperalah pevsa bjuon
dan mienlen Eehakiman Bepublit Indovets melalo surgl kepwlusgn nomor C2-2758 HTL.OLOLTH. 991
|onggal (4 Seplember 1991, dan wral ifin vrtuk menjolon vsoho bogai BFR teloh diperoleh don Wenben
keuongan Rapublik Indoveada dengan wral kepulusan nomor . KEP-57/K8, 1371991 tanggal 0F Nowerber
1991,

Angganan ODoser BFR elah msngolomi beberopo kol perubohan. diuangkan dalom okta Peryaloan
Keputwson Rapal Umurm Parmegang Sahom Luor Basa kanggal 18 Agusius 2020 Mo, & ditroo dibadagan
Mofors Alolng Sinulinggn, 3H don telah mendopal pansamaan pambedlabuon  penbahan doka
parsaroan don kMenlen Hokum dan Hok asasl mManualo Pepobllk Indoneada fongeeal 28 Aogusbes 2020 nomor
AHU-AHA HRG7452

Farubohan elaonuinya dirangkon dalam akia Parmvatoon Kepulusan Ropal Umom Pemegang $abom
luar Beosd longoal 27 Agusios 2021 Mo, 8 diougt dihgdopan Molans Alcia Sinulimgga, SH dan k=lahk
mendapal penarimaan pembariohean penbahon dolo peseroon dai kMenter Hokum don Hak &sas
fanuia Republik Indonsgo langgol 31 Agusius 2021 dengan nomor AHU-AHA 01,0004 42494

Ferubatan selanjutnyo dituangian dalom aklo Mo, 4 Pevyaloon Kepulutan Ropot langgal 4 Apedl 70232,
dilsrgl dihogopon Motans semy Cndling Gadlom, 54, Mion don falalh mendapal penenmogn
pemberitghyan perubahon dala perseroan dod Kenter Hukum don Hok Asoa Manusio Republi
Indonesia langgal 05 apnl 2022, cangan romor AHL-AH, 01, 090001 149,

Farubahan wlomuinyo divengkon dalom akla Pamyoroon Kapytuson Ropal Umom Pemegang Sabam
Lucr Bigsa langgal 12 Mer X023 tentong  perpanjangon rmoio pbaton komions diougl dinodapan Mol ons
Memy Cnsing Goltont, 5H, wikbn don teloh mendopal penenmaon pembenlohuon peubohan doio
penenoan dar serderd Hokomn dan Hok Asos Mongsio Repguoichl iIndonesio fanggal 15 pel 2123, dengon
Aoror AL AN O] 39-0117441

Ferbaban ssanumya dinsonghon dalam olda Mo, 4 Pemyalaon Kepulusan Ropal torggal 4 Movenber
ArddPerkraditan Rakyat Musantoro Bonag Farogl T mengadi FT Bank Fedakanonilan Rakyar Husanhang Bona
Fasogil Tupsh ploy disingkay PT BFE MBF 7 dibuod dlhodapan Melads Auraea wino tuthrmainngh, SH. sdkn
Jdan teloh mendapol penenmoan pemberdlanean peubanan doa persarcan dor Manlsn Hukom don
Hak Asgg bMAomwsia Republk Indonesia fanggal 4 Movamper 2024 dongan nomoe AHLU-007DRDS, AH .G 02
Tahun 2024,

b. Mol Tuean
Saseni Pasal 3 anggoron dosor PT BPR MEP 7. usaha yang dijalankan aodalah Bonk Ferkredilon Rakyal.
€. Suvdunmn Farguns

Suaunan Pangunes per 31 Desember 2024 don 2020 PT BPR MBF 7, adalah sebogo berkel:

Fomlsark Uarmo ¢ Edwowrd Soplana Sogian
Ecmlsark ; Dommanla Sitepu
Cnretctur Utama Agun Pryona Purba
Dnrekur . Bongsy Simonuliong

4. Lokosi Bonk

Kanar Pusct PT BPR NBP 7 berkeduducon & Jl, Jenderal Sudimman Mo, 04, Fematong Raya, Kecamalan
Foyo, Kobwpolen Simalungen. Sumaolma Ulara Memilikl 4 Konkor Ros oerkedudukon dl Sldormeonik,
janbudolok, Jndar Royg don Paomalarg Simalunguen

Unhik lohwn yang berokher 31 Cesembar 2024 dan 2023 jumilal pancuies dan pagawai masing-rioesEng
sebanyok 43 crang dan dlorang.

wm
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PTBAHK PEREECSMNOMIAN RAKTAT HUSANTARLA BONA PALOGIT TUIUH
CATATAN ATAS LAFORAH KEUANGAH
31 DESEPARER 2024 dan 2ba3
[Camyaicean dalam Bupiakh, kecual dinyalgkor lain|

IKHTEAR KEBLAKAN ARUHTAMNSI
a. Fanyusunan Lapasman Eevangan

#alo uong pekaporan yang digenakan unhk peryusuran loperan kewongan odaloh mala vong Fuaoh
[Fpt Loporan kauangan deosun sesal dengon kalantuan dalom Slondor Akpniong Kevongon Enlitos
Tanpa soentabllilos Fublic (SaF ETAP] don Fedoman Akunlone Bonk Perfrediion Roloyal |Pa - BPR).

Loporan kawongon deusun berdasorkon nilan hislans, kecwall Debarapa ks ealanlu dhsuson berdosorkon
pengukuran lain sebagamana divraikan dalam kebllakan akuntansi masing-masing akun terse gl

Loporan arss kos disusey gergon mqioda Helak longarng don anos kas diketompokon alos dosor kegialon
opergsl, Inves|ay an pandancan, bnnk wiuan loporan oy ks mencakup kos dan s laro kas

k. Fendopoian Bunge Yang Akan diedma

Farndopgion bungn yang okan dilenma adalah pendapaan bunga dali kredil dergon kualitos lancor
|partomming)] yamg lelah deokul sebagal pendapalan tetap oalum ditemma pembayorgnnyo, Termosgk
dalom pengerhan i adalah pengakuan pandapalan darl penarmpatan poda Bank lom

<. Fanampoian Fodo Bank Lo

Persmpalon pada bark lain dinealokon sebasar salde penempalan, Penempatan pada bank loin lendin
dewi iaburgon dan depoibs poda bank lain,

d. Eedlf Tang Hewrikan

ke[l yang dibedkon disojikon di neroca sebesor pokok kredil/bal debed dikvrangi provisi seria dolarmbak
blaya morsaksi yorng beum diamordisos,

Kredil dikdgalikaskan “pon performing” pada ool pokek @edit iedah lBwal jareb lemps dan/dglou pado
saat mongpemen berpendopor oo penenmacn atos pokok otou bungo kredi! tersebat kurang lancar,

Femaoparan tonod keadil perfomming yang letoh diolas sebogos perdapoian. lelap betum dilerra
pemboyaronnyg dizgjikon dalaom pos lerserdin sebagal Penaapalan Bunoa yang Akan Ditardma

Pendapalan bungo kredil yang falah dikloadhkasicon "non pedornneg” Hidak diparterongkan don diokg
sebgal 1aglhan kontljensl

Kreedll ditcpuskan pado saat mongemen oerpendapal bohwo kredll lesebul sadah hdak akan lerdagifn
logi. PEReimoon kemiball wedt yang teloh dihapuskan diakus sebogol pendapalan operodonal lainmya,

&, Eefkoal don Fambbermidcan Femyishan Keruglan

asal piodukM terdinl dowi penampaton poda bork Qi weal bernarpo kredil yang diberkon don
ey faan fermosuk komiimen don konhjens) podo ronsoks rekening adrminisirahl

Bark rembeniuk peryaton mel produkh! Derdosakan perekaoban oerdosorkan kolekibllas moseg-
rmosing asel prodek)f poda okhr penode,

Fermntuan kuolive oset produkh! mengooy podo Pernyuhon Penlaian Kualitos Ass| BPR dan Pergheon
Otarrtas Josa Feuangan [PCIK) Momer 1 Tahun 2024 [anggal 10 Jornuan 2024,
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FT BANK FEREEONOMIAN RAKTAT NUSANTARA BONA PASOGIT TUIUH
CATATAN ATAS LAPORAN EEUANGAM
31 DESEMEER 2024 don 2023
|Ciryalakan dalom Rupiah, kecual direalokan o)

r R

IEHTISAN KERLIAKAMN ARKUVHTAMNS! {Lankrdan)

+. Klaufkau dan Fembarmukan Fanyidhan Eereglon [LankAan]

taukol Defaky pada tanggal 11 Januan 2324 khususnya poaal 19 dan 20 mengenail PREA don milal agunan
maka Easthkan dsal produknl don pembenlukon gse! produkhl Bonk Perekonorman Rokyal adalan
satagai berkul

Flasiflkay / Euallas Eredl | fresentare Falwrangah

FPEA Lmurm . Dan nllan ase1 pred okl kualitos larcar

Lang ar S

FPKA Khusus Don oeel produkhl dengan kuaktos dalam

) perhahan khusus seletafn dikurangl dengon

DP% [Calom Perhalian Ehuwsos) % mlai agunan

Furang Larear Don niln as=l produekhl dengan koallon
10%, eurarg lancar s=lelah dkorangl Al oeu

Dirngu:kon Dor nilel ol prodoklil dengon kualito;
0% diragukan 1edalah dikurang raldi agunan,

Macal l Do nkoe a2l prodokhl dengan koaliles
100% rmocel sebedah dikurangl piloi oenan

d

Partituraoon FREA Umum dikecooBiean unioi sset Produkchl dolom benbek Sural Berbvaraa yang dilerbaikan
cbeh Bank Indoneda alu Parmerinioh don boglan dan Asz| Produklil vang dijgrunkan dangan agunan
funoi b fobungon, depesito, dondatau logam muio. Agunan dibkokr dan dilmnpkopi dengon suiat
kuaso pencoiron don pemilik agunon uniuk keertorgon BFR penerdma agunon, evmasuk pencoiran
sabagon yriuk memboyar bnggakan angiuran pakak donfatau bunga.

tiamidld pengiketon hukum yong kual yebhago ogunon, bebas dard segolo beniok padkaran laln, bebos
dewi sangkebo, lidok sedong dijornkan kepoda pihok lale, ermosuk mamliik juan peraminan pang
jelos parig baddi kepemilikan agunon berupa labungan don dsposito dan fatau byl kepemilicon dan lNsik
logam muig dsimpon pada BPR permyeda

Feanatopon mloi ogunon diklasifkoskon selbogo benkul

Ho Kwlerangan Agunan Fresantose

2. |Milal pasar unhuk agunon beanpa amas parmiasan.

Milal bk Tonpgungon abay Adusio vmihuk ogueen tanoh dondoloubongunon yang

. |memik seripmkal yong dibebanl hak longgurgan alaw fduea R0
MNilal agunan berupa resl gudang yang pedilaannyg dilokvkan sompol dengan 12

- bl.l:;m lefokhur dan sesuo dengan katentuan perundong undongan mengenal reEs T
gudang

Milal jual obyek pojak [MJSP) otow wlal pasor berdosaokon peniqion gleh pe o
4. [independen onhik aguran bempo tonoh, dopfatoy bangunan eong  memikkl SO,
sexiifikal yarg tidok dite bom hok langgungon glou Tdusio,

Hilal jual obyek pojak [HHOF] bardasarkan Gural Pamberitohoon Pojak Tarlong (SPPT)
alaw Sural kelarangon HMIFP targkrer oo imtons yong bereenong alome o mlog
2 |[pasar berdasadon paniltion oleh penilon ndependan alowy inslong bersenang uniuk b5 4
agunan berypa Yonoh donfolou bangunan dengon kepemdikon beropo Suro
pengokyon fonah agal,
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PT RANK PEREECMOMIAN RAKTAT NUSANTALA BONA PASOGIT TUJUH
CATATAN ATAS LAFCEAH KEUANGAN
31 DESERARER 2024 dlan 202]
[Canyatoken dalom Rupiah, kecuoh dinealgkan loin|

1 IKHTISAL KERLIAKAM AEUNTAMS] [Lonjutan)

&, Klagkos gan Femigerdvkan Fenyhban Esuglon (Lan)okan)

Fenelapan nilal aguran diklasfikeskon seboagal benku

Mo

Kelerangen Agunon

Fresenians

Horgg posor, hargo sewn, olou hargo pengohhon untuk agunan benspa ternpal
ysoho yang disertal bukh kepsmilkan alav sural 1an pemakoicn aboy hak pokol oros
tanah yong cikeluorkan oleh mstonsi berwenang dan disenal dengan sural tuosa
menual aloy pengolinon hak yong diboan o disahkan el eolatin alau dioual
oleh pejabot lain yong Barseesanong

50

]

Hilcs Ripatek arau Nduts beupo kendoraan permolorn, kopal. perohy berymotor, algl
Baral, donfolay mewn yong menodl sal kesaluon dengan kanah. yang disero
dengon bukl kepemiikan don lelah dilakukan pengikabon rapalek alao fidusic seaac
dengan ketenheon perahwan perundang-perndangan

Mo agunar berupa resi gudang yang peniloonnyg dikakukan lebin don 12 {deo
baloi| oulon sompal dengan 18 [delopan belas) bulan lergkhir dan sesuar dengan
kslenluan perolurgn perundang - undangan mengen res gudang.

Bagion dam Kredit yang digarmin oleb Badon Usaba kdllie Negoeo (BUSH Badan Usoha
il Dasrah (BUMD] yang mefokokan usohg sebogon panpmin Kredil dengon
memenuis knilefa woagalmana dimakeod daolom Pargiuron Clantos Joso Kevangon
mangeri kewopbon peryecioon modol manimum don pemendhan modal anli
mirmmym bonk pekedion rokyal,

H%

Boglon dard Kredit yong dyomin aleh Badon Usaha Milik Negoeo (@UsaH jBodan Usoko
ik Doeroh (BUMD] yang melokukan usaho sebago penanine Kredil dengon
memernuh mbeng ebogaimana dimoksud dalam Peraturan Slerlias lasa Kevangon
mengenal kewopban penyediaan modal menlimum don pemenunan modal ol
miremum bank perkredhan rakyal

Nilg aguran berupa red gedang yang pendalannya dilakokan =B dan |8 [delapan
belast bulan nomun Belem malampaui 24 [dua puuh empath bulan lerakhle don
wesua dengan kalenhuan paraliron perUndang odandan mardend red guekang

Fracantase penyiahan penghoporon o olas diteropkon lermodap soldo satedoh dikurangl dangon nilo

agungn ssol gengon ketenbpon Oloalkos Joso Eeuongon kecogh wnluk ossl

didostikgukan loncor yang dteropkon lerhadop saldo os2| produktil |emsebu,

produklif yong

Terkalt penesrapon pasel 20 ayal (3] dan [5] POK N 1 Tahon 2024 tanggal D Januad224 lanlang
penbahan alas POIE No. A3POIR D018 lenlang kuailas oded BPR yang manyatakan bahwa:

Q

Hilo oigunon sebogaol pengumong PRPEKA kredil macel unluk agunan sebogoimana dimoksed poda

Hosifikou homul b huned d dan bl £

- Dilglopkon palitg hngg 1ebesar S0E o pulvh persen| dan nike agunan yorg diperhibungkon
salalah jangko wokhy 2 (duea) labwon sompai dengan 4 [(empal] lahun sajak penalapon kealilas kredil

menad mocak; don

- Tidgk dapal dipeghimgkon sebagal aklor pengurang dalom pembenikon PREA selehoh jongko

wakiy 4 [empal) lahen ssok penslapon kuallos Eredi| mengoc maced,
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PT RANK PERECCNOMAN RALYAT HUSAMTALL BONA FASOGIT TUIH
CATATAN ATAS LAMOEAN EEUANGAN
A1 DESEMBER 2024 don 203
[Chryartocon dolam Bupian, kecual difpalakar lain)

Z. HCHTISAN KEBLMAKAN AEUNTANAI {Lanjuian)
#. Eludfhanl dan PFembsmivkan Fenyiwhan Esreglom [Lonpatan)

b

Milgi ogunan sebagol gengurang PPES kredil rmace wrniluk ogunon sebogamana dmaksud koulikas
hunst o

- Ditetopkan paling hngg sebesar 5P (lirmo puluh persen) don milal agunan yang dpemiingEan
seteloh jangka wokfu | (sau} lahun sompai dengan 2 [dug)] lghun sepdk penetapan koalltas Krac
memad macel: dan

- Tihak dopal diperhitungkan sebogaon foldor pengurong dalam pembenteian PP saimob ook
wiak e 2 [dua) fahuen ok pens lapon oalilos Eredil meng o macel,

. Maya Dbeaysr Dimeko

bovo diboyar dimvka {biaya wvwal diomorhsos seloma masa rmonfaol masing mosieg bioya dangan
menggunakan meods presenbase lalap (siraghl line method),

g. dgunan Yoy Diamisll Alh

Berdazarkan Pararwran Otontos Jogo Keuangon (FOJK] Momor 1 Tahun 2024 kanggol 10 Jonoon 2334
lenlong Agunan Yors Drambd Alih khassryg posod 39 dan 40

1,

BF R dopoal mengombil oih agunan univk penyelesaion Kradil yang mamllk koolitos mocel,

2. Pampomiviaihan ogunan sebagaimana dimaksud beratal semanlara,
3. Peregombllakban agunan hars disertal dengan sural penysionon oguem obau sural keoso menjuol
dani dabictur don ol kelerongon lunas dom BFR kepaca cesbihe,
4. BPR woib memlal AYD4 poda saat pengambilolihon ogunan onluk menslopkan milos reallsoy oerslh;
5, Pendoign aYDa, sebagairmana dimoksud poda ayal [4) dilokukon:
a  Unluk ATDA dengan milal letsh oom e 1.000000.000,00 [sofu mityar nopioh) dilgoskan olel penilo
indepandan,
p. Unfuk ATDA dengan raal el dan B 1.000,000.000,00 [sofe mibyar moprah) dilgkokan clel panilo
Indep=ndan
¢ Fendman AY DA waph dilakooon lerodop seliop agunan:
7. PPR wajib melokukon periloion kernball secara barkala terhadop ATDA seaem dergan §landaor
akuntong kewongan don pedorman akuntanad 8FFE daengon kelan o,
O Dalgm hal AYDA mengalami penunrdan Allai karme penilcion kambali, moka BPR wajib mengak.s
ganuenan nilo kereebud s=bagal kenwgian
b Dalarm bal AYCA mengolom genngeaton korena penilaan kemball, maka BFR dilatang msng ok
parngkalan Allai lesa byt kbogo pendapalan,
8 BEPE walib mealakukon upayo penvelesaion lerhadop AYDs dakam wakiu paling (oma 1 fsah) tahun
sejak penspombilaliban; don
?  apgbilo dolam jmgka waktu 1 (saio) lobon BPR kogk dopol menyvelesakon AYDA moka nlal AY DA
yang fercalal pada neraca BPR waojly diperutungkan sebagal fokd or pergurong modal il BFE dalam
perilungan Fawaliban Perranehon Modol irmmum (KPR
h. Asat Terlap

Asel lelop disafikan dengon horgo parglehon dikprong akumulos) penyusuian, Melode penyesutan yang
digurakan adalab rrstgcha gors Iunys,



P UT TSI EdddIdEidddddddidey

FT BANK PEREROHOMIAN RAKTAT NUSANTARA BOMNA PAICGT TIILN
CATATAN ATAL LAPCEAN KELANGAN
J1 DESEMBER 20d dan 21l
iDinyanakan dalarm Ruepah, kecoali dinyalokan lang

2. IRHTIAAR EEMJAXAH AKUNTANS! [Lanjtan)
h. Assd Tatap {Lonjutan)

Faryusan dinitung dangan mandagunokan malode gois lungs (srgighl-line melbod] berdosarkan |aksiran
rmasa manlaar akanomis a1 tetap selbagal benkul;

lenls Asel Tetop Umur Ekanomib
Banaunan + 10 57 20 Tahun
Eendaraan . A gid BTahun
Paralalon 4 v/d B Tahun

Fangeluaran unluk perpoikgn g3el lelop yang umiahnya motledal dan manombah oo akonoris
dikapitahzos ke osed letop yang bersangkulon don dlivautkan tesusi dengon asst amsabol, Apabila
lerdapol o=l yang dijval alow hdok dipsrouncdkon 1agi cekeluorkan don catglon el lersad, Bojk niai
perclehannya moupun akumuolasl penyusoannyo, Labo otoy kerugion yong imbul dibebankon ke
loparan Laba gl lahun barjakan.

I Anad walr-lain

Azat (i - |ain agolah pos - pos ceet idok dopal secara loyak digolongkan kedalom kekompok pos aial
yang odo don [Idak secara malenal unfuk dlsajikan erendld.

Acml kmn — lon digkw podo wal lenodinyg sebesar biaya perdehon dan didopion secorn gaburngan,
kacuval ndainyg matenal, moko =sajib disoekan rermandln dalom Neroea

]. Simpanon Hasabah dan Simporan Bank Laln

Simpanan adaloh dong yang dpercayakan oleh masyarakal [dl luar Bank urmom alod B7R lalng kepado
BFR berdosorkan peEfomyion pemyimpandn oan

Hrnpanan don Bank Laln adalah kenvaibon BPR kepoda bonk Ioin dalam benhak, [obengon dan deposiho,

i Fajak Panghoadan

fetran papk don penghasilan yang tsan dikesakan popk panghosion tnol, dioku proposienal dengon
jurilah pendopatan menurat geandans) yang dioku pode penode benoion, Selisih ontorg jumiloh pojok
penghaslean final yang rerulang dengan jumloh wong dibebonkon oogo pojok bn poodo perhtungon
ysa noal wsaha, dinkul sebopal pojok diboyor dimukg otay vlang pojak, Jikg suoty penghosian teloh
ke rakan palok perghaulan final, asat don liooikkos papok fenggerhon hdok digk lerhodop perbedoon
nilal rarcala dalar laporan kauongan denpon dasar pengenoon pojaknwd,

Babon pojok kini dilentukon berdosoreon lobo keno popk dalam perode yamng bersonglulan yang
difilumg berdascrkan bonl papok yang berok,

I. imbakan Foeca Kerjo

Bonk mengakul kewapbon smbalon posco keno sebogormono dioher daolam Sak ETAR Bab 23 “Imbalan
Kafa" Pengokuon kawosibon tesebul didosorkon podo keleniuon Undang-ondong Republlk Indonesio
Mo, 13 Tahun 2303 tentong Ketenogakegaan,

Dalarn kelenluan  tesspbul Fefusahaan dewopbion wnluk memboyomon  mbolon kel kapoda
karyowannyo pada ool memnska terhenti bekeqa dolom hol mengundurdkon did, pensivn nomeal,
meninggal dunio don cocat lelap, Besomyo imbolon poscakena lerebu lenuloma berdasarkan lamonya
mosg kena dan bewomyg kompenegu kaneowan podo saal penyekesoian hebungon keno, Poda dasarnya
imbalon kero berdosakan UU Rl Mo, 13 Tahen 2003 lenlong Ketenagakenaan adalah progrom Imibalan
pmh.
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Pl LANKE PERELONOMIAN BAEYAT NUSANTARA BONA PASCOGT TUJUH
CATATAN ATAS LAFOLAN KEUANGAN
51 DEARMEBFA 2024 gan 2023
{Dinyalakon dalom Rupioh, kecual dinyotakan laing

2. IKHTISAR KERJAKAM AKUNTAMY (Lanjtan)

L imitolan Pasca Kevio

Imbalan Fargh adoloh salundh benhk imbalan yong diberdkon cleh Bank sebogar pamdaran atee gsa
yang cibarkon oleh pekena, lenmmasuk mrechir dan mondaarmesn

Imigalgn Kena Terdin Do |

a} imbaolan kara janoka pendek

B} Imbalan poscokego

c| mbalon kano mngka panmng lainnya
df Pesaongon permuiusan keno

Imbaolan pasca kera lerdii dond ivran posh dan imbolon pash luran paill adalah mbalan peseo kara
dimana eallks memboyor sacarg lelop kepoda enttas ferpisah (dano] dan lidak memilik kawojioon
Frolbuin Gfoy korabngkhl wnhok membayar iuran bankulnya otae malgkokon pembayoron (ongeang ke
Pekeno ko dang yang oda kiak mencukupl unbok msmayor wlumgb moalan keno terkoll dengan josa
merekn penode kind dan penode @l Imbnkon posti odolab imbolon posca keno, dmana kewoibon
enhlas adalah memedakan imbalon yang leloh despokah kepoda pekeno dan mantan pekena, dan
nake akbwana {dimana imbalan okon Bbih besor danpada yang diperkarakon) dan nsiko Inves |0y secona
subsianill berada pada entlas

fank melaksanckan kewalban moolon poico keqo dengan kebijokan wran posh melalel proorar
pEnaiun bekeyjnsoma dempon perusahoan asunans independen

m Fengakuan Favdogecrn don keban Bunga

Fendapatan bungs - provid dickyi dengon melgkukon amorhsas provisi s2cara gons [uws seaes dengon
rrsa kradl] yang dibesikon — pook,

Fendapatan bungo aios sser prodokhl dengon klosiikos korong lancer. dirogukan dan mocel yang
pelum dllanma ddaporkan sakogol perdopaion bungo dokem penyelesaion dolam laperan Ko menn
dan konllan

Bzbon bunga meliprtl antana laln betwon bungo kontrokbyol don omodisos teoyo Tonsaks (bigya
tombahan yang dopal dikctkan sacoen ongsung dengon pergenon simpanan dan pinjaman yang
dilanma).

Bebon Euvtgn - bonsoksi dickan dengaon melokukon amartsos beya rgnsaks) secong opans luns sl
cle ng o mosa simponon dan algy ginaman yong dilenma

Beban g diokui secarg akmwal dan dinllal sebesar pmilah yang menodi eswajiban BPE, fammawk
bebon lgin yong dkeluvorkan dalom rangko peraalmgaron dona, saperdi hadioh don coshbock yaong
terkail secara langsung dengan pengimpunee dana

n. francaksl dengan Mhohk Yo Mempumyal hwbungan limews

Fersahoan malokukon romeoksi dengon pinok-phak ledenty sebogol ronsaky Rubungon lshimews
saboigalmeona diolor 5AK ETAF Bob 28, “Fergungkopan pihok-pinok yang  mempunyal b Bonogon
lefirmvera”, Tramsoksi don soldo Pervsohoan leradap pihok hubungan entllas diungkopkan yang mekoul
|urrdobiqumilah raneoks., Fido lemmosuk syarat dan kondiu sefd ala! pembayaian don onaon jominon
yang dibenkon atou dilenma, penyisiion esneglan puang tdok feaTomh tenioi jumdo b solco paslong, don
etan yang dicku dalam perode yorg bedoailon dangon puiong rogurogy yang jalubh lempo don
pihak hubungan Bhmewa, HobuRgan snlitoy onok dan indul, diungkapkan boilk oda atow hidak rerdopal
Tanaksi antar pitak hubengon stimewa, Kompensas penonil mangermen kuncl hars diongkoplean
s fatal M
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T BAMK PEREKONOMIAN BAKTAT NUSANTALA BONA FASCGIT TUIUH
CATATAN ATAS LAFORAN EEUANGAN
21 DESEMBEN 2024 don 23
[Dinyalagan dalam Bopiak, kacual dinyalakon loin)

2. IKHTISA R REBUARAN AKUNTANSI (Lanhran)

n. Trarsaksl dengan Ahok Yong Mempumeal huburgan himewa [Lanjsan)

suwalu pihak mempuniyal fobengon srimeso dengan antilas jka

1.
3

Secora langsung olou Tidok longseng melolui sahe olow lebib peranlaro pihak |esebul.

Pllcik tarsstsun adalan antilas caosias don enbifo,

tengandaikon dkerndolkan olah atau berodo dl Bowah pangandahon basoma dengan snhtos
[ferrmsuk anftos Induk snbias anok dan fellcw b diceis)]

- Marmlikl kepermilikan oi enlilay yong mempenkan penganh agnfikan olas enklgs,

rtemilk pengandalian beramo atae antlas
Pinok lemebul adalgh jginl ventwes dimono enhilos lesebul memspakan veniune:

« Flhak tarsbut adalah pesonal maonaemen kunc entitos ool enhlas moukng:

Flrak taratot adalah keluewgs dekat don sehop orang yong diuroikan dalarm i abau i)

. Plhok tarsebul adalgh enfibas yang dikendolkon dikendalikon bersoma olou  dipemganshy secaong

signifkon aleh atoy memilils hok swarg secaorg 3 gnifikan secara langesueng olau dok largsurmg wlhap
orong yang divrgikan dokom ] alaw (v]: alau

« Pinak lerebul adaokh pragram Imbalan pascakerja vnluk Imbalan gekela enkitos alou selfiop enfilos

yang mempunyal hueungan sfimeea derngon gnhibos eset,

FPerusahaan menslapkan bobwo personel mongman knc meipoh Direke don Dewon Komieons
Perusahonn. sadanakan noaioah keluongo dekal melput suars, shen, anok alou |oRggurganmo

o. Edimanl dan Asunnak

AU Ulama masa depan don aymber utoma eshmo ke fidokpoution lan poda onggal pelapcran yang
rmerrllld rigike signilikon bogi penyesugion yang matenal lerhodop alal lercalal agel dan hakililas unhk
pemictiaftabtun Barlkuplnyo diungkapkan di baowakn ini, Bevdosarkan asums dan eshmas pada paromeler
yang tenedo podo sool loporgn keusangon deurun. Asums dan siluasi mengenal perkembangan mosi
depa mungkin bereboh okibal perobohan posar alou sitves divar kendall perosaboon, Perobahon
lersebul dicarminkan daloem asumal farkait oo saal lefadinyo

3 Kas
2024 1023
Aun ini ardin olex, [ §-] Ap
Koz khosanah 287 395300 193,571 100
Jumidah 2B7 AR5, 200 171571100
4. PEHDAFATAN BUNGA YANG ANAM [NTERIMA
2024 202
Akan i lerdin alos! [ {3 ip
Bunga Perampatan Bank Loan 1 5,423 289 T 154 BSD
Burnga Finpaman Yang Dibeankon 549 P74 | 5% 474 893,243
Jumiah ) 545.197.448 484.050.113




R R R R I R R R R R R R R R R I R R R 'Y

FTAANKE PEREFQHNCAMIAN RAKTAT NUTANTARS RONA FASOGIT TUHUH
CATATAN ATAY LAFORAN KEUAMNGAN
31 DESERBER 3024 dan 1043
[Canymlakan dalam Rupiah, kacuok dinyaloton lain|

% FENEMPATAH FACA RAMNE LAIN

2024 202N
Adeor ki lerdin gl g, ip Rp
TabuUnan 5433 729 503 4. 780 RS SBS
Crapacraley 50,000,000 2700, 000,000
Jumiah 14.8J3.729.500 P A58 85 585
Fermyithan PEnghopusan Ass| Frodukhl - ABA [54. 148 448} [47 Jad 725
Jumlah 10773 540 854 §.421. 840,857
. Taburgon
2024 2023
ip fp
FT BFC Sumatera Liara 5057471833 hoad4.534,473
FT trandin [Persarof Tok 376,057 570 241397158
FT. Bank Rakyal Indonasio (Paraea)] Tk F1.054.004
Jumiah Tabwswon 5410 727 504 4. 748,945 SAS
. Deposiio
2024 2023
Ep Rp
Pinak Terkaoit
FT BPR NBF 17 00,000 00 200,000,020
PT BPR MNEF 31 100,000 33 100,000,000
Sub-jumiah D, o, (ke 300,000,040
Pitiaake Tidagk Tergil
FT BFR Archom Sejohbera 00,000 000 SO0, OO
FTBFE Uloma Manunggal SO0 O (0 -
PT BPR E.orya Paruia 00900000
FT BFR Bandar Jaya 500000 Dan 00 000 G
FT BP R Musuma Jakar D00 00 D00 500 000 000
PT BPF Linggn 3ejahlera SO0 D00 000,00 000
FT BF R Carya Barsama 500000 000 -
PT BPR Beralang Mandin S0 OO0 OO0
T BFR Sanar Terang [EIELE ELE NN -
PFT APD Surmml 180006 000 100 D00 DEO
PTBPFR Sumber Tiopan 150 (HEk CI00 .
PT BPR Dian Binara - Q00000000
Lvb-Jumiah 5,100.000.000 1.¥00. 00000
Jurnboh Deposio 3400 D00 (G 2. 200, nCC
2024 2023
=] L)
Fanylthan Fanghapusoe deed prookuldi [54.1 68 644) |29 497.285)
ALL Pembénjukon lghun bevjoan
Jurizh perryidhon penghopuaoen el produkdl
g iry (64,1 b2 A8) [ar.477.185)

13
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PT BANE PEREEONOMIAN RAKYAT MUSANTANA BONA PASGGIT TUIUH

CATATAN ATATS LAFORAN EEUANGAM

21 DESEMEER 2024 dan 2033

[Cinya1a«an dalam Bopiak, kecual dirgolakon leon)

4. KEEDIT TANG DIBERIEAN

AlLn i lercin algs

Pokak

Finck Terkgil

Fikak Tidok Tetkoil

Jumiah krecll yang dibevkan - Pokok
Frosis

Bigya Transok
FPenyinhon Penphopusan Asel Produkhl

Jumiah Eredi Yang Dibaglkan - banlh

. KredH yang dibenkan - Pokok

Kredi Modal Kerja
Kredil Inves s
Erexiil KomsurrHil

Jumioh Kredll Yang Dibwdkon - Pokok

Provlyl dam admilniaroe - kredil

Promviar
Biayar Trorestriea

Jumbah Prevhil dan admipisiros] - KrecH

¢ Penyisihaon panghopuaan gsed produldif -

kradit

Saldo owal
Fembanlukan lahun Denalon

Jumiah Penyidhan penghopusan ocasd
pradube - kredi

Hiad 23

ip e
277 258 XN 136260 800
34.744.950.398 30,552,251 .304

T NI &BB51

(428 017.392) [3P0.233971)
AP42 704 5470 283
(1,309 B44 D&Y {1171 744 909)

33,290, 227.843

29131, 753407

2024

FA0I52F 460
B.136.054 377
3852 %0z 687

2023
ip

20,50, 5RO
H98R.471.551
2147 332 550

35.024.748 528

30.68R.512.104

2024 a02a

ip Kp

{426 01 7 392 [3P0 23397 1)

04204 5420385

[#24.074.5%4) (384873 584)
2024 2023

ip Ep
1171744 908 opRRr0s1A

112800 141) 171,774 391
1,009 Add 04 1,171, 4a.907

Maonoermen berpandopol babivwa penylehan keregian Badit yang wian cbanluk adalah cukup uRTuk

e kansgian yong bmbul sabogal akibal llidar ieragifeya kradit yang diberikon

Pambeaniukan PPEA berdosarkon Peraluran Clonbas Josa Kewangan Momor | Tahun 2024 don Perahwon Bonk

Indonesio Momor 13/26fPBIF2011.

Tingkal suky bunga kredil iahun 2029 assual dangon Sueat Keputosan Direks so 05K DR NBP 7A011F3022

dengan pen|elosan sabagal besiku

Jenis Kredi Jangka Wakty Suku bunga
Kredit Banangka § kMusiman RAcksirol 12 Balan Fhsd A pa
Eredit Fernbedian Sepeda Malar rAaksimal g0 Bulon 4% diatos LPS
Eredl Feddwon Khuad Untyk Pegowm BPR tacksimal 120 Bulan Rpa
Kredit Kelompok Wanilg Produlkdil [KUSwWaNDIR]) hAcik sl 12 Bulon 20.4% plo
Kredil pegawal Megen dan Swaisla rAakslal a0 Bulon 14%55/fd 27 po
Kicdil srlkas rackesirrrod G0 Bulan A% pao

14
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PT RAMNK PFERELONOMIAN RAETAT NUSANTARA BONA FASOGIT TULIUH
CATATAN ATAS LAPORAN EEUANGAN

31 DESEMEEN 202 dan 23
|Difyalakan dglom Rupiah. kecuall diyatakan k)

4. KREDIT TAHNG DIMRIEAN [Lonjutan)

kgl Koleknbilita) kredit yang dibenkan Qinngi selbagai berku |

Kelevangan 31 Desember 2024 {kp) = il D“T:::’}E' 023 =
Lancor 257479 360 344 BN TE 26.501.015.4%1 B, 357
Diolarm Pamanon Koo 4071 454,332 11.46% 2837.717.434 25
Kurang Lancar 223787548 D64 304, 734458 NFPE
Dirgqukan 3444463818 o785 242812215 0.7%%
Mocal H84.943 184 2.53% B2 228 494 241F

Jumlah 35.024._24-!.52! 1(HT, 007 A0.668,512. 104 100,007
WFL 4,15% 4,407
Moo sektor ekonomd kredi! yang dicenkan dinrc sebagan Dadkol

Eelerongan 31 Devembeer 2044 31 Dmammber 2023
Jasg SODERTT 525 135 ebd
Incduair -

Perdagorgan o .841.521 351 7532074 982
Partanion [LERwLE Ru o] $ 890 | 40358
Lalr- Iodm 12,141,723 440 1001 55,00k |
Jumniah 5024388 528 04BE 512,104
7. MAYACADAYAL DIMUEA
2024 2023
Akur In Iewclin atas: ip Rp
Sewn Gedung Egyo,Sdoman 181,749 J&7 314,749 975
Asurorial Dinsksi & Koy oheron 12,845 182 11,154,324
Asurans Kos P11 442 P01 1.462
Acurons Kendoraan 5552 307 £ .BE7 25
Asurang Sedung 1710057 3719130
haerger MBP Group + 3,000
Uang suka Lainnyg 35 500000
Letifriya 5000000 000
Jumiah Maoya Dlbayor Dimukia Thi TTR IR 343, a35.01%
8. FERSEDIAAN
24 2053
Akun ini hevchn atbas fp 17
Persedioan Alk 2,390,000 1.126.000
Jumiah Fanedioan 2,290,000 1130000
¥. ASET TETAF
Akun i lardin alas
2024
Salda Awal Fenambahan f Fengurangan .
13 kaklastfikol Rkl osdtioanl Salds Alhir  Rp
Rp rp
Hial Farobehin
Tanah 700,217 800 - - OO P17 800
K.endaraon beemm bar a4, 700000 237 950000 248 5w5.000 534,055 000
ATHGalemgan 1 455,948,350 A4, 00000 30 200,000 4827 af 15
AT ongan 2 254,000 862 - - 254 000 242
4055 BaT.012 283, f50.000 248, 795000 2071.022.012




Pl AANK FEREEONDMIAN RAKYAT MUSAHTALAL BONA FASOGIT TUWIUH
CATATAN ATAS LAFCRAHN EEUANGAN
31 DESEMBER 2024 dan 2023
[inyatakcn dolar Bupiah, kecuall dinyalakan loun|

¥, ALET TETAP {Lonjutan)

Aot fardlt atos

PR R R R R R R R R R R R R R R R R R R

2004
$alde Awal Fenambahan / Fangurangan
kb Nekdoriian Rakloyfikad Salda Akhir  Fp
p Ap
Alumulos Fenyussdan
Kendaioan bormator 2dd 224 PR 42.4FB. 702 248 595000 158.330.693
ATGoAongan | A5 1B6 024 55 31,062 50 A1H, 187 034
ATl slangan 2 ZHYAZI I 17048 344 . TEDAYZ | R4
Fal. 834 804 134 %4l 101 288,775,000 B27.00%.725
Mlal Buku 1075000, 208 1,244 012,077
Adoarn i 1erdin ol o,
1023
Fenombahan Fengurangon J
S“Hi’:‘“' Rakicsifikan! RekimMkasi Soldo Akhir  Rp
p rp
M Pewelghon
Tenah - N0.217 B0 700217 A
Kendaroan banmoior 5700, 00X 544 700,00
ATl Godongan | 428 B2 550 78 550,000 456 ¥43 350
ATl-Golongan 2 54 L0 B2 - - I 000,362
1,377 567 212 T AR NTED L1
Alymulay Pamyunrdan
Kendoroon Barnotar 0,973 BEe 43252104 544 224590
ATLGoongon b 337,490 428 50 475 Ehg 383 164024
AT Golorgon 2 200,400 753 17814 05F 233 421,770
AT 2TIOT? 133,544,727 Fo0825.804
Hikal Buku 500,297,125 1.07E5.030.208

Faryusulan yang dibebonkan podo bioya adamimemasl masing - masing sebasas Rl 34 P48 131 orviuk
lahur 2024 don sebesar Rp 123564, 727 unluk fahue 2020

Meel lelap kecuvah hok abtas fanak diosuronsicon terbodop nsiko kecelokoan kebokoron dan nsko laennya
dengan milal pafanggungan. Manajemean berpendopol bobwo kol perdanggungaon lemebul cukup
urihuk menufupl kemongkinon kergosan ctos mel yong dipetonggungkan.

tanoermen FT BFE HEF 7 bepeardopor Bohws nilm pertanggungon berebul cukup unbok menuiop
kamungkman kensgan dar dalka ke o koron don nako linnyo

10 ASET LAIN - LAIN

2024 2023
Akur im lewdini alos, ip [T
Asal dak pemsayjud 203.915.000 23,91 5000
Amerimog ool lidok bereupnd [17% 247 DS55) {164 BAZ 043
Jumiah A koin- an 20 94T S 29,472 247
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P BANE PEREEQONOMIAN RAKYAT NUSANTARA BONA PASCGI TUJUH

CATATAN ATAYL LAPCAAN KELANGAN

31 DESEMNEN T024 g 223

(Dinyalakon dalam Bupioh, kecwall dinyarakan laing

11 EEWAJIBAN SEGERA

Akunan lerdin akas

Tihoon Masabah

Tilpan Mosaboh Mol ey
Tillpan Masaboh Hotoris Femryson
Tihpaon Parpulehan

Tihpan Nolans

Tillpon Nosoboh Assrons AEanz
Tinpar Frami Askes

Tilipon Lainnya

Jumich Esvwaojiban sagam

11 UTAMG BUNGA

A i bardi otos,

Drapgmto yang moh horus dlbayar
Taburen yang maslih hons diboyar

Jumkah tHaong bunga

13, SIMPANAN NALARAH

Adeur i hevdin algs,
Tabungan
Crepoasio

Jumiah

o. Tolungon

Piikuak bearkgnt
Fimck ke beork sl

Sub - Jumiah

b. Dapesito kajangho
Pk lerkart
Pimgk hook [erkal

Sub - Jumiok

Akunn |erdin afos:

Depasitg benjangka berdosankan
gk wakhy

langka wakly | bolan
Jangkad wakia 2 bulan
Jangka waklu & bulan
Jangka wakhs 12 bulan
simpanan Bl Seposiln A olon

Jumioh Peposito Bejangko

2024 2023
Rp ip
| B 20 OO 87515000
21,500,000 33 A25 000
7 ATS 000 29800 000
| 7. 702 A30 20752 830
7332500 P332 500
4703765 4788 249
| 502 784 1 445 708
40, 00,000
171. 702005 157 443,707
2nzd 23
(T3] Rp
14178 3063 16,177 098
11 488,171 11L.E77 011
FER.TERLL] 7 FES00
2054 025
ip | =3
|2 7L A7 Q3 18,345 451,000
| 4 &0F 200000 13071100 000
328047 035 31 434 591 .000
1444 6568054 1,044 543,427
18223 5030581 |7 208 947 571
17.720.147 005 16,345 491.000
FOCOD 00 F0 00 200
14, 537 700000 1,537 P00 000
T4 807900000 1.821.1 04,000
2024 2023
kp fp
630,000,000 1.2 0000, 000
3873000000 3 B87 500 D00
7133, 400000 4,288 400 00
2977 500000 2447 000,00
- 1. D0 00 D
14407900000 13,0911 00,000
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PT RANK PEREXONOMIAN BAETAT MUSANTARA BONA FASCGT TIUH
CATATAN ATAS LAFORAN EEUANGAN
3% DESEMBEN 2024 dan 2{d3
{Diniyaldkan dalam Rupioh, kecual dinyarakan lain)

12 UMPANAN MASANAH [Lanhrang

Berdoukon juml Kepulusan Cireky

Mo, T105K.DIR FT BPR KBF 74011 /2012 Tabyngonky

Mo, 100/5K.DIR FT BFR MBP 27501201 # Simpanan Pelajar (SIMPEL)
Mo 5K DIR FT BFR MBF 7N 2020 Tobangan Foodi

Mo 43/5K DIR PT BPR MBF 7401/ 2020 Toburgon sorakbe

Mo 44 S5 DIR PT BPR MBF 7/001/2020 Tobuwrgan Eobak

MA A5/5K DIR PT APR MAP Z/A1/20720 Taknwwaan Palaiar

Produk Tabungan Bunga Simpanan [7)

Taburgan Pundi — *pa
Takw repindky Zpa
Tabureen Mortgbhe ™pao
Tabwnogon Pelapr MMpo
Tabungon Kook mpo
Taburan Jimped oo

Bardazarkan Swal Kepuwlusan Dweky Nomar @ 44/ Rav SE DR SRR 700072021 PT BPR MBP 7, Tingkar suliy

bunga depesita ditetgpkan sebagal tedieul -

Froduk Dapeasito Bunga Simpanon (7]
loargka waktu | bulan 35%hpa
Jorgka wakiu 3 bulan AR pa
Jargka wakhe 4 bulan 4.5% po
langka wakmw | 2 don % 3
T4, SIMP AN AN DA HK LadN
2024 2033
Akorn fardin abas: LT-] Rp
Tabungan
FT BPR Indra Candra 10004 18
Jumiah 1,004,180
Dapotia
FT BFR Indra Condra 3.H00.Da0.000
Jumigh 30000
Jumiah Smpamen Bank Lodn 3,101,004 180 -
15 FAJAK FEMGHASILAN
024 23
Akuryinn lerdin atom; ip Rp
o. Hulkang Fojok
Potongon PPh 2] 20 928,070 £1 D¥3 485
PPh Fosal 4 ayol 2 Tobungan 4 342501 00X 937
PPh Pasal 4 Ayal 2 Deposlta 11255 455 5.5462.05%
PEh pral 27 TR0 F 409 55 945 $42
Iuniah Hutang Pojak 318.0%1.A38 121,742,411

b&. Fajok Panghoilan

Rekonzliosi anlara rugl sebelum beobon pojok penghasilan sepert yang disokan dalam loporan
perhilungan wsaha lmhun yong perokbr podo (onggar 31 Desember 2024 dan 2023 ovlalah ssbogal

buerikart :
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PTRANK FERELC-MOMAN RAKTAT NUSANTARA BONA PASOGIT TUIUH

CATATAN ATAS LAFOTAN EEUANGAN
3 DEIEMBER 3034 dan 2033

[Camyataken dalam Bupioh, kecyad dervalakan lain|

15 BAJAK PFENGHASILAN (Lanjuion)
b. Pojak Penghatian

Labea Sabakem pajok,

Eore ksl Fakal

Korsica) Posltl

Emban Mon Crperasional
Tumangan Pulaa komlsans
TuRjEngAn Pulia Direka

Jumiah

Ddsar Pengenoon Fajak

Douar Panganaon Fajak Dibulathan Kebwoh dakam Azuan
Ferwh

FFh dodan
FPerhibengan Pamk FPR & 800,000,000

0780 602 753 ¥ 1P 70
FPerhibpngan Popak Foanlilos 1.924.917.000 BS7. 548 d&A

Fanghiungan Fapk Terhuiomg B57.P48 454 ¢ WOE on 22T
1.040 P48.534 » 23R

PFojak Fenghallan

Angsuran Pogak PPn 25

Pojak Terhutang PPh 29

PPR Posol 25 Tahan Benkulnya

i EEWAJINAN IMBALAN PASCA KELIA

0zd 2023

Ep p
1,875 B5BO%6 1.908 247 83|
£.815 000 7785 000
13, 1440070 13,408,000
2| DO.000 19,800,000
1.93a.717.078 1540540 8] |
1.9256.%17.0%6 1,549 840 831
1.958.717.000 1.54%, 540 000
Ba7 943 446 LR KT
1.06E 748 554 1017784 744
04.074.0737 102232 854
23551 73077 293,003 084
A2v. 547 408 I35 745541
250,000 CO0 270,000 000
79547 40% 45,925,947

21462454

EFE menghitung dan membsukokan estimou imbalon posco keno seasal 34K ETAR Bob 27 lenlamg imkralan
kero” 1ebagai dampak dari Undong- Undong Cetenagakenaon o135 lohun 2003, Jurrlah kangowan yang
berhok mampercleh imbalon pakca keno lerssbul odalah sshanyak 43 (empal pulch oo dan 41 (empal

pulvh =oty] orang podo [ongged 31 Desermbeer 2074 don 2023

AsUrmz Uioma yarg dgonakan uniuk menghitung don memiogkokon efimos bioyo don kewabon
Imbalan pasea kevo tersabul feh pensahoon sendin, adalah sebagon henkul |

2024 2023
ip Ep
Bunga Teknis 7.6% pe= Tahun 8.1 per Tahun
Kenoikan gaji rala-ola pedahun Lz 10°%
Usia pengdon narrmal 55 Tohun 55 Tahun
Tingkal pengunauran din 55 Tabun &5 Tahun
Tingkal Pengunduran din 2024

Tingkal cacar fdisapiliby
Tingkal racrqlily

15

T3 Pada uaa 18 - 3% Tahun
4% Poda usic 31 - 40 Tghon
A% Pada uag 41 - 4d Tahgn

1 & Podao wsla 45 - 52 Tohoen
0°E Podg uygo 57 - 34 Tohun
02 % clown TAAL I (20001}

TRl [2011]
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PT BANK PEREKOHOMIAN RBAKTAT NUSANTA LA BOMNA PASOGIT T UH
CATATAMN ATAS LAPORAN EEUANG AN
37 DESEMBEN 2024 don 2063
|Cinyaiakon dalom Rupiah, kecuall dinyatakon wan)

Té, KEWAJIRAN IMBALAN PASCA LERJA [Lanfan)

Irmkalam poscd kevjo ekt dibiimp oleh pestelungon persahoon, odaloh sebogoi benke

2034 2023
Ep [ 1
Pengurus 286327100 78541 887
Peranfion 654,733 987 A58 114 155
Jumiah Kewafiran imibsalan poses kerja w07 74,458,007
17 KEWAJIRAM LAIN

2024 2023
Akun ini herdlin olas, Rp Ep
Cadangan Bonus 115,000,000 1 18.500.000
Codongon Pendidikan 2777328 11041800
Lawys 45,258 450 48.727 755
Coadomgon Lain Laln - 74954 580
Jumiah Kewajlisan Lain 143.035.778 273,244 114

18, ELUITAS

2044 2023
Akun ru levclin alas Ap [
(S 1ela ]
hodol disetor 5000, 00 000 S C0E).00,000

SO0 G0 5,004, 000,000
Srulcke kb
Cadangan Umum 1,164 226,652 1 164 226,485
Laba Yang lahan 200 CH0S D00 300000 000
Laba/Rug Tahum Bayjalon 1,544 310 458/ | 5H2_ 381 BAY
Jumlah Ekulas 7.910.537,.340 706 400 542

Femegang Saham Lembkar Saham % Eepamikan Jumlah Rupiah
FT Musanlara Bona Paseal 4849 973 oTE 4849 973000
banorde P H Singgo (LA TR 5% 150027 000
5,000,000 10407 5000, 000 Q00

Bardotofian akla Notaric Adoing, SH. kK0 dengon nomor B 1anggal 18 Agushes XA yang sebalumnya di
prutuskan malahsi RUPSLE vang dilokukon podo longgal 0 Agushe 2000 bobwa susunan kepermillkan
tohom Perusahoan |[sloh bemboh, Perubahon terssbul [elah mendopol pengeschan dan Eemanidan
Hukpm dan Hok Asgel Monusa demgan Bomor AHL-AH-01 03-0367422 poda rangogol 24 agushus 2020 wara
paubghon ind |glgh mendopal persahguan dod Cdontas Jaso Keuvangan [0 dengan Heosmar

TIFAERGETT F2020 hanggal | Jul 2020

20
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FTRANK FEREEQMOMIAN RAKTAT HUSANTARA BOMA PASOGIT TUIUH
CATATAN ATAS LAFOEAN EEUANGAN
31 DESEMBEE J02d dan 1033
[Manyalokon dalom Rupiah, kecuab dinyalakan lon|

17 FEHRAPATAN OFERAHOHAL

2024 H123
AR berdin alas. 1p Ep
Bunga Konmidual
Kredi! yomg diberdkon [Eonirakhal) B 54034471 7.908 £03.321
Tolburgmon 73317502 95174152
Dapasing 205749997 FB.7 44 200
Giro - 95712
Jn - puniah B.733.101.730 B.DAZ.AT1A.V6d
Fendopakan Provid
Frowia dan adminisiiosi 410074829 d1B473045
Jumich Fendapcetan Opemasonal ' T.14%,178.75¢% B.5401.072.012
20, BERAN BINGA
024 2023
Akurini lerdin atas. Ep Ep
funga Konlraktuol
Deposilo 719190 507 563 362 BFT
Tobangan G0 B2 447 540410018
1.320.012. %54 1123972495
Frermi LPS 65,574,793 AQORT 737
Jumioh #aban Bunga 1,385 587 747 1.184.072.428
21, PERDAPATAN OPERASHOMAL LAINHTA
a0zd 023
Akun ini [erdin olas [T ¥p
Dencio Break Kredil TR0 W00 B2y V65 530 480
Dendn Ketergmbodan Kreaoll 344431 |53 199 548 391
Adminisras Tabungan 108,010,000 11352 000
PermAihon PPAP 193798 529 $% | 45 800
Fenenmoan Kredd Hoapes Buku 500,000 12 000 O
Denda Break Depodlo 3000000 10 500 000
Fenutupan Taburman 1,858 200 2133078
Feleblfan Ko 15812 21 39
Lalr rye F 000,000
Juriah Pendopoian Corastenal Laimya 1,449,010 4.321 1,377.411.004
212 RERAN PENYISIHAN PENGHAFUSAN ASET FREGDUKTIF
Akur 0. barde aros 024 2033
Ep ip
Panvyisihan Panghapusan dyel produi ! kred)| JOIT N A3 024,330
Panyisiben Pangrdpgsan el produid] aloa 31,554 175 24,845 0032
Jumiah kaban Pamyldhen perghoprsan ol
produldt 338,221 504 349 907,243
213 B8AN PEMASARAN
il | 4023
Akn ini levchn ghgs, Rp [
Prowmce 5% 7467 148 24 781 40
Transaksi Eredil ) 4.702.589 1,538,554
Jumiah kebpn Femousron ad 449 FATF J8. 320,155

1
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PT BAHK FERERCHOMIAN RALTAT WUSANTARA BOMNA FALIGIT TUJUH
CATATAN ATAS LAPOEAN KEUANGAHN
31 DEIEMBER 2{r24d dan 02
[Cinyatakon dolam Bupioh, kecyol dinvolgkan lain]

24, RIRAN ACMIMISTRAAS] DAMN UMUM

J024 i k)

Al inl tardln aras: [ Rp

a. Beban lenona kera
Cojl Raryawan | 219452 %58 I 14% 028,704
Gajl Darekp 754 8O0 (X0 01 400500
Tumjangon Tronapod & bakon A 1,532,200 5A5 &80 400
Hormor Kormisans 516,000,000 454,780,000
Tunangon Ho Royo 308 248 357 384 207 A5d
HUT BPFR 290928, 1 04 7L 02 347
Ca)l Karyawan Honorar 194 D04 500 210,374,000
Tenjangan Fpl 21 Carelsi 231365440 X147 49 881
Fesangon ) 314,243,054 167,084 324
Tenangan Feh 21 Kombsoms 128740014 140,262 a4
Turjarngan Askes Konrreon 134 702 | 45 133 549 822
Bonus 115,000,000 118, 500000
Tenjangan Jamsostek Kanyowan 112 490,551 104,264 431
Torjarnaan Jaboion 1002 300 0] Fi 300000
ToRjangan Askes Diraksi 93,241,400 77078 400
Tenjangan Tromspor Eormesans ¥ &.B00 000 &4, B0 000
Tunjangan Jomsastek Dirgks 56 BA0. a7 5% 452 972
ToRjangan Jamasstek Eeamlagis 48.8%1.792 44 415704
Tenjangan Kessjohlaroan & 557 573 Bd 717 asd
Tunangan Askes kormisans 24200 400 A& BF & 600
Turjangan Pullo Direks 52200000 29500000
Tumangan Puka Earyawan J2.090.000 31,450,000
Tunangon Ferumahon Direksl 28,000 000 21 873031
Tunjangan Puba Fomson: 2. R 0 27 216000
Turjangan Fph 21 Kanpowon 585077 JA 024970
Tunjangan asurans Pargune 12 360,720 1306% 626
Lemipur 4 PAZNRS 12707 762
Inaaalil Pagorecs J 145500 1.500.000
S0 - Jumnlah 5,654 821,139 S NRL 147,155

b Peandldkan dan Palarhan
Teb-on Fandrdikan dan Fefallhan 74 EPLATS J20 844 454
Bebon Penernmaan Karyowan Bang 20 K0 105,000
3k - Jumioh 277038 874 20T 454

& Sawo
‘Gedung Kontar Pusal 5000 04 50,000 504
Gedung konhor Fos B1.000 00 53000004
Sul - Junnlah 10,000,008 110,004 0

d. Asurong
Coth In Transl 10,535,000 10,5325 00}
Anmang Kerdaraon 11.773.415 B 198 453
Asurons Gadung Kanlor 4930779 4977145
Cath In Cashler Bow 15680000 1,430 (00
Coh in 3alef/Courder 1820000 1445002
30k - Jumioh A0 33174 2705, 40

2. Pemelharaan
Permelharaan MHbgpsys 77 4051 003 B1.662 700
Fermalhgroon kendorcon S8.R1T 257 52997437
Pamakharaan Invenmak 15,147 007 13.274.000
Fermalihoraan Gedung & 420000 B&R.DO0
vk - Jumlah 167 700 357 145 A02,137

k)
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PTRANE FEREEOROMIAN RAKYAT HUSANTALA BONA FALOGIT TUIUH
CATATAN ATAS LAFORAN EELLANGAM
11 DEJEMBER 2024 don 2093
[Dinyalakan dalam Buplahn, kacual dirnyolakan kin)

24, SERAN ADMINISTRASI CrAN UMUM [Lankman]

Akun Ini lenrclifl atas 24 2023

I Panyusyign don omorisos

Asal ratap | 3 948101 130 564 72F
Ase| lidok berwyud 16124 992 24953097
Renovos Bongunan § Gedung 3000000 -
Auls - Jumikah 153073123 170,517 824
g. Bebaon barang don josa

Bebon BEM & Pelumas ' BO.894.080 | 24 977,240
TeAepon/Fox 53.947 R33 S 226 055
lma audil 42 573 442 42 105290
Serogarm 40, 000000 24595 X0
Beban Rups 12,000,000 21 .600,000
Baban Perjcdanan Cing 24 65000 0. &85 0500
Barang Celokan 24 43000 20,958,500
Lishrik 20388000 19425 8O0
Alal Tulls kanler 18,25% (0 1% 244 000
Beban Rgpal 30 894 700 18400, 530
Beban Makon Betsaomo 2R TA4070 17 451 B0
Panmy 13,983 500 1037540
Bebon Fenoghan Kred 35106 543 75985 000
Baboar &lr diurm |Aguo) A 705000 &.954.500
Beban MolamyAkunkan 30,7 60000 17
FotocopyfPen)lidon 1.726.500 2998750
Bierya Tol 4,054, 500 | &4 530
Beban Fedengkamon Lanlor 2948000 1. 644,955
Belon Pergaiman ot 1.535.354 1447812
Antuped Cavld-| & | A8 0D
Aar 1,310 203 1,364 500
Poriar Kendhoroon 1,341 000 1071 000
Rairibusi 905000 723 030
Pasfmaienal TR0 000 54 000
Transpeor 1,059 300 H39 000
Beban Transfar 92700 5459 700
Adminsstrosi Bank ABPI00 S8 002
Loinnyg | 28 000 A0 000
Joac) Sevice 4 500060 00,000
B8ra EPelurmms Kend Bk1438Th 20.530.000 -
PEM EPelurmm Kend Bkl 5?70 | 082 02

0 - Junnloh 523815474 A28 MlH. 525

h. Reban Pajak
Kendaraan Berrmotor F261.000 F a5
Reklome 5104125 5 188 445
Sawn Credung L &4 940 Tad F&0
S5ub - Jumiah 14532085 131.200.405
Jumioh Beban .ﬂdl‘l"lh‘:lﬂ'rﬁ!l dan Umum b.RA5 QAR 2174 & 434 001 510
27
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FTBANK FERELONDMIAN BALYAT HUSANTARA BONA FALOGIT TULILH
CATATAN ATAS LAFC AN KEUAMGAN

31 DELEMBER 2024 dan 2033

[Dinyatokon dalam Bupiah, kecucl ainyalokan lain|

25. BERAN OPERSEONAL LAINNY A

Aol lerdin atas:

Babwm Lainmya

luran Slpo Ok

Beban Aklo

Beban Poyak Bungo BRI Sidamgni

Jumioh laban Opradenal kalnnya

2. PENDAPATAN (REBAN) NOM OPERASEOMAL

Akun in lerdm alkas

Pandapatan non aperos ongl

Feunlungan Penualan Akfya Tafap
Fee Auwang

Fae Moltoris

Lanrya

Adm Pangurusan Pojok

Kalabikars Fet

Sub - Jurniah
Beban non oprassonal

Laimmya
Sub - Jumniah

Jdwmiah Pendopahan  Belbon )
nan opradonal

Aluin i bevdin alos;

2024 1023
L L
75992213 5534299
20662745 14,850 784
31.373343 2500000
19.575 13,200
128047 BYE 24.70F. 281
2024 2023
ip ip
145,000 300 -
25, 17 IPE 54 287,840
ST SO0 11,947 500
2.700.000 52 483,543
53000 250,000
10074 109 384
182.407.471 121.574.172
4,548,500 28,726,500
41,148,500 38,724,500
2105741 160,300,472

27, SALDO DAN TRAHSAKNS] GEHGAN PIHAR YAMG MEMLLIE] HUBUMG AH 15TIMEW A

a. Permohoan dalom kegalan usahanya melkokon Fonsaksl penempalan poda bank 1ain. kred yarg
dibenikan, dmpanon rasabah dan simpanan dard bark 1on sakdo dan ransaks lersebl adalak

wnagal bedkat

Fanémpotan pada bonk laln
FTEFR MEF 17
FT EFR MBF 31

Sub - Jumiah

EKradi yorng dibardkan
Eelana Pranala Tonngan
Anenda Monani saragih
Linda Sariyanini Sinaoa

Sub - Jumich
Jumih

Fresentasa dorl Jumioh
Jumikah azel
T 023 2024 FLTA]

000,000 OO0 200,030.000 0435 0,4%%
TR0, L0 DG 100,000 0215% 0,25%
IO, DD, (X0 SO 000, 000 0217 QI
l'a4, | 53,4600 [N F}-4 0,0
A7 23R A00 7938 400 a, 14% 0,.24%
43,445, 800 38,332 400 0,14% 0,00 %
1778000 12,240, 800 0427 0,33%
577390000 424 240 800 0,4d% 1.07%

do
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PT BANK FEREEONDOMIAN RAKTAT HUSANTALL BONA FASOGIT TUILH
CATATAN ATAS LAFORAN KEUANGAN
31 DESEMBER 124 don 2037
[Canyalpenn dalom Ruplan, kacual diryaiokan koin)

47.3ALDO0 DAN THANSAKY DENGAN FIHAK TAHG MEMILEI HUBLHGAN ISTIMEWA {Lanjuian)

Frazénfone doxl Tymiah

Jumiah Kewoinan

2044 2043 ¥ 2021
Simpanan nagabah
Afun Frgane Pueto | 128941 749 A0F. FAR T3S 2.89% 1.36%
Ectward Saplana Siagian 186 781,147 13452 821 TA8% 3.04%
Dirnil o Gultom 43 187 804 47 209,30% Q1% O13%
Bangsu Slmanuliang 15.828 48| 12.351.95% 0.0 .04%
Darmanta Silepuy 32.5720837 19947 255 Lg% 3.058%
Anundo kanm Soragih . 10,150,753 5416347 003% Q0%
Linda Sanyanthi Sinago 25 702,505 34,207,071 0.07% 0.12%
Dawmilo Gulom G Gobral P P - A 078,230 (10T 00T
kAt kAolou - a7 725 457 0% S2%
MoEing-Maslng Kurang dan 5 Julo 3.501.258 | B79 742 1531'% Q0%
Sub - Jumlah 1.446 464 BEL A% 178,527 1T70% 4.50%
Cwpaitio
Tongsw Smanulang 100100, 000 00,00 00 0,0%% 0T
Mesli mMaloy 000, 00 A0,000 (00 0,15% 0185
Suk - Jumiah 70,000,004 70,000,000 0,187 0.IN%
Jurlgh 1,516,444 A54 RB7.170,.537 LRET 4. 71%

f1, Sifet huiourgan don rarmsoky dengan pikok yong memiliki ubungan ishmewa odalah sebagai bearkal @

Flhak yang beralanl Hubuyngan Tramaaks
FT PR HEP 17 Fihok Baredos Panempalon Pada Bank
FT BPR HEP 31 Fihok Berelaw Lain
Echwaord Soptana Sioglon Farmipois Utomo Simpanaon Nasabah
Dormanto sdepy Eormlisols aimpanan Maiabah
Aqun Pryono Purba Cirekhor lamo Simpanan Mosabak
Dromirtg Gultom Isti Driredchyr Uroma Simpanon MHasabah
Drmila Cryltarn G Gobwied PP Ank Clre kiur Wrarmo Simpanan Masaboh
Borkgee Smaanuliang Eirekhar Simpanan Masabah
Deposila
Anenda Mannl Saraolb Pejobot Eksekutd Simpanan Masabah, K0
Linda Sanyonihi Skiroao Pajalyal Eksekulf simpanon Masaboh, EYD
KAmati kbl Fajabal Ekawkunif Simpanan Nasabah,
Ceposiho
Kelong Pranaba Tarmgom Palatal Ekagkoh! Simpanan Masabah, KYD
23, EOMITMEN DAN KEQNTLAINSI
2024 2023
Akun i berdin alas. ip Ep
Koamfany
Fendapotan bunga dalam penyelesman B74.0%% 193 7300419, 128
Asa| pradukch! dikops Bsukan 190 a05 34|
Togihen (Eewnjban) Konfljeny berah B74.992.173 PA0. 024, AB4

23
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PTRANK PEREECNCMIAN RAEYAT HUSAHTARA BOMA PAIQGAT TUILUH
CATATAN ATAS LAFCNAN KELANGAN
31 DEAEMAER 2074 dan 2033
[DlFyalakan dalam fupeoh, kecuall dinyatokon loimg

2%, JAMINAN FEMERINTAH

Berdasarkan Sural Direks! kanggal 17 Hovember 2305, Ielah manjad pesera perjoniin $mpanan sesuai
dangan kalantean posal B oval {1] Undang - ondong Mo 24 tobon 2004 lenlarg Lembogao Pemamin
Simpanan [LP5) vang talah divbah menped Undang - undang Mo, 3 lohun 2008, Cengan memod peeera
peryamin, Pemernlah follu LPS menjarmn pewagjiban BPR melipul) depesite, serlifival dapodio, |0t mmgan
dan /abou benhuk lginma yang Ssarmako n dengan e seper smponan poda bonk i,

30, PERISTIW A, SETELAH TANGGAL NERACA
sampa dangan laporan langgal Loporon avditor Indepemden {Lal), lldak erdopal pemliva selelob

tonggal reracd pong memadukon penyeamion lefodop don /) alou perguigkapan laponan keuangan
yang drigniukon

a1, PENTELESALAN LAFORAN KEUANGAN

Femgunss FT BFR MEP 7 berlanggung jowab ferhodop penyusunan |oporan keuongan yang Ji sslesdikan
poda fangoal 17 Januar 225
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Lamplran 1
FT BANH PEREHCTHOMIAN RAKYAT HUSANTARA BONA FASOIET TUMH
PERHITUNGAN HEWAJEAN PENTEDIAAN MODAL MIMIKUK [KF MM
LUNTUK TAHLIN TANG BERAKHIR PADA TANGGEAL 31 DESEMBER 2024
K2 KETERAHGAN JUMLAH RIS ATHR
REF % RF
1 |kos 207 308 200 % -
i |Gelifikol pank indonesla % -
1 |kredii yorvg oibenkon dengan agunon bersfal loAd ol
berupn 581, sural utang yorg diertsiikan gleh Pemennlab
Republlk Indoneug . labungan dandatay depositc yang
diblokir poda BFR yomy  bemsongkuton  berdocorkon
refanian anfora BFR dan nosoboh disertal dengan sueal
kugsa  pancalran, don kogom  muba, ebosar  nila
terendah anlara ogunan don boki et
¢ lagynon Yang Duambll Al [ATDA) yang lelahmelampoui 0% =
1 [lahun} sepak tangoel pengormimlal o
& [Fredit yong dibenkan dangan l:l_;jl.mn benpa emas 15% -
perhigign yang disdmpan atou  dibawoh penguattan
EFR
6 |Ferempatan poda bark lain dolom beniok deposito 1033 728 503 | 20% 7 166.745.501
oemangka, sedifival depogto, obwean don togihan
iy keporda Bank kain,
7 [Kredil kepoda otou yang 4 pmin oleh bank laln atow Ll =
Femenniah Doerah.
8 [Kredit kepoda atau yang i jamin cleh BUKMNBLFD ars. -
8 |Fradit dangan agunan bawpa Ianah don rurmah WSS 131204 | aom 2172 550,308
linggalirymah lekeyrurmab kanbor yang dikar oleh hak
targgungon atau fldue
10 | kradll kepoda BUMMBURME alau kradit yang dijomin clak 0%
BUMDBUMH yang melakukan vsaha penjaminan bradit
namun Ndok memenuls parsyaraban onk dbedkon
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PT BAMK PEREKONOMIAN RARYAT MUSANTARA BONA PASOGIT TUIUH
PERHITUNGAN KEWAJIBAN PENYEDIAAN MODAL MINIMUM [KFMM) (lan|utan)

UNTUK TAHUN YA NG BERARHIE PADA TANGGAL 31 DESEMBER 20324
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bank nbp
pt bpr nbp 7

Surat Pernyataan Direksi
Tentang Tanggung Jawab atas Laporan Keuangan
Untuk Tahun yang Berakhir Per 31 Desember 2024
PT BPR NBP 7

Kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Bongsu Simanullang

Alamat Kantor : JI. Jend Sudirman No 4 Pematang Raya,Kecamatan Rava,Kabupaten
Simalungun

Nomor Telepon : 081396933098

Jabatan : Direktur

Menyatakan bahwa:

1. Laporan Keuangan PT BPR NBP 7 telah disusun untuk tahun buku 2024 dan disajikan

sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku,

Semua informasi dalam laporan kenangan PT BPR NBP 7 Tahun Buku 2024 telah dimuat

secara lengkap dan benar,

3. Bertanggung jawab atas penerapan pengendalian internal dalam proses pelaporan
keuangan PT BPR NBP 7 tahun buku 2024 sesuai POJK mengenai integritas pelaporan
keuangan Bank,

4. Hasil Penilaian terhadap efektifitas pengendalian internal dalam proses pelaporan
keuangan BPR sesuai dengan dokumen Penilaian Sendiri Pengendalian Internal dalam
Pelaporan Keuangan Bank (terlampir).

(£

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenamya

Pematang Raya, 24 April 2025
Pl BPR NBP 7

bank nbp
pt bpr nbp 7

Bongsu Simanutlang
Diretur

Kantor Pusat BPR NBF 7

1. Jend. Sodirman No. 4, Kel, Pematang
Rayz, Kec. Raya Kabupaten Simalungiin, & KantorKas Sadbudslok
Sumatera Utars 21162

o & Kantor Kas Sidamanik
0622-331131 & Kantor Kas Sindar Raya
opr_nbp0 /@ yanoe.com & Kanior Kas Pamatang Simalungun

BANK SAHABAT ANAK NEGERI



Form E.01.00 = OTORITAS
Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola 0]( |g&mmm

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan : Desember 2024

Informasi Keterangan

Alamat JI Jend Sudirman No 04 Pematang Raya
Nomor Telepon 0622 331131
Secara garis besar dapat dijelaskan,bahwa laporan tentang pelaksanaan tatakelola
Penjelasan Umum (GCG)di PT BPR NBP 7 menggambarkan proses implementasi tatakelola sepanjang
tahun 2024
Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Se/f 9

Assessment) Tata Kelola

Laporan pelaksanaan Tata Kelola (GCG) di PT BPR NBP 7 dimana untuk penilaian
Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri pelaksanaan tata kelola dilakukan dengan metode self assessment yang dilengkapi
(Self Assessment) Tata Kelola dengan laporan- laporan dan bukti bukti pendukung lainya, sebagai bagian yang tidak
terpisahkan dari penilaian kinerja BPR

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.26 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.02.01 NI & | OTORITAS
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 0]( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan . PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Tugas dan Tanggung Jawab

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.27 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 0]( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Rekomendasi kepada Direksi

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.27 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.02.03 Oj ( | OTORITAS

Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program T
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh

Posisi Laporan . Desember 2024

Tugas - Tanggung - Program Kerja Jll:'l{glrl)aal’t]

NIHIL

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.28 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite ASA

Form E.02.04 Oj ( | OTORITAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

: . Pemantau Remunerasi dan Manajemen ] Pihak Independen

NIHIL

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.28 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.01 U

OTORITAS
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR oj( |JASA
KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Persentaase
Kepemilikan (%)
Tahun Sebelumnya

Persentase Nominal (Rp)
Kepemilikan (%) Tahun Sebelumnya

Nominal (Rp)

Anggota Direksi

AGUN PRYONO PURBA
BONGSU SIMANULLANG

Anggota Dewan Komisaris

EDWARD SAPTANA SIAGIAN
DARMANTA SITEPU

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.28 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.02 OTORITAS
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR 0’( |{&mNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Persentase Persentaase Kepemilikan
Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Kepemilikan (%) (%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi
Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

Kepemilikan saham Pemegang Saham pada Kelompok Usaha (Bukan Pada BPR) antara lain PT NBP sebagai Pemegang
Saham Pengendali pada masing-masing BPR NBP Grup

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.29 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.03.03 iRiTAR
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain 0’( |f<%%AANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaasg/oK)epemilikan

Anggota Direksi
Anggota Dewan Komisaris

Footer terdapat kepemilikan saham anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan lain

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.30 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.04.01 "\ & | OTORITAS
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR 0’( |f&f,ﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi Il. Anggota Dewan Komisaris Ill. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Tidak Terdapat Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.30 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.04.02 "\ & | OTORITAS
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR 0’( |f§§ﬂﬁNGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi Il. Anggota Dewan Komisaris lll. Pemegang Saham

Anggota Direksi
Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

Direksi dan Dewan Komisaris PT BPR NBP 7 tidak memiliki Hubungan Keluarga pada BPR NBP 7

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.30 WIB Dicetak Oleh System 1 dai 1



Form E.05.00 N OTORITAS
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS 0’( ’f{ﬁgﬁmm
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Direksi Dewan Komisaris

]
| Dowenkomisais |

Jenis Remunerasi

Asuransi Kesehatan

0
0

Fasilitas Lain-Lainnya

o O o o o

Total Fasilitas Lain 30.000.000

1.026.425.297 _ 781.006.371

(Dalam 1 Tahun) Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Keseluruhan (Rp)
Gaji 2 785.685.696 2 619.586.496
Tunjangan 2 52.200.000 2 36.288.000
Tantiem 2 158.539.601 2 125.131.875
Kompensasi berbasis saham 0 0 1 0
Remunerasi lainnya 0 0 2 0
Total Remunerasi _ 996.425.297 _ 781.006.371
I L N N
Perumahan 2 30.000.000 0
Transportasi 0 0 0
0 0
0 0
I
I

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain

Fasilitas yang diberikan berdasarkan keputusan RUPS Tahunan

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.31 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form_ E.06._(_)0 _ _ ) \ ( |?g$£|ms
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah KEUANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Perbandingan
Keterangan (a/b)

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 532
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,63
Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,12
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,50
Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 4,46

Penjelasan Lebih Lanjut Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.32 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.07.01 NI & | OTORITAS
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun oj( |f<"§%‘}NGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

23-02-2024 8 Pembahasan Kinerja, Tindak Lanjut Temuan Ojk

24-06-2024 8 Pembahasan Kinerja

26-06-2024 8 Pembahasan tentang Kelanjutan Pembangunan Gedung Kantor Pusat PT. BPR NBP 7
08-07-2024 8 Pembahasan tentang Pemberhentian Asuransi Jiwa Kredit

21-09-2024 8 Kinerja BPR / Tindak lanjut OJK

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun)

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.32 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E._O7.02 o oj ( | ?A]:gcflms
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris Ly

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Penjelasan Lebih Lanjut Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.33 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.08.00 N[ & | OTORITAS
Jumlah Penyimpangan Internal (/nternal Fraud') Oj( |f<’°€fﬁinem

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh
(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai Tldak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

0

Total Fraud 0 0 0 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0
Belum Diupayakan (0] 0 0 0 0 0

Penyelesaiannya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses
Hukum

IooIoI
oooooI

Penjelasan Lebih Lanjut Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud)

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.33 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.09.00 U

QK [
Permasalahan Hukum yang Dihadapi KEUANGAN
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Jumlah (Satuan)

0 0

Permasalahan Hukum

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap)

Dalam Proses Penyelesaian 0 0
Total 0 0

BPR NBP 7 tidak memiliki permasalahan hukum yang dihadapi pada periode laporan.

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.34 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.10.00 Vs OTORITAS
Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan 0’( |f<'°s‘fﬁnem

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh
Posisi Laporan . Desember 2024

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi Nilai Transaksi Keterangan

Footer 1 (Tidak ada Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan di PT BPR NBP 7 sealama periode Laporan)

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.34 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1



Form E.11.00 OTORITAS
Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain Oj( |f<’°é?fANGAN

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan - PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit
Tujuh

Posisi Laporan . Desember 2024

T T O
Pelaksanaan ial/P Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)
03-01-2024 Partisipasi Awal tahun Raya Tinur Sektor Raya Timur 200.000
17-01-2024 01 Persiapan Pembangunan Persiapan Maranata S Dolok 50.000
25-01-2024 01 Bantuan Dana Renov GKPI Jemaat Sibolga GKPI Sibolga 300.000
05-02-2024 01 Partisipasi pembangunan gedung Sek Minggu HKBP Dolok Sanggul 500.000
22-05-2024 01 Partisipasi pembangunan Gereja GKPS Jandi Martogap 300.000
22-05-2024 01 Partisipasi Pesta Pembangunan Gereja GKPS Persiapan Jetun Tiga Panah 300.000
18-09-2024 01 Partisipasi Dana Pesta Oikumene HKBP Rantau Parapat 300.000
25-11-2024 01 Dana Natal Oikumene Natal Oikumene Sumut 500.000
11-12-2024 01 Perayaan Natal Kel Besar Yayasan Universitas Simalungun 300.000
24-12-2024 01 Bantuan Renovasi Gedung Gereja Katolik Paroki St Fransiskus 300.000

PT BPR NBP 7 melakukan kegiatan sosial sebagai bentuk partisipasi dan kepedulian

Tanggal Cetak 14/05/2025 17.54.35 WIB Dicetak Oleh System 1 dari 1
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Kata Pengantar

Di tahun 2024, BPR NBP 7 telah melaksanakan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB)
Tahun 2024 sesuai POJK No. 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi
Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. BPR NBP 7 menerapkan program-
program kerja yang disusun dalam RAKB sejalan dengan prinsip keberlanjutan.

BPR (Bank Perekonomian Rakyat) sebagai salah satu Lembaga Jasa Keuangan (LJK) menyadari
pentingnya isu pengelolaan keuangan berkelanjutan dengan mengedepankan prinsip triple
bottom line yaitu people (kesejahteraan masyarakat), profit (keuntungan) dan planet (lingkungan
hidup) dalam kegiatan usaha Bank dengan menyelaraskan aspek Lingkungan, Sosial dan Tata
Kelola (LST).

BPR NBP 7 sebagai lembaga perantara (intermediary institution) yang menghimpun dana pihak
ketiga (DPK) dan kemudian menyalurkannya dalam bentuk kredit kepada masyarakat, BPR
dituntut untuk bisa selektif dalam memberikan pembiayaan kepada calon debitur dengan
menghindarkan pada kegiatan usaha yang dapat merusak lingkungan hidup, fokus pada usaha
debitur yang dapat meningkatkan kesejahateraan masayarakat dan sekaligus juga BPR
mendapatkan keuntungan dari pendapatan bunga kredit.

Dalam hal ini BPR NBP 7 berkomitmen untuk menerapkan Keuangan Berkelanjutan sebagai
langkah bersama bagi Sektor Jasa Keuangan dalam mendukung pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (TBP) dan juga yang tidak kalah pentingnya adalah menyangkut
Keberlanjutan Bank sebab ketidakpedulian terhadap isu lingkungan hidup dan sosial dapat
meningkatkan risiko bagi Perbankan khususnya peningkatan risiko kredit akibat kegagalan
bayar (default) debitur yang memiliki usaha berdampak negatif terhadap lingkungan dan
kontraproduktif terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat.

Laporan Keberlanjutan (SR - Sustainability Report) BPR NBP 7 Tahun 2024 ini berisi informasi
mengenai kinerja keberlanjutan Bank dalam bidang ekonomi, lingkungan maupun sosial
kepada seluruh pemangku kepentingan. BPR NBP 7 dengan modal inti kurang dari Rp 50
milyar, sebagaimana ketentuan dari OJK untuk pertama kali menyusun Laporan Keberlanjutan
di tahun 2025 yaitu Laporan Keberlanjutan Tahun 2024 dan wajib disampaikan ke OJK secara
luring (offline) paling lambat sesuai dengan batas waktu penyampaian Laporan Tahunan yang
berlaku. Dengan demikian BPR NBP 7 menyusun Laporan Keberlanjutan Tahun 2024 yang
memuat informasi untuk periode pelaporan 1 Januari 2024 sampai dengan 31 Desember 2024.

Penyusunan Laporan Keberlanjutan ini mengacu pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
Nomor 51/PQOJK.03/2017 Penerapan Keuangan Berkelanjutan dan Pedoman Teknis Pedoman
Teknis bagi Bank terkait Implementasi POJK No. 51/POJK.03/2017.
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1.
Pendahuluan dan Strategi Keberlanjutan

Tentang Laporan Keberlanjutan

Sesuai POJK No. 51 /POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Keuangan Berkelanjutan pasal
10 secara substantif mewajibkan BPR/ BPRS untuk menyusun dan menyampaikan Laporan
Keberlanjutan (LK) paling lambat tanggal 30 April setiap tahunnya. Untuk itu BPR/BPRS wajib
menyusun dan menyampaikan Laporan Keberlanjutan (LK) atau SR (Sustainability Report)
Tahun 2024 ke OJK paling lambat tanggal 30 April 2025 bersamaan dengan Laporan
Tahunan BPR/BPRS Tahun 2024.
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Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report) adalah laporan yang diumumkan kepada
masyarakat yang memuat kinerja ekonomi, keuangan, sosial, dan Lingkungan Hidup suatu LJK,
Emiten, dan Perusahaan Publik dalam menjalankan bisnis berkelanjutan.

Mengacu pada Lampiran 2 POJK Penerapan Keuangan Berkelanjutan bahwa format penulisan
Laporan Keberlanjutan sebagai berikut:

Penjelasan Strategi Keberlanjutan

Ikhtisar Kinerja Aspek Keberlanjutan (Ekonomi, Sosial dan Lingkungan Hidup)
Profil Singkat BPR/BPRS

Penjelasan Direksi

Tata kelola keberlanjutan

Kinerja keberlanjutan

Verifikasi tertulis dari pihak independen

Lembar umpan balik (feedback) untuk pembaca dan

Tanggapan BPR/BPRS terhadap umpan balik laporan tahun sebelumnya.

W XNk WO~
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Acuan dan Standar Penyusunan Laporan Keberlanjutan

Laporan Keberlanjutan BPR NBP 7 tahun 2024 disusun dengan mengakomodir standar
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik.

Laporan Keberlanjutan ini tidak lepas dari laporan tahunan yang telah disusun dengan laporan
keuangan teraudit untuk tahun buku 2024. BPR NBP 7 membuat dan melaporkan kinerja
keberlanjutan dalam periode 1 (satu) tahun buku (tahunan) mulai tahun 2024 ini. Informasi
yang disajikan dalam Laporan Keberlanjutan BPR NBP 7 tahun 2024 ini memuat data dan
informasi yang dikumpulkan dalam 1 (satu) tahun yaitu mulai tanggal 1 Januari sampai dengan
31 Desember 2024.

Prinsip penetapan konten dalam Laporan ini didasarkan pada POJK 51/ POJK.03/2017 dan
disusun berdasarkan 2 prinsip, yaitu prinsip isi dan kualitas.

Prinsip isi meliputi:

1. Konteks berkelanjutan: Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report) ini disusun sejalan
dengan konteks keuangan berkelanjutan.

2. Kelengkapan: Informasi disajikan sebagai informasi kualitatif dan kuantitatif untuk
memberikan kelengkapan bagi pembaca.

Prinsip kualitas adalah:

1. Keseimbangan: Informasi terkait capaian dan prestasi, serta tantangan disampaikan sesuai
dengan kondisi perusahaan.

2. Komparabilitas: Data yang disampaikan dalam laporan disajikan dalam 3 (tiga) tahun
terakhir.

3. Akurasi: Angka dan informasi telah diperiksa secara internal Perusahaan sehingga diyakini
akurasinya.

4. Ketepatan waktu: Laporan ini disajikan tepat waktu bersama dengan Laporan Tahunan.

5. Kejelasan: Informasi yang disajikan dalam laporan mudah untuk dipahami.

Topik material dalam Laporan ini adalah topik-topik yang telah diprioritaskan oleh organisasi
untuk dicantumkan dalam laporan. Dimensi yang digunakan untuk menentukan prioritas,
antara lain, adalah dampak bagi ekonomi, lingkungan, dan sosial. Dampak dalam Laporan ini
termasuk di dalamnya yang bernilai positif. Penetapan aspek material dan batasan didasarkan
pada isu- isu yang berpengaruh signifkan bagi BPR NBP 7 serta seluruh pemangku
kepentingan.

Dalam penerapan Keuangan Berkelanjutan, BPR mengacu pada 8 (delapan) Prinsip keuangan
berkelanjutan, dan 3 (tiga) prioritas sesuai POJK No. 51/2017. Delapan prinsip keuangan
berkelanjutan yang dikembangkan oleh BPR NBP 7:

1. Investasi yang bertanggung jawab; adalah pendekatan investasi yang
mempertimbangkan faktor ekonomi, sosial, lingkungan hidup, dan tata kelola dalam
keputusan investasi yang bertujuan agar dapat mengelola risiko secara lebih baik. Kami
menerapkan prinsip ini melalui pemberian kredit yang tidak berdampak negatif terhadap
lingkungan dengan menganalisi potensi risiko yang ditimbulkan dari usaha yang dibiaya
oleh Bank.
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Prinsip Strategi dan Praktik Bisnis Berkelanjutan; Kami menerapkan prinsip ini dengan
menuangkannya pada kebijakan keberlanjutan yang dituangkan dalam dokumen RAKB
(Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) yang menjadi landasan BPR NBP 7 dalam
menjalankan bisnis berkelanjutan di kegiatan usaha Bank.

Prinsip Pengelolaan Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup; Kami telah memiliki prinsip
kehati- hatian (Prudential Banking) dalam mengukur risiko yang dikelola dalam Sistem
Informasi Manajemen Risiko (SIMR) Bank. Selain risiko-risiko finansial, kami juga melakukan
proses manajemen risiko khususnya mengukur risiko pemberian kredit atau pinjaman
yang bersentuhan langsung dengan aspek sosial dan lingkungan hidup, sehingga tidak
menimbulkan dampak negatif bagi masyarakat.

Prinsip Tata Kelola; Kami menerapkan tata kelola keberlanjutan (ekonomi, lingkungan dan
sosial) yang dibangun berdasarkan prinsip- prinsip penerapan GCG (Good Corporate
Governance), yaitu transparansi, akuntabel, bertanggung jawab, independen, dan
kewajaran.

Prinsip Komunikasi yang Informatif; Kami menyediakan laporan yang informatif
mencakup strategi, tata kelola, kinerja dan prospek Bank yang dapat dengan mudah diakses
oleh para stakeholder melalui situs web BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh https://
www.bprgodital.co.id

Prinsip Inklusif; Bank menjamin ketersediaan dan keterjangkauan produk dan/ atau jasa
yang dapat dengan mudah diakses oleh nasabah. Bank memastikan seluruh masyarakat
memiliki akses yang mudah dan merata terhadap layanan yang keuangan BPR Nusantara
Bona Pasogit Tujuh.

Prinsip Pengembangan Sektor Unggulan Prioritas ; Dalam menyusun program
keberlanjutan, kami mempertimbangkan sektor-sektor unggulan prioritas yang telah kami
tetapkan dalam RAKB (Rencana Aksi Keuangan Bank). Hal ini kami lakukan untuk
mendukung pencapaian tujuan pembangunan berkelanjutan dan mendukung program
pemerintah dalam menerapkan prinsip keuangan berkelanjutan.

Prinsip Koordinasi dan Kolaborasi; Kami membuka diri untuk berkomunikasi dan berkerja
sama dengan lembaga atau pemerintahan setempat terkait Bisnis Berkelanjutan dalam
rangka penyelarasan strategi keberlanjutan Bank. Hal ini terlihat dari keanggotaan
perusahaan pada perbarindo dan partisipasi dalam mendukung kegiatan- kegiatan yang
memberdayakan masyarakat.

Sedangkan tiga prioritas RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) adalah:

1.

2.

Pengembangan produk dan/atau jasa keuangan berkelanjutan, antara lain mengidentifikasi
dan memonitor portofolio pembiayaan Bank yang menunjang keuangan berkelanjutan.
Pengembangan kapasitas internal Lembaga Jasa Keuangan (LJK) dengan meningkatkan
awareness mengenai keuangan berkelanjutan (untuk pegawai dan nasabah), implementasi
keuangan berkelanjutan pada sektor-sektor usaha yang menjadi fokus Bank.

Penyesuaian organisasi, manajemen risiko, tata kelola, dan/ atau standar prosedur
operasional, antara lainmenyiapkan kebijakan Keuangan Berkelanjutan, penyesuaian
kebijakan internal Bank lainnya seperti Kode Etik dan Perilaku Kepegawaian, Kebijakan tata
kelola keberlanjutan.
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1. Pengembangan produk dan/
jasa keuangan berkelanjutan

b‘

2. Pengembangan kapasitas intern
Lembaga Jasa Keuangan (LJK)

3. Penyesuaian organisasi,
manajemen risiko, tata kelola,

dan/ atau standar prosedur

operasional

Strategi Keberlanjutan

Strategi keuangan berkelanjutan disusun berdasarkan pertimbangan visi dan misi Bank dalam
implementasi keuangan berkelanjutan. Bagi Bank, penerapan keuangan berkelanjutan bukan
hanya sebagai bentuk kepatuhan terhadap peraturan, namun juga sebagai strategi untuk
mewujudkan visi Bank khususnya dalam penerapan prinsip inklusi keuangan.

Segmen UMKM (Usaha Mikro, Kecil dan Menengah) yang menjadi sasaran utama Bank dalam
pelayanan jasa keuangan diharapkan dapat membantu mengurangi kesenjangan sosial yang
terjadi. Selain itu, melalui pengembangan produk dan/ atau jasa keuangan berwawasan
lingkungan, Bank berupaya meningkatkan peran dalam perlindungan dan pengelolaan
lingkungan hidup sekaligus berkontribusi terhadap pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (SDGs - Sustainable Development Goals) . Hal ini diwujudkan dalam berbagai
upaya, di antaranya dengan menyusun rencana kerja, dan mengembangkan RAKB sesuai
dengan ketentuan regulator.

Sejalan dengan Sustainable Development Goals (SDGs) dan Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun
2012 tentang Tanggung Jawab dan Lingkungan Perseroan Terbatas, BPR NBP 7 mulai
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menerapkan prinsip- prinsip go green company sejak penerapan Keuangan Berkelanjutan
dengan menjalankan kegiatan-kegiatan diantaranya :

1. Mengampanyekan efisiensi penggunaan air di setiap toilet yang berada di lingkungan
kantor BPR dengan memasang pamflet “Gunakan air seperlunya”, “Hemat air”, atau
“Matikan air setelah selesai digunakan”.

2. Mengampanyekan lingkungan kerja menjadi lebih sehat dengan motto “BERSIH itu SEHAT”
dengan memasang pamflet di tempat-tempat yang mudah terlihat. .

3. Menjalankan program “Hemat Energi” dengan pembatasan penggunaan AC dan listrik
setelah jam kerja dan mematikan lampu di ruangan yang tidak digunakan.

4. Program penggunaan tumbler sebagai pengganti gelas air minum atau air dalam kemasan.
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2.
Ikhtisar Aspek Keberlanjutan

Aspek Ekonomi

Tabel 2.1 Ikhtisar Kinerja Aspek Ekonomi

Nominal uang dalam jutaan rupiah

Keterangan 2024 2023 2022
Pendapatan Operasional Bank (Rp) 9.212.607.335 8.694.630.496 8.489.591.786
Laba Bersih Bank (Rp) 1.546.310.687 1.582.381.889 1.622.302.069

Kinerja Aspek Ekonomi terkait Keberlanjutan

Jumlah jenis produk yang memenuhi 0 0 0
kriteria kegiatan usaha berkelanjutan

Nominal produk penghimpunan dana 0 0 0
yang memenuhi kriteria kegiatan
usaha berkelanjutan (Rp)

Nominal produk penyaluran dana 0 0 0
yang memenuhi kriteria kegiatan
usaha berkelanjutan (Rp)

Persentase total portofolio kegiatan usaha berkelanjutan terhadap total portofolio (%)

a. Penghimpunan Dana (%) 27,13 28,16 26,96
b. Penyaluran Dana (%) 44,96 44,29 44,55
Kinerja Keuangan Inklusif

Perkembangan Laku Pandai

a.Jumlah Agen 0 0 0

b. Nominal produk dan/atau jasa yang 0 0 0
disediakan oleh Agen
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Pemberian layanan keuangan di segmen UMKM, yang menjadi fokus utama Bank, merupakan
segmen pasar yang sangat potensial. UMKM, yang termasuk dalam salah satu kategori KUB
(Kategori Usaha Berkelanjutan), saat ini telah menjadi pilar terpenting dalam perekonomian
Indonesia. Hal ini sesuai dengan prinsip investasi bertanggung jawab dimana Bank
mempertimbangkan peningkatan keuntungan ekonomi dan kesejahteraan sosial nasabah
dalam penyaluran dana.

Aspek Lingkungan Hidup

Tabel 2.2 Ikhtisar Kinerja Aspek Lingkungan Hidup
Nominal uang dalam satuan rupiah penuh

Keterangan 2024 2023 2022
Beban Penggunaan Kertas (Rp) 18.259.000 19.246.000 15.440.000
Beban Penggunaan Listrik (Rp) 20.388.000 19.426.000 17.705.000
Beban Penggunaan Air (Rp) 1.310.000 1.367.000 1.034.000
Beban Penggunaan BBM (Rp) 120.516.000 124.977.000 114.792

Kriteria KUB (Kredit usah Berkelanjutan) yang diharapkan untuk didukung oleh lembaga
keuangan mencakup efisiensi dan efektivitas penggunaan sumber daya alam, serta mitigasi
dan adaptasi terhadap perubahan iklim. Bank menyadari bahwa untuk mendorong masyarakat
mengembangkan kegiatan usaha yang mempertimbangkan dampak lingkungan harus dimulai
dari cara Bank beroperasi.
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Sebagaimana tercantum pada RAKB 2024, Bank telah menempatkan operasional bank ramah
lingkungan sebagai bagian dari rencana strategis keuangan berkelanjutan. Dalam rangka
memastikan kegiatan operasional dilakukan dengan mempertimbangkan dampak lingkungan,
budaya kesadaran lingkungan penting untuk dibangun di dalam Bank. Oleh karena itu, Bank
berkomitmen untuk melakukan pemantauan dan pemeliharaan data lingkungan di Kantor
pada tahun 2024.

Dalam hal operasi ramah lingkungan, sosialisasi telah dilaksanakan di lingkungan kantor dan
selain itu, Bank juga telah menerbitkan Surat Kewasapadaan yang berisi informasi tentang
pentingnya menjaga kelestarian lingkungan hidup sebagai bagian dari budaya perusahaan
terkait dengan peduli lingkungan.

Efisiensi Penggunaan Kertas

Kertas merupakan kebutuhan penting dalam operasional Bank. Kertas antara lain dipakai
untuk administrasi perkantoran, seperti surat- menyurat, memo, mencetak berbagai laporan
perusahaan, pendaftaran, dan pencetakan buku nasabah, pencatatan transaksi setoran,
penarikan dan lain-lain. Bank menyadari bahwa bahan baku kertas adalah bubur kayu yang
didapat dari penebangan kayu. Karena itu, Bank berupaya semaksimal mungkin untuk
melakukan penghematan penggunaan kertas. Dengan penghematan kertas, maka Bank turut
mengurangi dampak negatif bagi lingkungan, seperti penebangan pohon dan emisi gas rumah
kaca.

Tahun 2024, beban pembelian kertas di Bank secara umum mengalami penurunan dari
nominal Rp 19 juta tahun 2023 menjadi Rp 18 juta di tahun 2024. Salah satu upaya yang
dilakukan adalah dengan menggunakan kertas bekas (sisi sebaliknya) untuk mencetak draft
surat/memo.

Ke depan dengan adanya penerapan digitalisasi pelaporan yang dicanangkan oleh OJK melalui
POJK No. 23 Tahun 2024 yang menggeser penyampaian laporan secara luring (offline) menjadi
daring (online) membantu Industri BPR untuk mengurangi penggunaan kertas (paperless).

Efisiensi Penggunaan Listrik

Listrik digunakan untuk penerangan, penggerak sarana- prasarana kantor seperti mesin
fotokopi, AC, Komputer dan sebagainya. Bank menyadari bahwa sebagian besar listrik yang
dipakai saat ini bersumber dari PLTU, yang menggunakan batu bara sebagai sumber
pembangkit, yang termasuk sumber energi tak terbarukan. Oleh karena ketersediaan listrik
semakin terbatas, Bank berupaya untuk melakukan efisiensi sehingga tidak terjadi pemborosan
energi.

Berdasarkan tabel diatas terlihat pemakaian listrik selama tiga tahun terakhir di Bank Kantor
mengalami penurunan, sehingga program hemat energi yang dicanangkan Bank dapat
terlaksana dengan baik.

Efisiensi Penggunaan Air
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Bank telah memulai inisiatif sederhana dalam upaya efisiensi penggunaan air dengan
menumbuhkan kesadaran untuk menghemat air melalui pemasangan stiker dan poster di
lokasi dimana air bersih digunakan untuk memenuhi kebutuhan pegawai.

Efisiensi Penggunaan BBM (Bahan Bakar Minyak)

BBM dipakai juga untuk kendaraan operasional kantor. Sementara itu, selain dipakai untuk
menggerakkan genset, BBM dipakai juga untuk kendaraan operasional kantor. Kategori yang
sama berlaku untuk jenis BBM yang digunakan Bank, yaitu bensin dan solar.

Aspek Sosial

Tabel 2.3 Ikhtisar Kinerja Aspek Sosial
Nominal uang dalam satuan rupiah penuh

Keterangan 2024 2023 2022
Dana Sosial Yang Disalurkan 3.050.000 13.750.000 8.849.026

Lingkungan Kerja yang Aman dan Sehat Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) haruslah
senantiasa ditanamkan kepada seluruh pegawai agar dapat menjadi budaya yang mampu
mendukung keberlanjutan operasional Bank. K3 merupakah aspek penting yang wajib
diterapkan di seluruh kegiatan operasi, dalam bekerja dengan sesama pegawai, melayani
nasabah, bahkan berinteraksi dengan keluarga maupun orang lain.

Menyediakan lingkungan kerja yang aman dan sehat dapat berkontribusi untuk mendukung
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iklim kerja yang kondusif sehingga mampu meningkatkan produktivitas. Guna memastikan hal
ini, peran pegawai sangatlah penting. Oleh karena itu Bank melibatkan pegawai dalam strategi
dan kebijakan terkait K3, diantaranya mencakup:

a. Memastikan fasilitas kantor dalam kondisi sangat baik
b. Meningkatkan kemampuan dan pemahaman mengenai budaya K3
C. Meningkatkan peran dan fungsi semua sektor dalam pelaksanaan K3.
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3.
Profil Bank

Informasi Umum Perusahaan

Nama Perusahaan PT BPR NBP 7

Alamat JI Jend Sudirman No 4 Pematang Raya,Kecamatan
Raya,Kabupaten Simalungun

Nomor Telepon 0622.331131
Email bpr_nbp07@yahoo.com
Website bprnbp7.blogspot.com

Skala Usaha Bank
Total Aset dan Kewajiban
Jumlah aset di tahun 2024 sebesar Rp 46,95 Milyar mengalami kenaikan dalam 2 tahun

terakhir. Demikian juga kewajiban mengalami peningkatan dari tahun - tahun sebelumnya
menjadi Rp 39.04 milyar.

(Ribuan Rp)
Deskripsi 2024 2023 2022
Aset 46,959,814 | 40,710,064 | 35,502,871
Kewajiban 39,049,276 | 32,763,455 | 27,716,343

Jumlah pegawai

Sepanjang tahun 2024 Bank memiliki SDM total 43 personal yang terdiri dari Pengurus dan
Pegawai dengan besaran gaji minimal sesuai upah minimum Pemerintahan kabupaten
Simalungun

Persentasi Kepemilikan Saham
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Jumlah Lembar

Nominal Proporsi
Saham
ifprnep . 4849973]| 4,849,973,000|  97.00%
2| Bonardo P H Sinaga 150,027 150,027,000 3.00%
| 5,000,000 5,000,000,000 100.00%|
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Produk dan Layanan

Produk

Jenis Produk

Tabungan

Deskripsi
1. Tabungan Pelajar

B e b b

6.Tabungan Simpel

7. Tabungan Bijak

8. Tabungan Kuswandiri

1. Deposito Maduma

Kredit

1. Kredit Plate Rate

2. Kredit Berjangka

3. Kredit Tanpa Agunan

Profil Singkat dan Nilai Keberlanjutan Bank

Visi Keberlanjutan

Menjadi Bank yang memiliki daya saing dalam pelayanan dengan memperhatikan
keselarasan aspek ekonomi, sosial dan lingkungan hidup

Misi Keberlanjutan

1. Mewujudkan penerapan
kesejahteraan masyarakat

Keuangan

Berkelanjutan

yang mampu

mendorong

2. Pengembangan kapasitas internal Bank yang sejalan dengan Keuangan Berkelanjutan
3. Membangun Tata Kelola dan meningkatkan kemampuan manajemen risiko khususnya
aspek sosial dan lingkungan hidup
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c. Keanggotaan Pada Asosiasi Regional hingga Nasional

Menjadi anggota Perbarindo (Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat)

Penjelasan Lainnya
Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh mendukung Tujuan Pembangunan

Berkelanjutan.
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4.
Penjelasan Direksi

Penjelasan Direksi

Kebijakan Untuk Merespon Tantangan Dalam Pemenuhan Strategi Keberlanjutan

Bank berkomitmen untuk menerapkan nilai- nilai keberlanjutan dengan menjadi Bank yang
terpercaya dan unggul dalam memberikan kontribusi terhadap Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB) atau Sustainable Development Goals (SDGs). Nilai keberlanjutan tersebut
diimplementasikan melalui strategi utama dengan meningkatkan kapasitas dan kompetensi
sumber daya manusia (SDM) yang selaras dengan kebutuhan strategis, integrasi aspek sosial
dan lingkungan hidup ke dalam pengelolaan risiko, serta peningkatan pertumbuhan portofolio
kredit atau pembiayaan pada kegiatan usaha berwawasan lingkungan, khususnya sektor
UMKM (Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah). Sektor UMKM merupakan usaha produktif yang
dilakukan oleh perorangan atau badan usaha yang memenuhi kriteria tertentu, dan memiliki
peran penting dalam perekonomian Indonesia khususnya menyerap tenaga kerja dalam
rangka meningkatkan keserjahteraan Masyarakat.
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Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Sebagai upaya pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) atau Sustainable
Development Goals (SDGs), BPR menetapkan RAKB dengan rencana 5 (lima) tahun sebagai
Rencana Aksi dalam Jangka Panjang. Selain itu, Bank juga memiliki Rencana Aksi dalam Jangka
Pendek (satu tahun) yang ditetapkan di tahun 2024.

Target yang ditetapkan oleh Bank yaitu pegawai telah mengikuti sosialisasi Penerapan
Keuangan Berkelanjutan dan menerapakan operasional perbankan hijau.

Laporan Keberlanjutan ini berisi komitmen, strategi dan kinerja pencapaian kami terkait
Keuangan Berkelanjutan. Adapun komitmen kami adalah:

1. Penerapan prinsip kehati-hatian bank (prudential banking) dalam menjalankan fungsi dan
kegiatan usaha terutama dalam pemberian kredit.

2. Menjalankan operasional perusahaan yang lebih efisien dan ramah lingkungan.

3. Pengembangan kompetensi staf pada pemahaman terhadap sosial dan lingkungan hidup
serta penerapannya dalam setiap kegiatan usaha bank.

4. Menerapkan perbankan yang inklusif dengan menyediakan dukungan akses keuangan bagi
segenap masyarakat .

5. Berpartisipasi dalam upaya bersama meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Strategi Pencapaian Target

Bank senantiasa meningkatkan strategi- strategi keberlanjutan khususnya dalam memitigasi
risiko yang berpotensi mempengaruhi keberlanjutan usaha Bank. Dalam penerapan keuangan
berkelanjutan, BPR tidak terlepas dari berbagai risiko di antaranya risiko pada aspek ekonomi,
sosial dan lingkungan. Namun, risiko tersebut telah dikelola secara optimal oleh Bank dengan
berbagai upaya mitigasi yang dilakukan.
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Tantangan utama saat ini di awal peletakan pondasi batu pertama keuangan berkelanjutan
adalah komunikasi dan membuat para pemangku kepentingan sadar akan pentingnya
penerapan keuangan keberlanjutan dalam operasional dan bisnis perusahaan. Namun
demikian, kami sangat percaya bahwa ke depannya terdapat peluang penyaluran dana yang
besar terkait dengan Keuangan Berkelanjtuan.

Selama tahun 2024, BPR NBP 7 belajar untuk menjadi lebih baik dalam layanan keuangan
berkelanjutan. Kami berharap adanya kolaborasi dan kemitraan dengan pemerintah, regulator
dan asosiasi untuk menciptakan nilai tambah bagi ekonomi, lingkungan dan sosial dalam upaya
mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan.

BPR NBP 7 kedepannya akan terus menargetkan implementasi keuangan berkelanjutan, antara
lain peningkatan pengetahuan semua jenjang organisasi mengenai keuangan berkelanjutan,
menciptakan budaya kerja yang berorientasi pada lingkungan dan sosial dalam operasional
keseharian, mengembangkan produk keuangan berkelanjutan dan pada akhirnya
meningkatkan portofolio produk keuangan berkelanjutan.

Dalam merealisasikan keuangan berkelanjutan, perlu adanya harmonisasi antara aspek
ekonomi, sosial dan lingkungan serta permasalahan lingkungan lainnya yang menjadi tanggung
jawab kita semua. Kami berpartisipasi memberikan konstribusi dalam mengurangi dampak
negatif lingkungan dan sosial dari dampak yang ditimbulkan dari kegiatan operasional dan
bisnis kami.

i .! "
Wizttt M e

Apresiasi

BPR memberikan apresiasi kepada seluruh pemangku kepentingan yang telah bersama-sama
berkontribusi dalam penerapan prinsip Keuangan Berkelanjutan di BPR NBP 7 Dukungan dan
rasa percaya yang diberikan kepada kami, menjadi kekuatan kami untuk mampu memberikan
dan menciptakan nilai keberlanjutan bagi semua pihak. Harapan kami adalah seluruh
pemangku kepentingan dapat terus memberikan dukungan serta kerja samanya agar kami
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mampu tumbuh secara berkelanjutan dan kerjasama yang baik dalam mengelola isu- isu

keberlanjutan.
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5.
Tata Kelola Keberlanjutan

Struktur Tata Kelola Keberlanjutan

Tata Kelola yang Baik (GCG - Good Corporate Governance ) bagi Bank merupakan suatu tata cara
pengelolaan Bank yang menerapkan 5 (lima) Pilar Tata Kelola, yaitu keterbukaan (transparency),
akuntabilitas (accountability), pertanggung jawaban (responsibility), independensi (independency),
dan kewajaran (fairness). Selain itu, GCG merupakan prinsip- prinsip yang mendasari suatu
proses dan mekanisme pengelolaan perusahaan berlandaskan peraturan perundang-
undangan dan etika perbankan.

Struktur tata kelola perusahaan BPR NBP 7 sebagaimana ditetapkan dalam Surat Keputusan
Direksi BPR NBP 7 No. SKDir.Godig/02/2024 tanggal 30 Oktober 2024 tentang Kebijakan
Penerapan Tata kelola Perusahaan yang Baik, adalah sebagai berikut:.

1. RUPS: adalah organ perusahaan yang mempunyai wewenang yang tidak diberikan kepada
Direksi atau Dewan Komisaris dalam batas yang ditentukan dalam Undang-Undang dan/
atau Anggaran dasar.

2. Dewan Komisaris; adalah organ perusahaan yang bertugas melakukan pengawasan secara
umum dan/ atau khusus sesuai dengan Anggaran dasar serta memberi nasihat kepada
Direksi.

3. Direksi adalah organ perusahaan yang berwenang dan bertanggung jawab penuh atas
pengurusan Bank untuk kepentingan Bank, sesuai dengan maksud dan tujuan Bank serta
mewakili Bank, sesuai dengan ketentuan Anggaran dasar.

Dalam penerapan good corporate governance, Perseroan telah memiliki kerangka kerja (frame
work) yang menggabungkan tiga hal yaitu Struktur Tata Kelola (Governance Structure), Proses
Tata Kelola (Governance Process) dan Hasil Tata Kelola (Governance Outcome). Kerangka kerja
dan operasional ini diharapkan mampu memberikan hasil berupa perwujudan ekspektasi para
pemangku kepentingan (stakeholders) secara berkesinambungan.

1. Dewan Komisaris
Tugas, tanggung jawab dan wewenang Dewan Komisaris terkait dengan pengawasan aktif
dalam penerapan Keuangan Berkelanjutan

mengacu kepada anggaran dasar Bank serta peraturan perundang-undangan lainnya, antara
lain sebagai berikut:

1. Memberikan persetujuan atas Kebijakan Keuangan Berkelanjutan yang merupakan salah
satu kebijakan spesifik Bank.
2. Memberikan persetujuan terhadap RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan)
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3. Memberikan persetujuan terhadap Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report)
4. Melakukan pengawasan atas pelaksanaan tanggung jawab Direksi terhadap penerapan
Keuangan Berkelanjutan.

2. Direksi

Tugas, tanggung jawab dan wewenang Direksi terkait dengan penerapan program Keuangan
Berkelanjutan mengacu kepada anggaran dasar Bank serta peraturan perundang-undangan
lainnya, antara lain sebagai berikut:

1. Menyusun dan mengusulkan rancangan kebijakan Keuangan Berkelanjutan berikut
perubahannya kepada Dewan Komisaris.
2. Menyusun dan mengusulkan RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) kepada Dewan

Komisaris.

3. Menyusun dan mengusulkan Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report) kepada Dewan
Komisaris.

4. Mengkomunikasikan RAKB kepada pemegang saham dan seluruh jenjang organisasi yang
ada di Bank.

9. Memantau satuan kerja yang melaksanakan kebijakan dan prosedur Keuangan
Berkelanjutan.

Sebagai BPR (Bank Perekonomian Rakyat) yang memiliki modal inti di bawah Rp 50 milyar, BPR
NBP 7 berkomitmen untuk menerapkan keuangan berkelanjutan sebagaimana diatur dalam
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik.

Penerapan keuangan berkelanjutan di BPR NBP 7 secara umum menjadi tanggung jawab
Direktur Utama sebagai pemimpin tertinggi di BPR NBP 7. Namun, dalam pelaksanaannya,
Direktur Utama telah menugaskan Direktur Yang Membawahkan Fungsi (YMF) Kepatuhan yang
membawahi Bagian Kepatuhan dan Manajemen Risiko sebagai koordinator Tim Implementasi
Keungan Berkelanjutan yang bertugas melakukan penyusunan, monitoring, dan penyampaian
atas penerapan keuangan berkelanjutan.

Dalam rangka penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan penyampaian
hasil pelaksanaan atas Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dalam bentuk Laporan
Berkelanjutan dilakukan oleh Bagian Kepatuhan dan Manajemen Risiko sebagai Koordinator
Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan.

Adapun tugas dan tanggung jawab Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan adalah sebagai
berikut:

Ketua (Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan):

1. Memastikan bahwa Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan dan Unit Kerja Pengelola telah
melaksanakan Keuangan Berkelanjutan sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
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2.  Bersama-sama dengan Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan merekomendasikan hasil
penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan hasil pemantauan Keuangan
Berkelanjutan kepada Direksi sebelum disetujui oleh Dewan Komisaris.

Koordinator (Bagian Kepatuhan dan Manajemen Kepatuhan):

1. Melakukan koordinasi dengan Ketua Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan dan seluruh
anggota Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan serta Unit Kerja terkait hal- hal sebagai
berikut: (a) Penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB); (b) Pemantauan
penerapan Keuangan Berkelanjutan; dan (c) Penyusunan Laporan Berkelanjutan;

2. Menyampaikan hasil pelaksanaan seluruh tugas dan tanggung jawab tersebut pada butir (i)
di atas kepada Ketua Tim, Direksi dan Dewan Komisaris untuk mendapat persetujuan;

3. Menyampaikan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan Laporan Berkelanjutan
sebelum batas akhir penyampaian sebagaimana ditetapkan oleh ketentuan yang berlaku
kepada Otoritas Jasa Keuangan.

Pengembangan Kompetensi Keuangan Berkelanjutan

Pembekalan dilakukan melalui pemberian pelatihan yang dilakukan pada bulan Oktober tahun
2024 dan dihadiri oleh seluruh anggota Tim. Materi yang disampaikan mencakup prinsip-
prinsip keuangan berkelanjutan dan kategori kegiatan yang tergolong sebagai KUB. Dengan
demikian, Bank berharap dapat mengembangkan portofolio produk yang termasuk dalam
kategori KUB di masa mendatang.

1. Sosialisasi Keuangan Berkelanjutan Tahap 1 sesuai POJK No. 51 yang dilakukan oleh Bagian
Kepatuhan kepada SDM pada tanggal 02 Februari 2024 yang diikuti oleh 35 orang.

2. Sosialisasi program kerja implementasi keuangan berkelanjutan kepada seluruh SDM pada
tanggal 5 Maret 2024 yang diikuti 32 orang.
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Identifikasi Risiko Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Bank berupaya untuk mengintegrasikan pengelolaan risiko terkait aspek lingkungan dan sosial
dalam manajemen risiko Bank, melalui penyusunan kebijakan perkreditan maupun prosedur
terkait portofolio produk yang termasuk dalam Kategori Usaha Berkelanjutan (KUB). Kebijakan
dan prosedur tersebut telah menjadi bagian dari rencana strategis keuangan berkelanjutan
Bank yang ditargetkan dapat tersedia pada tahun 2024.

Untuk memastikan setiap program dapat dilaksanakan dengan baik dan mencapai tujuan yang
diinginkan, Bank akan melakukan pemantauan dan evaluasi secara berkala.

Keterlibatan Pemangku Kepentingan

Bank mengidentifikasi pemangku kepentingan dengan mempertimbangkan pengaruh dan
dampaknya terkait keuangan berkelanjutan.

Peluang dan Tantangan Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Kesadaran mengenai prinsip keuangan berkelanjutan telah menjadi tantangan tersendiri yang
dihadapi dalam implementasi dan praktiknya selama tahun 2024 sehingga diperlukan
ditingkatkan konsistensi pelaksanaan Keuangan Berkelanjutan di tahun-tahun berikutnya. Di
sisi lain, Bank mengidentifikasi adanya peluang dalam pembiayaan berkelanjutan terutama
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untuk melayani segmen ritel dan UMKM untuk mendorong akselerasi usaha berwawasan
lingkungan di masyarakat.

Tahun 2024 merupakan tahun pertama penerapan keuangan berkelanjutan di BPR Nusantara
Bona Pasogit Tujuh. Banyak tantangan yang dihadapi oleh Bank, antara lain sebagai berikut:

1. Kesadaran karyawan. BPR NBP 7 di tahun 2024 pertama sekali menerapkan keuangan
berkelanjutan masih fokus pada pengembangan pengetahuan dan kesadaran penerapan
keuangan berkelanjutan kepada seluruh pegawai.

2. Penerapan keuangan berkelanjutan juga membutuhkan kerja sama dan dukungan penuh
dari Pemerintah setempat, pelaku bisnis dan masyarakat

3. Kesadaran nasabah dan pemangku kepentingan juga diperlukan untuk mendukung dan
menerapkan keuangan berkelanjutan. Pengembangan organisasi, produk dan kebijakan
internal yang perlu disusun dan dikembangkan memerlukan waktu dan pengetahuan yang
cukup terkait Keuangan Berkelanjutan.
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6.
Kinerja Keberlanjutan

1. Kinerja Ekonomi

Tabel 6.1.1. Perbandingan Target dan Kinerja Produksi, Portofolio, Target Pembiayaan, atau
Investasi, Pendapatan dan Laba Rugi

Nominal uang dalam jutaan rupiah

Keterangan 2024 2023 2022

Kinerja Keuangan (Dalam Jutaan Rupiah)

Total Aset 46.959 40.710 35.503
Aset Produktif 45.858 40.158 34.318
Kredit/Pembiayaan Bank 35.024 30.688 28.381
Dana Pihak Ketiga 37.429 31.436 26.519
Pendapatan Operasional 9.206 8.691 8.488
Beban Operasional 7.471 6.866 6.570
Laba Bersih 1.546 1.582 1.622

Rasio Kinerja (Dalam %)

Rasio Kecukupan Modal Minimum 30,81% 33,69% 33,79%
(KPMM)%
Aset produktif bermasalah dan aset non 3,09% 3,32% 3,93%

produktif bermasalah terhadap total aset
produktif dan aset non produktif%

Aset produktif bermasalah terhadap total 3,17% 3,36% 3,93%
aset produktif%

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (CKPN) 0% 0% 0%
terhadap aset produktif%

NPL gross% 4,15% 4,40% 4,75%
NPL nett% 1,18% 1,29% 1,91%
Return on Asset (ROA)% 4,32% 4,95% 5,25%
Return on Equity (ROE)% 21,63% 26,97% 23%
Net Interest Margin (NIM)% 19,75% 18,27% 19,40%
Rasio Efisiensi (BOPO)% 83,63% 81,51% 79,38%
Loan to Deposit Ratio (LDR)% 93,58% 81,64% 84,74%
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Terdapat peningkatan aset dan Laba BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh di sepanjang tahun
2024 jika dibanding dengan tahun-tahun sebelumnya.

Tabel 6.1.2. Perbandingan Target dan Kinerja Portofolio, Target Pembiayaan, atau Investasi pada
Instrumen Keuangan atau Proyek yang Sejalan dengan Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Keterangan

2024

Nominal uang dalam jutaan rupiah

2023

Jumlah produk yang memenubhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan

Penghimpunan Dana (Rp)
Penyaluran Dana (Rp)

Total Aset Produktif Kegiatan Usaha
Berkelanjutan (Rp)

Total Kredit/Pembiayaan Kegiatan Usaha
Berkelanjutan (Rp)

Total Non-Kredit/Pembiayaan Non-Kegiatan
Usaha Berkelanjutan (Rp)

Persentase total kredit/pembiayaan
kegiatan usaha berkelanjutan
terhadap total kredit/pembiayaan (%)

34.328.067.000
35.024.249.000
28.678.149.000

17.844.419.000

196,28

30.436.591.000
30.688.512.000
29.999.494.000

20.530.508.000

149,48

2022

26.518.889.000
28.381.045.000
23.781.490.000

17.844.419.000

159,05

Penghimpunan dana mengalami kenaikan di tahun 2024 dibandingkan tahun 2023 dan 2022.
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2. Kinerja Sosial

Komitmen Perusahaan

BPR NBP 7 memberikan layanan merata kepada seluruh nasabah tanpa memandang kelas
pendapatan masyarakat.

Kinerja Sosial Terhadap Ketenagakerjaan

BPR memperhatikan tingkat kesejahteraan pegawai dengan memberikan pengupahan/
penggajian sesuai dengan standar UMK (Upah Minimum Kabupaten/Kota) di kota Surabaya.

Kinerja Sosial Terhadap Masyarakat

Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh ikut berkontribusi memberikan
sebagian dari laba yang disisinkan untuk kegiatan Corporate Social Responsibility (CSR)
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3. Kinerja Lingkungan Hidup

Kegiatan Internal dan Kegiatan TJSL

BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh mewujudkan operasional bank ramah lingkungan dengan
menerapkan berbagai kebijakan sesuai prinsip 3R (Reduce, Reuse, Recycle). Sosialiasi atas
prinsip- prinsip ini terus dilakukan agar tujuan awal yang ditetapkan Perusahaan tercapai.
Operasional kantor yang ramah lingkungan diwujudkan melalui pengelolaan bahan baku/
material, energi, dan air agar semua bisa lebih efisien. Dengan upaya itu, maka selama tahun
pelaporan, operasional BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh tidak membawa dampak buruk bagi
keanekaragaman hayati di lingkungan BPR.

Dukungan Pada Kelestarian Lingkungan Hidup Bagi Bank

Perusahaan juga menerapkan penggunaan bahan- bahan yang ramah lingkungan termasuk
mengganti penggunaan gelas plastik dengan tumbler yang disiapkan pegawai masing-masing.

Tabel 6.3.1. Uraian Penggunaan Energi

Keterangan Penggunaan Pada Tahun Laporan
Listrik (kwh) 826,50
Volume Air dari PDAM (meter kubik) 0
Volume Air dari Sumur (meter kubik) 0
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4. Tanggung Jawab Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Inovasi dan Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Sebagai entitas bisnis, BPR NBP 7 senantiasa berupaya agar eksistensinya semakin maju dan
berkembang. Salah satunya adalah dengan melakukan inovasi dan pengembangan produk
dan layanan dengan memperhatikan perkembangan teknologi terkini yang sangat pesat
sebagai faktor pendorong pergeseran perilaku masyarakat modern yang menginginkan
kemudahan, rasa aman dan kenyamanan dalam bertransaksi perbankan.

Dalam melakukan inovasi, BPR NBP 7 melakukannya dengan prinsip kehati- hatian sesuai
dengan kebijakan perusahaan. Adapun inovasi dan pengembangan produk/jasa yang dilakukan
BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh selama tahun 2024 antara lain meluncurkan Program
Kredit BPR NBP 7, dan Tabungan Go Digital.

Selain itu, Perusahaan juga mengembangkan program kredit Scoring, program Pembuatan
Aplikasi Monitoring Kredit, dan Pengembangan Web Based Laporan Tahunan bekerja sama
dengan Vendor.

Jumlah dan Persentase Produk dan Jasa yang Sudah Dievaluasi Keamanannya Bagi
Pelanggan

Semua produk dan jasa yang ditawarkan BPR NBP 7 telah memenuhi semua persyaratan dan
mendapatkan persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan sehingga telah teruji keamanannya bagi
nasabah. Selaras dengan itu, untuk menekan risiko kerugian seminimal mungkin atas produk
dan jasa tersebut, Perseroan secara kontinu menyampaikan informasi atas semua risiko yang
mungkin terjadi kepada nasabah, seperti risiko pasar dan risiko fluktuasi mata uang.
Penyampaian informasi dilakukan melalui berbagai saluran, formulir Ringkasan Informasi
Produk dan layanan (RIPLAY) maupun secara tatap muka.

Sejalan dengan itu, sesuai regulasi yang ada, BPR NBP 7 juga melakukan kegiatan literasi
keuangan dan inklusi keuangan secara berkala sehingga calon nasabah atau nasabah
mendapatkan pemahaman yang benar tentang produk/ jasa yang ditawarkan Perseroan.
Dengan demikian, mereka akan melakukan investasi sesuai kebutuhan dan telah mengetahui
profil risiko yang melekat di dalam produk/jasa tersebut.
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Dampak positif dan dampak negatif yang ditimbulkan dari produk dan/atau jasa Keuangan
Berkelanjutan

BPR NBP 7 telah melakukan penilaian terhadap setiap produk/ jasa yang ditawarkan kepada
nasabah. Selanjutnya, sesuai dengan prinsip keuangan berkelanjutan dan mengacu pada
Kriteria Kegiatan Usaha Berkelanjutan (KKUB) dalam POJK Keuangan Berkelanjutan, maka BPR
Nusantara Bona Pasogit Tujuh akan memberikan dana dengan memegang prinsip kehati-
hatian, termasuk mencegah risiko dan dampak negatif yang mungkin timbul. Upaya itu
membawa hasil dengan tidak adanya dampak negatif atas produk dan jasa yang dikeluarkan
BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh pada tahun pelaporan.

Jumlah Produk yang Ditarik Kembali dan Alasannya

Tidak ada produk yang ditarik atas pertimbangan internal BPR NBP 7 maupun perintah dari
regulator (OJK).

Survei Kepuasan Pelanggan Terhadap Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh belum melakukan survey terhadap kepuasan pelanggan
terhadap produk dan/atau jasa Keuangan Berkelanjutan, namun di sepanjang tahun 2024 tidak
ada komplain dari nasabah atau masyarakat terhadap produk dan jasa Bank yang merusak
lingkungan hidup dan menimbulkan dampak negatif terhadap kesejahteraan masyarakat.
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Verifikasi Tertulis dari Pihak Independen

Atas pertimbangan tertentu mengingat ukuran dan kompleksitas usaha BPR Nusantara Bona
Pasogit Tujuh yang masih terbatas maka Bank belum melakukan verifikasi tertulis dari pihak
ketiga yang independen dikarenakan hal tersebut bukan merupakan persyaratan dari OJK.
Namun demikian Bank menjamin bahwa seluruh informasi yang diungkapkan di dalam laporan
ini adalah benar, akurat, dan faktual dan telah diverikasi oleh pihak internal BPR.

Umpan Balik

ntuk terwujudnya komunikasi dua arah sekaligus penerapan evaluasi BPR Nusantara Bona
Pasogit Tujuh yang bertujuan meningkatkan kualitas Laporan di masa mendatang, BPR
Nusantara Bona Pasogit Tujuh menyediakan Lembaran Umpan Balik di bagian akhir Laporan
Keberlanjutan ini. Dengan lembaran tersebut, diharapkan pembaca dan pengguna laporan ini
dapat memberikan usulan, umpan balik, opini dan sebagainya, yang sangat berguna bagi
peningkatan kualitas pelaporan di masa depan.

BPR Nusantara Bona Pasogit Tujuh memberikan akses informasi seluas-luasnya bagi seluruh
pemangku kepentingan, dan investor serta siapa saja yang memberikan umpan balik (feedback)
mengenai laporan keberlanjutan ini dengan menghubungi:

Linda S Sinaga

Pejabat Eksekutif Audit Internal

PTBPRNBP 7

JI. Jend Sudirman No 4 Pematang Raya

Kecamatan Raya,Kabupaten Simalungun (0622).331131
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Bagi BPR dengan modal inti kurang dari Rp 50 Milyar penyusunan Laporan Keberlanjutan
Tahun 2024 ini merupakan yang pertama kali oleh karenanya belum mendapatkan umpan
balik dari pemangku kepentingan. Bank akan terus melakukan perbaikan agar dapat
memberikan informasi yang jelas dan bermanfaat bagi segenap pembaca.
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LAPORAN DEMOGRAFI PEGAWAI
PT Bank Perekonomian Rakyat Nusantara Bona Pasogit Tujuh
TAHUN 2024

1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi

Level Organisasi Demograf
Komposisi
1 Direksi 2 0 2 4.65%
2 Pejabat Eksekutif 1 3 4 9.30%
3 Pelaksana 24 13 37 86.05%
Jumlah 27 16 43 100%

2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Demografi

Tingkat Pendidikan
1 S1 | 14 | 15 | 29 67.44%
2 Sarjana 0 0 0 0%
3 Diploma 2 2 4 9.31%
4 Lainnya / Tidak Diketahui 7 3 10 23.25%
Jumlah 23 20 43 100%

3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian

Status Kepegawaian Demografi
— Jumlah | Komposisi
1 Tetap | 18 | 11 | 29 67.44%
2 Kontrak 12 2 14 32.56%

Jumlah 30 12 43 100%
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4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia

Rentang Usia Demografi

Jumlah Komposisi

1 Di Atas 50 Tahun 3 1 4 9.30%

2 41 s/d 50 Tahun 6 0 6 13.95%
3 31 s/d 40 Tahun 12 8 20 46.51%
4 21 s/d 30 Tahun 8 5 13 30.24%
5 18 s/d 20 Tahun 0 0 0 0.00%

Jumlah 29 14 43 100%

5. Demografi Pegawai Berdasarkan Generasi

Generasi Demografi
Jumlah Komposisi
1 Baby Boomers 0 0 0 0.00%
1946 - 1965
2 Generation X 6 4 10 23.26%
1965 - 1980
3 Generation Y (millennials) 1981 - 8 10 18 41.86%
1996
4 Generation Z 9 6 15 34.88%
1997 - 2012

Jumlah 23 20 43 100%
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Penggunaan Kertas

Bulan Tahun Total Biaya Kertas 2,025 |Penurunan
Januari 2024 1,917,000 520,000 | 1,397,000
Februari 2024 471,000 261,000 210,000
Maret 2024 219,000 125,000 94,000
April 2024 2,186,000 527,000 | 1,659,000
Mei 2024 123,000
Juni 2024 110,000
Juli 2024 1,385,000
Agustus 2024 357,000
September 2024 210,000
Oktober 2024 1,988,000
Nopember 2024 296,000
Desember 2024 215,000

Penggunaan Listrik

Bulan Tahun Total Biaya Listrik 2,025 |Penurunan
Januari 2024 1,641,000 112,000 | 1,529,000
Februari 2024 1,507,000 170,500 | 1,336,500
Maret 2024 1,138,500 | 1,594,000 | (455,500)
April 2024 1,656,000 | 1,166,000 490,000
Mei 2024 788,500
Juni 2024 2,007,000
Juli 2024 1,328,000
Agustus 2024 2,736,500
September 2024 119,000
Oktober 2024 2,274,500
Nopember 2024 1,145,000
Desember 2024 2,048,000
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SURAT PERNYATAAN DIREKSiI DAN DEWAN KOMISARIS
TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS
LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2024

PT BPR NBP 7

Kami, yang bertanda tangan di bawah ini, menyatakan bahwa semua informasi dalam Laporan
Keberlanjutan tahun 2024 telah disusun sesuai dengan POJK No. 51/ POJK.03/2017 tanggal 27 Juli
2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan
Perusahaan Publik dan bertanggung jawab penuh atas kebenaran isi Laporan Keberlanjutan Bank.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenamya.

Pematang Raya, 30 April 2025
PT BPRNBP 7

Disetujui
bank nbp
pt bpr nbp 7

/S L .
BOngsu Simanuliang Edward Saptana Siagian
Direktur Komisaris Utama
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LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL UNTUK MENINGKATKAN
INTEGRITAS PELAPORAN KEUANGAN BANK

Posisi Keuangan : 31 Desember 2024

Nama BPR : PT BPR NBP 7

Alamat : JL. Jend Sudirman No 04 Pematang Raya
Nomor Telepon : 0622.331131

Modal Inti : Rp 7.137.381.996
Total Aset : Rp 46.959.813.763

PT BPR NBP 7 melaksanakan sistem pengendalian internal dalam proses Pelaporan Keuangan Bank
untuk meningkatkan integritas pelaporan keuangan Bank sebagaimana yang diamanatkan dalam POJK
No. 15 Tahun 2024. Pengendaiian internal dalam Proses Peiaporan Keuangan BPR NBP 7 bertujuan
untuk : (1) memastikan kebenaran, keakuratan, dan transparansi atas informasi Keuangan dan Laporan
Keuangan; (2). Meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional dalam proses pelaporan keuangan;

(3). Memastikan kepatuhan terhadap ketentuan peraturan perundang- undangan dalam proses
pelaporan keuangan; dan (4) Memastikan Laporan Keuangan telah disusun sesuai dengan standar
akuntansi keuangan dan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan mengenai pencatatan transaksi keuangan

Pengendalian Internal dalam Pelaporan Keuangan dilaksanakan agar Informasi Keuangan dan/ Laporan
Keuangan semakin berintegritas. Terselenggaranya sistem pengendalian internal Bank yang handal dan
efektif menjadi tanggung jawab Direksi. Selain itu, manajemen Bank juga berkewajiban untuk
meningkatkan budaya sadar risiko yang efektif pada organisasi Bank dan memastikan hal tersebut
melekat di s etiap jenjang organisasi serta melaksanakan penilaian terhadap pengendalian internal
dalam proses pelaporan keuangan Bank sesuai dengan pasal 8 ayat (3) B POJK NO. 15 Tahun 2024.

Dasar Penetapan

Bank mengimplementasikan sistem pengendaiian intern yang ditetapkan dengan mengacu pada
regulasi yang berlaku antara lain sebagai berikut:

1. POJK No. 15 Tahun 2024 tanggal 09 Oktober 2024 tentang Integritas Pelaporan Keuangan Bank
2. POJK No. 9 Tahun 2024 tanggal 01 Juli 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank
Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah

3. SEOIK No. 1/SEOJK.03/2019 tanggal 21 Januari 2024 tentang Penerapan Manajemen Risiko Bagi Bank
Perekenomian Rakyat

I. Pendahuluan

BPR NBP 7 melaksanakan penilaian sendiri terhadap efektivitas pengendalian internal dalam proses

pelaporan keuangan Bank menggunakan Kerangka Kerja COSO dengan 5 (lima) Komponen
Pengendalian Internal sesuai informasi sebagai berikut:



bank nbp
ptbprnbp 7

1. Metodologi

COSO framework adalah kerangka kerja yang dapat membantu perusahaan menghubungkan
pengendalian internal dengan proses bisnis meréka. Caranya yaifu dengan menanamkan
pengendalian internal pada aktivitas sehari- hari. Jika digunakan secara efektif, COSO mampu
menjamin pemenuhan standar etika dan keamanan bagi para pemegang saham serta dewan
direksi perusahaan

2 Kerangka

Penilaian sendiri terhadap 5 (lima) prinsip komponen pengendalian COSO yaitu: (1) Lingkungan
Pengendalian; (2) Penilaian Risiko; (3) Aktivitas Pengendalian; (4) Informasi dan Komunikasi; dan
(5) Pemantauan.

2.1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

Dalam lingkungan pengendalian, perusahaan perlu memverifikasi proses bisnis yang memenuhi
standar risiko dengan pengujian. Dengan begitu, Anda dapat memastikan semua aktivitas
dilakukan secara bertanggung jawab.

2.2. Penilaian Risiko

Perusahaan dapat meminimalkan kemungkinan kerugian dengan menilai risiko yang saat ini
dihadapi. Serta menyusun rencana untuk mengelola dan memitigasi risiko tersebut. Proses ini
haruslah berkelanjutan atau otomatis, sehingga perusahaan dapat mengidentifikasi risiko yang
baru muncul.

2.3. Aktivitas Pengendalian

Adanya aktivitas kontrol dapat memastikan jika semua aktivitas bisnis terkait dengan
pengendalian internal. Pengendalian tersebut harus mendukung kinerja bisnis dan mengurangi
paparan risiko perusahaan.

2.4. Informasi dan Komunikasi

Komunikasi internal dan eksternal memiliki berbagai standar hukum dan etika yang berlaku.
Sedangkan kebijakan privasi dan pengendalian aplikasi lainnya dapat menjadi contoh bagaimana
perusahaan dapat menerapkan pengendalian proses komunikasi.

2.5, Pemantauan

Monitoring atau pemantauan akan memastikan bahwa perubahan tidak akan membuat
perusahaan terkena risiko, Auditor internal umumnya akan bertanggung jawab terkait hal ini,

1. Profil BPR

No Informasi 5 Deskripsi / Keterangan

1 | Dasar Hukum Pendirian BPR dan PT BPR NBP 7 adalah Perseroan yan didirikan pada
ljin Operasional dari Regulator | tahun 1991 berdasarkan akte nomor 311 tanggal 25
Maret 1991 yang dibuat oleh Richardus Nangkih
Sinulingga,S.H., Notaris di Jakarta dan telah
memperoleh pengesahan sebagai Perseroan Terbatas
dari Menteri Kehakiman Rl dengan Nomor C2-2758-
| HT.01.01TH.91tanggal 04 Juli 1991
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| PT.BPRNBP7 meiakuk_an_ k_eg iatan usaha di Sektor Jasa
| Keuangan sebagai BPR dan surat izin untuk menjalankan
‘ usaha sebagai BPR telah diperoleh dari Menteri
|

Keuangan Republik Indonesia Surat Keputusan nomor :
| Kep-567/ KM.13/1991 tanggal 09 Nopember 1991

Eémegang Saham

‘ 1. PT NBP(Q?%) - Pemega_a;lé _S_é-ham Pengendali
(PSP)
2. Bonardo PH Sinaga (3%) - Non PSP

N

|
3 | Dewan Komisaris | 1. Edward Saptana(Komisaris Utama)
| 2. Darmanta Sitepu (Komisaris)
4 | Direksi 1 1. Agun Pryono Purba (Direktur Utama)
2. Bongsu Simanullang (Direktur YMF Kepatuhan)
5 | Jumlah Pegawai 1. Kantor Pusat : 23 orang
2. Kantor Kas : 20 orang
6 | Jaringan Kantor _. | 1. Kantor Pusat

| 2. 4(Empat) Kantor Kas

IIl. Hasil Penilaian Sendiri Self Assessment Pengendalian Internal Pelaporan Keuangan

No | Informassi Deskripsi / Keterangan

1 Peridde S;f_;ssesséﬁ;ﬁ: | 01 _Januari 202;_3/:131 Desember ?024

2 | Total Nilai | 56

3 | Jumiah Indikator 37 -

P T e - T
P 5 | Peringkat Self Assessment | 2 LA
= 6 ; Préai-kat Self Assessment | Peringkat 2 (Cmp Me_madai) e

Analisa dan Penjelasan

Kualitas 5 (lima) Komponen COSO pengendalian internal yaitu (1) Lingkungan Pengendalian; (2) Penilaian
Risiko; (3) Kegiatan Pengendalian; (4) Informasi & Komunikasi; (5) Pemantauan, secara umum cukup
memadai dan membutuhkan perbaikan cukup signifikan agar dapat memberikan kontribusi secara
berkesinambungan terhadap peningkatan kualitas pengendalian internal pada level yang dapat diterima

IV. Analisa dan Mitigasi Risiko

Analisa resiko dilakukan dengan menggunakan metode Mitigasi resiko yakni mengembangkan strategi
untuk mengurangi atau menghilangkan risiko yang telah diidentifikasi. Namun BPR NBP 7 masih perlu
terus memantau dan mengevaluasi yang terkait dengan kegiatan operasional, mengembangkan
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kebijakan dan prosedur yang lebih efektif untuk mengurangi atau menghilangkan resiko serta melakukan
pelatihan kepada karyawan untuk meningkatkan kesadaran dan kemampuan karyawan dalam
mengidentifikasi dan mengurangi resiko.

V. Kesimpulan dan Tindak Lanjut

Peringkat Pengendalian Internal BPR NBP 7 berada pada peringkat 2 (Cukup Memadai). Selanjutnya BPR
NBP 7 hendak memperkuat pengendalian internal agar berada pada Peringkat 1 (Sangat Memadai)
dengan melakukan perbaikan pada komponen 5 (lima) COSO dengan tindak lanjut;

1. Direksi dan Dewan Komisaris konsisten untuk meningkatkan pengawasan atas penerapan kebijakan
dan prosedur pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank.

2. Memastikan konsistensi pelaksanaan prosedur pencatatan transaksi keuangan sehingga Laporan
Keuangan dapat dipersiapkan sesuai dengan standar akuntansi keuangan dan ketentuan Otoritas
Jasa Keuangan mengenai Pencatatan transaksi keuangan;

3. Meningkatkan peran bagian Manajemen Risiko untuk membantu Direksi mengawasi penerapan
pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank agar Informasi Keuangan dan/ atay
Laporan Keuangan merepresentasikan secara tepat kondisi Bank.

Penutup

Demikianlah Laporan Pengendalian Internal atas Pelaporan Keuangan BPR NBP 7 dibuat sebagai
pemenuhan atas POJK 15 tahun 2024.

PematangRaya, 24 April 2025

bank nbp
pt bpr nbp 7

{ Direktur
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Lampiran 1. Self Assessment

HASIL PENILAIAN SENDIRI PENGENDALIAN
INTERNAL PELAPORAN KEUANGAN

Nama BPR k : PTBPRNBP 7

Alamat - JL. Jend Sudirman NO 4 Pematang Raya,Kec Raya, Kab Simalungun
Nomor Telepon : 0622.331131

Periode : 01 Januari 2024 sampai 31 Desember 2024

Modal Inti : Rp 7.137.381.996

Total Aset : Rp 46.959.813.763

Komponen 1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

No 1 Indikator Penilaian Keterangan
e ———————i e ———————ee—— — —— e ——————— _._._.._..-—.—...___.....{
A. Menunjukkan Komitmen terhadap Nilai Integritas dan Etika
1 ! K1.LP.P0O1.01 d e BPR memiliki indikator Manajemen
' Komitmen terhadap Integritas Nilai 2 BPR/ S menjadi role model (teladan)

| Manajemen BPR/ S menjadi role model (teladan) (C"'M’_ dengan menerapkan integritas dan
| dengan menerapkan integritas dan memiliki | Memada) | oo ik komitmen yang tinggi

| komitmen yang tinggi terhadap pengembangan terhadap pengembangan Bank yang
' Bank yang sehat dan menerapkan prinsip- prinsip sehat dan menerapkan prinsip- prinsip
| kehati-hatian Bank. kehati- hatian Bank, indikator

| Manajemen BPR/ S menjadi role modei
(teladan) dengan menerapkan
integritas dan memiliki komitmen yang
tinggi terhadap pengembangan Bank
yang sehat dan menerapkan prinsip-
prinsip kehati- hatian Bank, yang dinilai
nilai 2 (cukup memadai).

2 | KI.LP.PO1.02 e, Implementasi indikator BPR/ S
Sosialisasi Meningkatkan Kepatuhan Nilai 2 melaksanakan  sosialisasi  yang
BPR/ S melaksanakan sosialisasi yang memadai (Cukup | o madai tentang kewajiban untuk
tentang kewajiban untuk patuh terhadap ketentuan | Memadai) patuh terhadap ketentuan dan tidak

- —

| dan tidak melakukan manipulasi, pencatatan palsu, | melakukan manipulasi, pencatatan
atau pengubahan catatan akuntansi atau paisu, atau pengubahan catatan
dokumentasi pendukung yang digunakan sebagai akuntansi atau dokumentasi
dasar penyusunan Informasi Keuangan atau | pendukung yang digunakan sebagai

Laporan Keuangan Bank. dasar penyusunan Informasi

|

E Keuangan atau Laporan Keuangan
i

|

Bank, di BPR menunjukkan kondisi nilai
2 (cukup memadai).
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Indikator Penilaian Keterangan

K1.LP.P01.03 . Indikator [
Direksi / Pimpinan Unit Kerja memberikan sanksi | # J

kepada Pegawal yang melanggar peraturan!

perusahaan dan kode etik dan/ atau aturan perilaku |
lainnya termasuk tindakan pelanggaran yang:X
menghapus, menghilangkan, atau merusak | s
pencatatan suatu transaksi atau informasi dalam
pembukuan, dan dokumen Informasi Keuangan|
dan Laporan Keuangan Bank. :

K1.LP.PO1.04

Pemegang Saham yang Berintegritas i
Pemegang saham mendukung proses pelaporan | |
keuangan Bank yang berkualitas dan andal serta |
tidak ~melakukan  intervensi yang dapat|
menyebabkan kesalahan saji dalam Informasii =
Keuangan atau Laporan Keuangan Bank dan/atau | 7
kelemahan signifikan dalam proses pelaporan|
keuangan Bank. -

K1.LP.P01.05
Pihak Terafiliasi
Pihak Terafiliasi mengetahui bahwa dilarang |
melakukan intervensi kepada Direksi, Dewan
Komisaris BPR, Dewan Pengawas Syariah, |
Pemegang Saham Pengendali, dan/ atau Pejabat |
Eksekutif dalam proses pelaporan keuangan Bank. | | Ekse
Dan Pihak Terafiliasi mematuhinya dan tidak |

melakukan intervensi dimaksud. %
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No 3 Indikator

Pengawasan Direksi

| Direksi  bertanggung  jawab  memastikan
| kesesuaian penyusunan dan penyajian Laporan |
Keuangan dengan Standar Akuntansi Keuangan |

| yang berlaku dan ketentuan serta penerapan

keuangan Bank.

7 | K1.LP.P02.02
Pengawasan Dewan Komisaris
| Dewan Komisaris BPR/ S melakukan pengawasan
| atas penerapan kebijakan dan prosedur |
| pengendalian internal dalam proses pelaporan
' keuangan Bank.

8 K1.LP.P03.01
Menetapkan Struktur, Kewenangan, dan Tanggung

| Jawab -
BPR/ S memiliki dan menetapkan struktur |
organisasi yang memadai dan mencerminkan |
tugas dan tanggung jawab yang tidak terbatas |
pada pengendalian internal dalam pmses‘
pelaporan keuangan Bank di masing- masmg
| individu pegawai.

K1.LP.P03.02

| Kecukupan SDM .
' Jumlah Direksi, Pejabat dan Pegawai sudah |
memadai dalam menegakkan Sistem |
Pengendalian Pelaporan Keuangan Bank sesuai |
dengan kompleksitas usaha BPR/S dan memenuhi |
struktur dalam penerapan Tata Kelola BPR/ BPRS |
sesuai dengan POJK No. 9 Tahun 2024 tentang
| Penerapan Tata Kelola bagi BPR/S.

D Komltmen Terhadap Kompetensn

Kantor Pusat BPR NBP 7
I Jend, Sudirman Mo. 4, Kel Permatang
Faya, Kec. flava Kabunaten Simatingun,

& Kantor Kas Saribudaiok
Fugrnzrerd Btara1 195,

o FKanior Kas Sidamanik
& Eanior Kas Sindar Raya
i Kantor Kas Pamatang Simalungun

0622-331131

bpr_nbpdT@yahoo.com

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

() K1 LP Po2. 01 i

| pengendalian internal dalam proses pelaporan !

| Penilaian

Nilai 2
(Cukup
Memadai)

Nilai 2
(Cukup
Memadai)

C. Menetapkan Stmktur Kewenangan dan Tanggung Jawab

Nilai 2
(Cukup
Memadai)

Nilai 2
{Cukup
Memadai)

Keterangan

Mana]emen 8PR telah menila1 bahwa
| indikator Direksi bertanggung jawab
| memastikan kesesuaian penyusunan
| dan penyajian Laporan Keuangan

dengan Standar Akuntansi Keuangan
| yang berlaku dan ketentuan serta
| penerapan pengendalian internal
 dalam proses pelaporan keuangan

' Bank, berjalan dengan nilai 2 (cukup

memadal)

| indikator Dewan Kom:saris BF‘R! S
melakukan pengawasan atas
| penerapan kebijakan dan prosedur
| pengendalian internal dalam proses
| pelaporan keuangan Bank, pada BPR
- saat ini dinilai nilai 2 (cukup memadai).

| Hasil penliatan menun;ukkan bahwa
indikator BPR/ S memiliki dan
 menetapkan struktur organisasi yang
| memadai dan mencerminkan tugas
dan tanggung jawab yang tidak
terbatas pada pengendalian internal
' dalam proses pelaporan keuangan
.Bank di masing- masing individu
' pegawai, BPR tergolong nilai 2 (cukup
memadal)

| Hasil penilaian menunﬁ.lkkan bahwa
| indikator Jumlah Direksi, Pejabat dan
| Pegawai sudah memadai dalam
menegakkan Sistem Pengendalian
. Pelaporan Keuangan Bark sesuai
dengan kompleksitas usaha BPR/ S
dan memenuhi struktur dalam
| penerapan Tata Kelola BPR/ BPRS
| sesuai dengan POJK No. 9 Tahun 2024
Itentang Penerapan Tata Kelola bagi
' BPR/ S, BPR tergoleng nilai 2 (cukup
memadal)
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10 | K1.LP.PO4.01

' Hasil evaiuam rnenunjukkan mdlkator

Komitmen Terhadap Kompetensi Nilai 2 - Manajemen BPR/ S memastikan
Manajemen BPR/S memastikan bahwa penugasan | (Cukup | op0n penugasan Pegawai yang
| Pegawai yang terpilih untuk menduduki suatu ~MeMadal) ok itk menduduki suatu jabatan
| jabatan telah memiliki kompetensi di bidang | telah memiliki kompetensi di bidang
. pengendalian internal dan kapasitas sesuai dengan | | pengendalian internal dan kapasitas
| tututan jabatan. | sesuai dengan tututan jabatan”, pada
' . | BPR berada dalam kondisi nilai 2
| | (cukup memadai).

No j lndikator | Penilaian Keterangan

11 | K1.LP.Po4.02 i e lnd;kamr BPR/ BPRS
| Komitmen Terhadap Kompetensi - Niai2 | oqvelenggarakan  pelatihan  dan
| BPR/ BPRS menyelenggarakan pelatihan dan | (Cukup mentoring  untuk  meningkatkan
| mentoring untuk meningkatkan kompetensi di| Memada) | yoooetensi di bidang pengendalian
| bidang pengendalian internal Pelaporan Keuangan | internal Pelaporan Keuangan Bank

| Bank bagi Pegawai terkait. | bagi Pegawai terkait, pada BPR
| indikator BPR/ BPRS

f menyelenggarakan pelatihan dan

- mentoring  untuk  meningkatkan

. kompetensi di bidang pengendalian

internal Pelaporan Keuangan Bank

' bagi Pegawai terkait, dinilai nilai 2

(cukup rnemadal)

E Menegakkan Akuntablhtas

12 | K1.LP.P05.01 =4 | Impternenta51 md:kator Direksi,
 Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab | Nilai2 ' poiopa  Ereaiutif, dan  Pegawai

. Pengendalian Internal (Cukup ' mengetahui dan melaksanakan tugas,
| DifekSi, PE]abm Eksekutif, dan Pegawaig Memadal) wewenang dan tanggung jawab
' mengetahui dan melaksanakan tugas, wewenang | ' pengendalian internal dalam
dan tanggung jawatl pengendalian internal dalam | | pe[aksanaan traksaksi dan proses
pelaksanaan transaksi dan proses pelaporan | pelaporan keuangan Bank', di BPR
keuangan Bank . menunjukkan kondisi nilai 2 (cukup
' | memadai).

13 | K1 LP.P05.02 ! e Implementasi indikator Wewenang
' Komitmen Terhadap Kompetensi Nilai2 pengendalian internal yang diberikan
Wewenang pengendalian internal yang diberikan | (Cukup_ t kepada pegawai telah tepat sesuai

| kepada pegawai telah tepat sesuai dengan tingkal! Memadai) | dengan tingkat tanggung jawabnya
| tanggung jawabnya dalam rangka pencapalan . dalam rangka pencapaian tujuan BPR/
| tujuan BPR/S. ' §°, di BPR menunjukkan kondisi nilai 2
(cukup memadal)
Total Nllai Komponen ; 23
Banyaknya Indikator 13
Rata-rata Nilai . 1 7?
; Nllaiz .
Predikat Komponen (Cukup |
. Memadai) |

Kantor Pusat BPR NBP 7

1. Jend. Sudirman No. 4, Kel Pematang
Raya, Kec. Raya Kabupaten Simalungun, Kantor Kas Saribudolok
Kantor Kas Sidamanik
Kantor Kas Sindar Raya
Kantar Kas Pamatang Simalung:

Sumaters Utars 21162
0622-331131

bor_nbplT@yahoo.com

BANK SAHABAT ANAK NEGERI
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Komponen 2. Penilaian Risiko (Risk Assessment)

No i

lndlkato-r

A. Menentukan Tuj juan yang Cocok

1

Ikeakuratan dan transparansi

K2 PR.P06.01

' Tujuan Penyusunan Kebijakan dan Prosedur
' Pengendalian Internal dalam Proses Penyusunan

Laporan Keuangan

| BPR/ BPRS telah menyusun dan menetapkan

kebijakan dan prosedur pengendalian internal |
dalam proses pelaporan keuangan Bank yang |

| bertujuan untuk a. memastikan kebenaran, |

atas Informasi |
- Keuangan dan Laporan Keuangan; b. memngkatkan |
eﬂmens: dan efektivitas operasional dalam proses |
pelaporan keuangan; c. memastikan kepatuhan

' terhadap  ketentuan peraturan perundang- |

| undangan dalam proses pelaporan keuangan; dan |
d memastikan Laporan Keuangan telah disusun | |
sesuai dengan standar akuntansi keuangan dan |

| ketentuan Otoritas Jasa Keuangan mengenai

| pencatatan transaksi keuangan.

Penilaian

| Keterangan

Nilai 2
(Cukup
Memadai)

| (cukup memadai).

' Hasil evaiuasa menunjukkan indikator

BPR/ BPRS telah menyusun dan

menetapkan kebijakan dan prosedur
: pengendalian internal dalam proses

| pelaporan keuangan Bank yang
!bertu]uan untuk a:. memastikan
| kebenaran, keakuratan, dan
transparansi atas Informasi Keuangan
| dan Laporan Keuangan, b.
| meningkatkan efisiensi dan efektivitas
| operasional dalam proses pelaporan
keuangan; c. memastikan kepatuhan
terhadap ketentuan peraturan
| perundang- undangan dalam proses
| pelaporan  keuangan, dan d.
memas’ukan Laporan Keuangan telah
' disusun  sesuai dengan standar
akuntansi keuangan dan ketentuan
| Otoritas Jasa Keuangan mengenai
| pencatatan transaksi keuangan’, pada
| BPR berada dalam kondisi nilai 2

2

C Memlal Rtsﬁco Fraud

B Mengldentlﬁkasx dan Menganahsa Rlsum

- ————

| K2.PR.P07.01
| Identifikasi Risiko

| BPR/ S telah mengidentifikasi dan menganalisa | (Memadai)
| risiko kesalahan atau penyalahgunaan dalam

proses pelaporan keuangan (antara lain salah saji, = S

kecurangan atau manipulasi laporan, window |
dressing, penggelembungan pencatatan dll)

3

i K2.PR.PO8. 01
| Penilaian Risiko Fraud dalam Pelaporan Keuangan [

W‘l

' BPR/ S telah melakukan penilaian yang terhadap | (Memad

| risiko fraud (kecurangan) atau manipulasi dalam i€

Informasi Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan f
BPR. I

Kantor Pusat BFR NBP 7

N, lend, Sudirman No. 4, Kel. Pematang
Raya, Kec, Rava Kabupaten Simalungun,
Sumatera Utara 21162

NRI7-331131

&% Kantor Kas Saribudofok
& Kamor Kas Sidamanik
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4 | K2.PR.P08.02

Pengujian yang dilakukan Audit Intemal

Pejabat Eksekutif / Satuan Kerja Audit Internal
melakukan pengujian terhadap  efektifivas |
pengendalian internal dalam memastikan tidak |
terdapat fraud (kecurangan) dalam pelaporan|
keuangan Bank '

D. Mengidentifikasi dan Menganalisis Perubahan yang Signifikan

No Indikator Penilaian Keterangan

5 | K2.PR.P09.01
Identifikasi dan Analisis Perubahan Signifikan
BPR/ BPRS telah mengindentifikasi dan
menganalisis perubahan yang signifikan yang
dapat menimbulkan atau mengubah risiko antara
lain misalnya perubahan sistem informasi,
perubahan regulasi, terjadinya penggabungan
usaha (merger) / akuisisi / konsolidasi, perubahan
dalam sistem akuntansi yang berdampak pada
integritas pelaporan keuangan Bank.

Total Nilai Komponen 6
Banyaknya Indikator 5
Rata-rata Nilai

Predikat Komponen

Kantor Pusat BPR N2P 7
—————= s . _ W Py S e S
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Komponen 3. Aktivitas Pengendalian (Control Activities)

Indikator

No |

K3.AP.P10.01
| Pelaksanaan Kegiatan Pengendalian .
| BPR/S melaksanakan kegiatan pengendalian yang |
melibatkan seluruh jenjang organisasi mulai dari |
| perencanaan, penyusunan kebijakan dan prosedur, |
penerapan pengendalian serta proses verifikasi
dini untuk memastikan bahwa kepatuhan terhadap
| proses pelaporan keuangan telah dipatuhi secara |
konsisten.

1

K3 AP. P10 02
Penjelasan kepada Direksi secara Berkala tentang |
Pengendalian Peiaporan Keuangan i
Direksi meminta penjelasan secara berkala tentang |

| Informasi Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan |

' dari Kepala Unit Kerja / PE terkait untuk dapat;
segera mendeteksi permasalahan yang berkaitan |
' dengan kelemahan pengendalian, kesalahan !

penyapan atau penyimpangan lainnya. I
|

Kanbor Pusat BPR NBF 7

M. Jend. Sudirman No. 4, Kel, Pemztang
Raya, Kec. Raya Kabupaten Simalungun,
Sumatera Utara 21162

0622-331131

opr_nbp07&yahoo.com

Kantor Kas Sarfbudoiok

Kamor Kas Sidamantk

Kanier Kas Sindar Raya

Eamor Kas Pamatang Simalungun

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

Penllalan

A Memmh dan Mengembangkan Aktivitas Pengendallan

Nilai 2
(Cukup
Memadai)

— .__1._. T ——

Nitai 1
(Memadai)

Kelerang&n

Indikator BPR/ S melaksanakan
| kegiatan pengendalian yang
melibatkan seluruh jenjang organisasi
mulai dari perencanaan, penyusunan
kebijakan dan prosedur, penerapan
' pengendalian serta proses verifikasi
' dini  untuk memastikan bahwa
kepatuhan terhadap proses pelaporan
| keuangan telah dipatuhi secara
konsisten”, pada BPR indikator BPR/ S
- melaksanakan kegiatan pengendalian
yang melibatkan seluruh jenjang
organisasi mulai dari perencanaan,
- penyusunan kebijakan dan prosedur,
| penerapan pengendalian serta proses
| verifikasi  dini  untuk memastikan
bahwa kepatuhan terhadap proses
.pe!aporan keuangan telah dipatuhi
| secara konsisten", dinilai nilai 2 (cukup
| memadai).

e ——

Mmajanmﬂ?kteﬁ:mlhlbahm
-Mﬂueksimmwuahm
aem berkala tnmang h‘rfnmmﬂ

,Kmnmdmxemuﬁtmjwﬁe
'-memmwﬁm
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| kecurangan atau manipulasi dalam Informasi

| Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan Bank,

' melaksanakan analisis data keuangan dan |
melakukan verifikasi rincian dan kegiatan
transaksi dibandingkan dengan luaran (output)

| Laporan Keuangan.

B M.emlhh dan mengembangkan Kontrol Umum atas Teknologl

4 | K3AP.P11.01
| Verifikasi Transaksi :
| BPR/ S melaksanakan verifikasi terhadap akurasa
dan kelengkapan transaksi serta prosedur otonsas:
dalam pelaporan keuangan sesuai dengan |

| ketentuan yang berlaku. |

Nilai 1
(Mamdﬁ)

[ i
5 | K3.AP.P11.02 i
' Pengendalian Teknologi - Nilai 1
| BPR/ S melakukan langkah- langkah pengendalian | (Memadai)
| teknologi informasi agar sistem dan data terjaga |
mtegntas dan kerahasiaannya. E3

No | indlkator Peniiaian
3 K3APP10 03 =
Peran UKK / PE yang Bertanggung jawab terhadap Nilai 2
| Pencegahan Kecurangan Pelaporan Keuangan |  (Cukup
Unit kerja khusus/ Pejabat Eksekutif (yang Memadai)
| menangani  fungsi manajemen risiko, fungsi |
| kepatuhan, atau fungsi anti fraud) yang |
| bertanggung  jawab  terhadap  pencegahan |

Keterangan

BPR mermilh mdnkator Unit ker]a
| khusus / Pejabat Eksekutif (yang
' menangani fungsi manajemen risiko,
| fungsi kepatuhan, atau fungsi anti
fraud) yang bertanggung jawab
| terhadap pencegahan kecurangan
| atau manipulasi dalam Informasi
| Keuangan dan/ atau Laporan
| Keuangan Bank Umum, melaksanakan
| analisis data keuangan dan melakukan
| verifikasi rincian dan kegiatan
| transaksi dibandingkan dengan luaran
- (output) Laporan Keuangan', indikator
- Unit kerja khusus / Pejabat Eksekutif

| (yang menangani fungsi manajemen

 risiko, fungsi kepatuhan, atau fungsi
| anti fraud) yang bertanggung jawab
| terhadap pencegahan kecurangan
| atau manipulasi dalam Informasi
| Keuangan dan/ atau Laporan
| Keuangan Bank Umum, melaksanakan
- analisis data keuangan dan melakukan
! verifikasi rincian dan kegiatan
| transaksi dibandingkan dengan luaran
 (output) Laporan Keuangan®, yang
 dinilai nilai 2 (cukup memadai).

N - =L

5 =
TEFSS AL

bpr_nbp07@yahoo.com

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

T A AT A
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6 | K3AP.P11.03

Ji Jend. Sudirman No. 4, Kel Pamatang

Raya, Kee Raye Kabiupaten Smatungun,
Sumstera Utara 21162
0622-331131

Kantor Kas Saribudalok
Kantor Kas Sidamanik

Kantor Kas Sindar Raya
kantor Kas Pamatang Simalung

bpr_nbpl7@yahoo.com

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

R i t il st slhie aoto
Audit internal Memastikan Efektivitas Internal Nilai 1 i
Kontrol Pengamanan Data (Memadai) |
Pejabat Eksektutif / Satuan Kerja Audit Internal | ’pengenﬁiﬁén hr‘ha&ap M@ﬁi‘ﬁaﬁén
memastikan bahwa pengendalian terhadap | pusat data, pengembangan dan
| pengamanan pusat data, pengembangan dan | ; pelibaraan sistem telah berjalan
| pemeliharaan sistem telah berjalan efektif. efektif, di BPR menunjukkan kondisi
; nitai 1 (memadai). :
C. Merinci ke dalam Kebuakan dan Prosedur
No | Indikator Penilaian Keterangan
7 | K3APP1201 e FBPR telah tasikan
' Pemisahan Fungsi . Nilai 1 Cindikator BPR/ S telah mengatur
BPR/ S telah mengatur pemisahan fungsi| (Hemadai) pemisdlm fungsi (segregation of
(segregation of duties) sesuai dengan kewenangan | dut}es) 'sesuai dengan kuwanangan
atas sistem dan aplikasi yang dimiliki dalam rangka | ataa sistem dan aplikasi yang dimiliki
mencegah/ mengurangi risiko  terjadinya dalammmmmgw ‘mengurangi
' manipulasi data/ informasi dalam proses risiko terjadinya manipulasi data/
| penyusunan laporan keuangan. - infmmasl dalam proses penyusunan
' E laporan keuanm dengan penilaian
| - nifai 1 (menmia%}

8 | K3.AP.P12.02 Hasil penilaian menunjukkan hahwa
Mekanisme Jenjang Otorisasi ~ Nilai1 |lnd&amr BPR/ S telah memiliki
BPR/S telah memiliki mekanisme jenjang otorisasi | (Memadai) " mekanisme jenjang otorisasi dan
dan persetujuan (approval) atas transaksi dan | : |pema,m (approval) atas transaksi

| kejadian penting untuk menjaga integritas | ]" Irejadim pmﬂng m menjaga
' pelapoan keuangan Bank. f | integritas oan keuangan Bank,
' ‘BPRtargnlong nHaH (memadalj A
9 | K3.AP.P12.03 i mMr Pimpinan dan Pegamlﬂ?ﬂf
Ketersediaan Job Description Pengendalian | N#al1 g i memiliki uraian jabatan (job
| Intemal - (Memadai) | description) yang memuat fungsi,
| Pimpinan dan Pegawai BPR/ S telah memmk| !tugga dan wewenang dan langgung
uraian jabatan (job description) yang memuat | _ dim
 fungsi, tugas dan wewenang dan tanggung jawab | " }ahatan / posisi, pada BPR
| pengendalian internal di masing- masing jabatan ! mm Pimpinan dan Pegawai BPR/
posisi. 'S telah memiliki uraian jabatan (job
daacrlpﬂorr} yang memuat fungsi,
dan wewenang dan tanggung
' B! jawabpenganda%nmmal»dimamg-
{ : (MQ ial‘mtanijl / posisi, dinilai nilai 1
Total Nilai Komponen =] 1 ' 2
Banyaknya Indlkator 9
Rata—rala Nalal 1 22
: N1 S
Predikat Komponen Lt |
o  (Memadai)
Kantor Pusat BPR NBP 7
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Komponen 4. Informasi dan Komunikasi (Information and Communication)

No | Indikator ' Penilaian | Keterangan

A. é_unakan Infdraési yang Relevan

S— i T T T T

1 | KaIKP13.01 Fipis e
Ketersediaan Sistem Informasi Keuangan - Nilai1
BPR/ BPRS memiliki sistem informasi yang mampu | (Memadai)

menyediakan Informasi Keuangan dan/ atau b
Laporan Keuangan yang lengkap, akurat, tepat
guna dan tepat waktu. Informasi keuangan |
| merupakan setiap informasi berupa angka dan |
| rasio keuangan. Sedangkan Laporan keuangan |
adalah laporan mengenai posisi keuangan dan |

kinerja keuangan yang disusun oleh Bank. 7=

ki

2 | K4IKP13,02 e | ! Daia;';l upaya pengembangannya, BPR

 Pengembangan  Sistem  Informasi  yang | Ni@i2 | o ndiater BPR/ S dalam
' menerapkan Sistem Pengendalian Internal ; (Cukup- | mengelola, mengembangkan, dan
| BPR/ S dalam mengelola, mengembangkan, dan| Memadai) memperbarui sistem informasi dengan
| memperbarui  sistem  informasi  dengan - menerapkan pengendalian internal
| menerapkan pengendalian internal agar kegunaan | | agar kegunaan dan keandalan
dan keandalqn a;!forme}sl keuangan dan/ laporan | ! informasi keuangan dan/ laporan
| keuangan terjaga integritasnya. | | keuangan  terjaga integritasnya,
i - dengan ‘Ppencapaian nilai 2 (cukup

' | memadai).

B.KomunikasiIntemalyang Efektf

3 | K4IKP14.01 = | Ditinjau dari sisi regulasi, indikator
Memiliki Sistem Komunikasi yang Efektif Nilai 2 | BPR/ S memiliki sistem komunikasi

| BPR/S memiliki sistem komunikasi yang efektif di | (Cukup_ ' yang efektif di setiap tingkatan
 setiap tingkatan organisasi untuk memastikan | Memadai) | organisasi  untuk  memastikan
' Manajemen dan pegawai memahami dan i Manajemen dan pegawai memahami

mematuhi kebijakan dan prosedur pengendalian | | dan mematuhi kebijakan dan prosedur
| internal dalam melaksanakan tugas dan tanggung : | pengendalian internal dalam
| jawabnya. imelaksanakan tugas dan tanggung
’ | jawabnya, yang dimiliki BPR dinilai nilai

. 2 (cukup memadai).

4 | K4IKP14.02 = ' Hasil penilaian menunjukkan bahwa
. Penyelenggaraan dan Akses Komunikasi Internal Nilai 2_ | indikator BPR/ S menyelenggarakan
| BPR/ S menyelenggarakan saluran komunikasi | (Cukup | saluran komunikasi yang efektif agar
| yang efektif agar informasi Keuangan dan/ atay | Memadai) | Informasi Keuangan dan / atau
| Laporan Keuangan dapat dijangkau atau diakses ' Laporan Keuangan dapat dijangkau
| oleh pegawai yang berkepentingan. | ' atau diakses oleh pegawai yan g

- berkepentingan, BPR tergolong nilai 2
; - (cukup memadai). 4
C. Komunikasi Eksternal yang Efektif

Kantor Pusat BPR NBP 7

3l Jend. Sudirman No. 4, Kel, Pematang

Raya, Kec. Rave Kabupaten Simalungun, &  Kantor Kas Saribudolok

Sumatera Utara 21162 &  Kartor Kas Sidamanik

0622-3311n =

Kantor Kas Sindar Ray:
bpr_nbgd ?Q\ﬂhuo.cqm .

BANK SAHABAT ANAK MECGED!



bank nbp

pt bpr nbp 7

No | lndlkator Pemlalan Keterangan
5 | K&KP1501 f 3 ' Hasil penilaian menunjukkan bahwa|
' Saluran Kemunikasi yang Terbuka J Nilai2 | jndikator BPR/ BPRS membuka

| BPR/ BPRS membuka saluran komunikasi yang| (Cukup | gajyran komunikasi yang terbuka dan
| terbuka dan efektif dengan OJK, BPKP, Akuntan  ~Memadal) | afepiif dengan OJK, BPKP, Akuntan

| Publik / Kantor Akuntan Publik, Konsultan yang | ' Publik / Kantor Akuntan Publik,
| | memberikan masukan yang signifikan terhadap | ' Konsultan yang memberikan masukan
| peningkatan integritas Informasi Keuangan dan | ' yang signifikan terhadap peningkatan
Laporan Keuangan. ; integritas Informasi Keuangan dan
Laporan Keuangan, BPR tergolong nilai
. 2(cukup rnernadal)
Total Nlial Kompcmen _
~ Banyaknya lndlkator ? 5
Rata—rata Nilal 18
Predikat Komponen {z’:::u% |
Memadai)

Komponen 5. Pemantauan (Meonitoring)

No | Indikator | Penilaian Keterangan

A Melakukan Evaiuam yang sedang beria!an dan!atau Terplsah

1 | ks.pm. P16.01 [
Evaluasi  Sistem Pengendalian F'elaporan|
| Keuangan Bank
| BPR/ BPRS melakukan evaluasi terhadapI
| efektivitas pelaksanaan sistem pengendalian |

internal pelaporan keuangan Bank yang tidak |

| terbatas pada efektivitas dan keamanan i PHEQWQW m wamm di

| penggunaan teknologi informasi - | BPR menu X kondisi nilai 1
SR P W O e S — e ._I.__,.._._.__.____., (mm?;.da;‘}‘ =i ks e |

2 | KSPM.P16.02 | 'BPR telah mengimplementasikan

| Integrasi Sistem Pengendalian Intemal | Nilai 1 indikator BPWBPRE mengintegrasikan

' BPR/BPRS mengintegrasikan sistem pengendalian | (M 'sistem pengendalian intemal ke dalam
internal ke dalam kegiatan operasional dan bisnis | giatan operasional SN i
agar mampu menyediakan laporan rutin termasuk |

| Informasi Keuangan dan Laporan Keuangan secara |

- akurat dan benar.

.‘

B Mengevaluam dan Mengkomuntkasrkan Kekurangan (deﬁs;ensﬁ

Kantar Pusat BPR NBP 7
Il Jend. Sudirman Mo. £, Kel. Pamatang
Py, Wed. Raya Nabupaten Simalunguen, M Kantor Kas Sacibudalok
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3 | KS.PMPI7.01

S v sBerdaaarkm haraii Hﬁ
Evaluasi Kekurangan Pengendalian Internai | Nitai 1 mmperllhaﬁm Ima'
BPR/ S melaksanakan evaluasi atas pelaksanaan | (Memadai) ‘melaksanakan evaluea[ : atas
| pengendalian terutama pengendalian yang gagal | pelaksanaan pengendalian terutama
| mencegah atau mendeteksi adanya masalah yang | . pengendalian ‘gagal mencegah
| timbul dalam penyusunan Informasi Keuangan | i geﬁu?ﬂmm%wmﬂﬁﬁ
| dan/atau Laporan Keuangan Bank. ! timbul daﬁm penymmm lnfonnesi
. R 'l {m} T
4 | K5.PM.P17.02 al Impiementam indikator Kelemahan
' Pelaporan Kekurangan Pengendalian Internal Nilai2 | gajam sistem pengendalian internal
Kelemahan dalam sistem pengendalian internal (Cukup | Hotaporan keuangan Bank yang
pelaporan keuangan Bank yang diidentifikasi Unit | Memadai) Gt vei o Unit kerja, Unit Kerja
kerja, Unit Kerja Khusus / PE yang bertanggung | Khusus / PE yang bertanggung jawab
| Jawab terhadap pencegahan kecurangan atau terhadap pencegahan kecurangan
manipulasi dalam Informasi Keuangan dan/ atau | atau manipulasi dalam Informasi
| Laporan Keuangan Bank, Audit Internal maupun i Keuangan dan/ atau Laporan
Satuan Kerja lainnya segera dilaporkan ke Direksi. Keuangan Bank, Audit Internal maupun
Sedangkan kelemahan pengendalian internal yang | | Satuan Kerja lainnya segera dilaporkan
| bersifat material dilaporkan ke Dewan Komisaris. | ke Direksi. Sedangkan kelemahan
| ' pengendalian intenal yang bersifat
' ’ ' material dilaporkan ke Dewan
i ' Komisaris, di BPR menunjukkan
g . kondisi nilai 2 (cukup memadai).
No | Indlkator | F’emlalan Keterangan
5 KS.PM.P17.03 ; e Has;l pemiaian menunjukkan bahwa
- Pelaporan ke OJK Jika Terdapat Kelemahanyang |  Nil&I2 | joguaior pireksi Dewan Komisaris
| membahayakan Kondisi Bank ' (Cukup | BPR, Dewan Pengawas Syariah,
| Direksi, Dewan Komisaris BPR, Dewan Pengawas | Memada) | poneoang saham Pengendali, Pejabat
uSyaﬂah Pemegang Saham Pengendali, Pejabat Eksekutif, dan/atau pihak lain telah
' | Eksekutif, dan/ atau pihak lain telah memahami memahami bahwa dalam hal diketahui
| bahwa dalam hal diketahui terdapat kelemahan | terdapat kelemahan yang signifikan
| yang signifikan atau kondisi yang dapat | atau kondisi yang dapat
membahayakan kelangsungan usaha Bank dalam | ' membahayakan kelangsungan usaha
| proses peiaporan keuangan Bank, harus | Bank dalam proses pelaporan
memberikan informasi kepada Otoritas Jasa keuangan Bank, harus memberikan
Keuangan. ' Cinformasi kepada Otoritas Jasa
i Keuangan®, BPR tergolong nilai 2
(cukup memadai).
Totat Nilai Komponen , 7
Banyaknya Indikator _ 5 :
Rata rata Nilai ' 14 ;
; . Nial1 |
Predikat Komponen  (Memadai) |

Kentor Pusat BPR NBP 7

M. Jend. Sudirman No. 4, Kel. Pematang
Raya, Kee. Raya Kabupaten Simalungun, Kantor Kas Saribudolok
Kantor Kas Sidamanik
Kantar Kas Sindar Raya
Kantor K33 Famatang

Sumatera Utara 21162
0622-331131

bpr_nbpl7@yahoo.com
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Analisa dan Kesimpulan

No | Komponen Nilai
1| Lingkungan Pengendalian (Control Environment) | Nilai2(Cukup Memadai) |
2 F#’En.iiasan Risiko (RrskAssesé;ﬁ;ﬁt) B ___I:!i;; Wm:adai_hw—*)m_ ]
3 iﬁ.ktwltas Penge;‘l_d;a-n (C:ﬂr:;A;t:v;e; _ | ' Mﬁlimﬁéﬂ Z
4 [nfnrmas: dan K_on:Jn](as_l{%;o;an_m; ;d Commun;z_:ét;t_:;n) - _“ Nifai 2 (Cukup Memada:)
-5._.—l.-";:mantauan (Monitoring) - I_—‘_MHI M%_F
 TotaiNiaiSeluruhindikatorkomponen 56
~ BayakwaindkatorKomponen | 3
3 . Rata-rata Nilai R i e s e 1.51 >
e S mmmmwéékgr”“h"___fFWWWQLM_m"
. PredikatSelfAssessment | Peringkat2(Cukup
- Memadai)

Analisa dan Kesmpulan

Kualitas 5 (lima) Komponen COSO pengendalian internal yaitu (1) Lingkungan Pengendalian; (2) Penilaian Risiko;
(3) Kegiatan Pengendalian; (4) Informasi & Komunikasi; (5) Pemantauan, secara umum cukup memadai dan
membutuhkan perbaikan cukup signifikan agar dapat memberikan kontribusi secara berkesinambungan terhadap
peningkatan kualitas pengendalian internal pada level yang dapat diterima.

Pematang Raya, 24 April 2025
PTBPR NBP 7

Bongsu Simanullang

Direktur
Ksntor Pusst BPR NBP 7
I Jerd, Sudivrman No. 4, Kel Pemztang
Raya, Kec. Raya Esbupaten Simaiungun, Kanor Kus Satibudoiok
Sumatera Utars 21162 Kantor Kas Sidamanik
0612-33111 Kantor Kas Sindar Raya

hpr_nbpO7@yshoo.com Kantor Kas Pamatang Simalungun
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1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola

Nama BPR/BPRS PT BPR NBP 7

Alamat JL. Jend. Sudirman No. 4 Pematang Raya Kec, Raya Kab,
Simalungun

Nomor Telepon 082164869392

Penjelasan Umum:

laporan

Peringkat Komposit Hasil Penilaian 2. Baik

Sendiri (Self Assessment) Tata Kelola

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self Assessment) Tata Kelola:

laporan Pelaksanaan Tata Kelola (GCG) di PT. BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 7 pada tahun
2024 ini dibuat dan disampikan dalam rangka untuk memenuhi kewajiban BPR sebagaimana telah
diamanatkan di dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan
Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat

Secara garis besar dapat kami jelaskan, bahwa laporan tentang Pelaksanaan Tata Kelola (GCG) di PT
BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 7 menggambarkan proses implementasi Tata Kelola
Sepanjang tahun 2024 yang mencakup:

Governace Structure atau struktur Tata Kelola;

Governance Process atau Proses dari pelaksanaan Tata Kelola; dan Governance atau hasil dari
Pelaksanaan Tata Kelola

Dimana untuk itu penilaian pelaksanaan Tata Kelola dilakukan dengan metode self assessment yang
dilengkapi dengan laporan- laporan dan bukti- bukti dokumen pendukung lainya, sebagai bagian yang
tidak terpisahkan dari penilaian kinerja BPR.

Laporan ini selain dibuat untuk memenuhi kewajiban kepada Otoritas Jasa Keuangan, dapat pula
digunakan untuk kepentingan stakholders lain untuk mengetahui secara lebih jelas tentang Kinerja
BPR, sebagai bentuk kepatuhan Manajemen PT. BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 7 terhadap
Ketentuan Perundang- undangan yang berlaku, dan nilai- nilai etika sebagai pondasi dari prinsip
dasar Tata Kelola (GCQ), yaitu transparani, akuntabilitas, pertanggungjawaban, indenpendensi, dan
kewajaran.

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
Nama AGUN PRYONO PURBA

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

1. Bertanggung jawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan BPR
2.Wajib mengelola BPR sesuai dengan kewenangan dan tanggung jawabnya
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sebagaimana diatur dalam Anggaran Dasar, peraturan perundang- undang yang berlaku

3. Wajib melaksanakan Tata kelola pada setiap kegiatan usaha BPR di seluruh tingkatan atau
jenjang organisasi

4. Wajib menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang
bertanggung jawab terhadap pelaksanan audit interm BPR, auditor ekstern, hasil pengawasan
Dewan Komisaris,Otoritas Jasa Keuangan, dan\atau otoritas lainnya 5. Dalam rangka
melaksanakan Tata Kelola, Direksi pada BPR yang mempunyai kantor cabang wajib
membentuk satuan kerja Audit Internal

6. Wajib memastikan terpenuhinya jumlah sumber daya manusia yang memadai, antara lain
dengan adanya ;

a. Pemisahan Tugas dan tanggung jawab antara satuan atau unit kerja yang menangani
pembukuan, operasional.

b. Penunjukan pejabat yang bertanggung jawab terhadap pelaksanaan audit intern, dan
independen terhadap unit kerja lain.

7. Wajib mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas kepada pemegang saham melalui
RUPS sesuai dengan pertauran perundang- undangan.

8. Wajib menyediakan data informasi yang akurat, relevan dan tepat waktu kepada Dewan
Komisaris

Nama BONGSU SIMANULLANG

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

1. Bertanggung jawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan BPR

2. Wajib mengelola BPR sesuai dengan Kewenangan dan tanggung jawabnya sebagaimana
diatur dalam Anggaran Dasar, peraturan perundang- undangan yang berlaku

3. Wajib melaksanakan Tata Kelola pada setiap kegiatan usaha BPR diseluruh tingkatan atau
jenjang organisasi

4. Wajib menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang
bertanggung jawab terhadap pelaksanaan audit intern BPR, auditor ekstern, hasil
pengawasan Dewan Komisaris,Otortias Jasa Keuangan, dan\atau otoritas lainnya.

5. Dalam rangka melaksanakan Tata Kelola, Direksi pada BPR yang mempunyai kantor cabang
wajib membentuk satuan kerja Audit Internal

6. Wajib memastikan terpenuhinya jumlah sumber daya manusia yang memadai, antara lain
dengan adanya ;
a. Pemisahan Tugas dan tanggung jawab antara satuan atau unit kerja yang menangani
pembukuan, operasional.
b. Penunjukan pejabat yang bertanggung jawab terhadap pelaksanaan audit intern, dan
independen terhadap unit kerja lain.

7. Wajib mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas kepada pemegang saham melalui
RUPS sesuai dengan pertauran perundang- undangan.

8. Wajib menyediakan data informasi yang akurat, relevan dan tepat waktu kepada Dewan
Komisaris

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris:

Rapat 05 Juni 2024 :
1. Setiap Account Officer harus ada "BANK NAMA" untuk AO an Jimmy Goodmen Saragih
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5.

ke yayasan Sultan Agung Pematang Siantar dengan penyampaikan Surat Penawaran Kerja Kredit
. Gaji Karyawan yang belum UMR agar di update, dan perbahurui SK sesuaikan di Uang makan
dan transport, dan juga pemberian fasilitas BPJS kesehatan dan Ketenagakerjaan
. Untuk semua debitur yang akan realisasi agar formulir Asuransi di isi oleh debitur yang sebenar-
benarnya.
. SK Fee penagihan kredit Macet agar di update, mengingat pada saat ini Bank sudah menggunakan
jasa pengacara dalam penanganan kredit bermasalah, dimana jika kredit bermasalah sudah
ditangani oleh pengacara, maka penagihan internal tidak mendapatkan FEE, agar tidak terjadi
double biaya penagihan
Sk Penerima Kembur Agar diupdate

Rapat 26 Juni 2024:

1. Pembahsan dan kelanjutan perkembangan pembangunan Gedung Kantor Pusat PT. BPR NBP 7
Rapat 7 Juli 2024 :

1. Untuk sementara waktu memutuskan tidak menggunakan asuransi jiwa kredit sehubungan dengan

adanya beberapa nasabah yang tidak di claim oleh asuransi jiwa kredit.

3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Nama EDWARD SAPTANA SIAGIAN

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

1. Dewan Komisaris wajib melaksanakan tugas dan tanggungjawab secara independen

2. Memastikan bahwa pengelolaan BPR yang dilakukan oleh Direksi dalam setiap kegiatan
usaha BPR pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi BPR berdasarkan prinsip kehati-
hatian serta menerapkan prinsip Good Corporate Governance.

3. Melakukan pengawasan terhadap Direksi dalam menjalankan kegiatan usahanya, apakah
telah sesuai dengan pertauran perundang yang berlaku khususnya OJK,UU Perbankan,
Peraturan dan kebijakan internal BPR dan/atau holding serta memberikan nasihat kepada
Direksi.

4. Dalam melakukan pengawasan Dewan Komisaris dilarang ikut serta dalam pengambilan
keputusan mengenai kegiatan operasional bank, kecuali terkait dengan :

a. Penyediaan dana pihak terkait sebagaimana ketentuan yang mengatur mengenai batas
maksimum pemberian kredit BPR; dan

b. Hal-hal lain yang ditetapkan dalam Anggaran Dasar Bank atau peraturan perundang- undangan
yang berlaku, Peraturan dan kebijakan internal BPR

5. Pengambilan keputusan oleh Dewan Komisaris sebgaimana dimaksud ayat (4) merupakan
bagian dari tugas pengawasan sehingga tetap menjadi tanggung jawab Direksi atas
Pelaksanaan tugas kepengurusan BPR

6. Dalam hal diperlukan oleh OJK, anggota Dewan Komisaris wajib mempersentasikan hasil
pengawasan terhadap BPR

7. Memastikan bahwa Direksi telah menindaklanjuti temuan Audit dan Rekomendasi dari
Audit internal (Al), satuan kerja audit internal (SKAI) BPR, Auditor Eksternal, hasil
pengawsan OJK dan/ atau hasil pengawasan otoritas lainya.

8. Meminta laporan- laporan serta mereview kinerja Direksi dalam menjalankan
kegiatan usahanya
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9. Memberikan persetujuan-persetujuan untuk pembelian/Penjualan aset BPR Sesuai dengan
Anggaran Dasar

Nama DARMANTA SITEPU

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:

1. Dewan Komisaris wajib melaksanakan tugas dan tanggungjawab secara independen

2. Memastikan bahwa pengelolaan BPR yang dilakukan oleh Direksi dalam setiap kegiatan
usaha BPR pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi BPR berdasarkan prinsip kehati-
hatian serta menerapkan prinsip Good Corporate Governance.

3. Melakukan pengawasan terhadap Direksi dalam menjalankan kegiatan usahanya, apakah
telah sesuai dengan pertauran perundang yang berlaku khususnya OJK,UU Perbankan,
Peraturan dan kebijakan internal BPR dan/atau holding serta memberikan nasihat kepada
Direksi.

4. Dalam melakukan pengawasan Dewan Komisaris dilarang ikut serta dalam pengambilan
keputusan mengenai kegiatan operasional bank, kecuali terkait dengan :

a. Penyediaan dana pihak terkait sebagaimana ketentuan yang mengatur mengenai batas
maksimum pemberian kredit BPR; dan

b. Hal-hal lain yang ditetapkan dalam Anggaran Dasar Bank atau peraturan perundang- undangan
yang berlaku, Peraturan dan kebijakan internal BPR

5. Pengambilan keputusan oleh Dewan Komisaris sebgaimana dimaksud ayat (4) merupakan
bagian dari tugas pengawasan sehingga tetap menjadi tanggung jawab Direksi atas
Pelaksanaan tugas kepengurusan BPR

6. Dalam hal diperlukan oleh OJK, anggota Dewan Komisaris wajib mempersentasikan hasil
pengawasan terhadap BPR

7. Memastikan bahwa Direksi telah menindaklanjuti temuan Audit dan Rekomendasi dari
Audit internal (Al), satuan kerja audit internal (SKAI) BPR, Auditor Eksternal, hasil
pengawsan OJK dan/ atau hasil pengawasan otoritas lainya.

8. Meminta laporan- laporan serta mereview kinerja Direksi dalam menjalankan kegiatan
usahanya

9. Memberikan persetujuan-persetujuan untuk pembelian/Penjualan aset BPR Sesuai dengan
Anggaran Dasar

Rekomendasi Kepada Direksi:

Dana Pihak ketiga agar ditingkatkan mengingat akan melakukan pembangunan Gedung Kantor Pusat

4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite

5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite:
NIHIL
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6. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

' | Nama AGUN PRYONO PURBA
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

“" Nama BONGSU SIMANULLANG
Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

' Nama EDWARD SAPTANA SIAGIAN
Persentase Kepemilikan (%) 0,00
“" Nama DARMANTA SITEPU
Persentase Kepemilikan (%) 0,00
NIHIL

7. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada
Kelompok Usaha BPR

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Kelompok Usaha BPR

' Nama Agun Pryono Purba
Nama Kelompok Usaha BPR PT. BPR NBP 34
Persentase Kepemilikan (%) 3,88
Persentase Kepemilikan (%) Tahun 0,00
Sebelumnya

~~ Nama Bongsu Simanullang
Nama Kelompok Usaha BPR PT. BPR NBP 10
Persentase Kepemilikan (%) 1,93
Persentase Kepemilikan (%) Tahun 1,93
Sebelumnya

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Kelompok Usaha BPR
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-

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Edward Saptana Siagian
PTBPR NBP 1

0,73

0,73

Kepemilikan Saham Pemegang Saham BPR/BPRS

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR

Persentase Kepemilikan (%)
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PT BPR NBP 1

65,60

65,60

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 2

50,50

5,50

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 3

90,57

90,57

PT Nusantara Bona Pasogit
PT BPR NBP 4

71,32

71,32

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 6
67,99
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Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR

Persentase Kepemilikan (%)
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67,99

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 7

97,00

97,00

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 8

74,97

74,97

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 9

88,53

88,53

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 10

93,81

93,81

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 11

81,08

81,08

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 12
56,94
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Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR

Persentase Kepemilikan (%)
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56,94

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 14

63,28

63,28

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 15

77,52

77,52

PT Nusantara Bona Pasogit
PT.BPR NBP 16

74,00

74,00

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 17

75,75

75,75

PT Nusantara Bona Pasogit
PT BPR NBP 18

89,85

89,85

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 19
72,61
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Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR

Persentase Kepemilikan (%)
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72,61

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 20

76,75

76,75

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 22

82,84

82,84

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 24

92,45

92,45

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 27

76,21

76,21

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 28

76,38

76,38

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 29
74,73
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Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

Nama
Nama Kelompok Usaha BPR
Persentase Kepemilikan (%)

Persentase Kepemilikan (%) Tahun
Sebelumnya

NIHIL

8. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

74,73

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 31

72,68

72,68

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 32

58,31

58,31

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 33

78,58

78,58

PT Nusantara Bona Pasogit
PT. BPR NBP 34

92,15

92,15

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

1.

Nama
Nama Bank/Perusahaan Lain

Persentase Kepemilikan (%)

Nama
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Nama Bank/Perusahaan Lain PT. NUSANTARA BONA PASOGIT 10

Persentase Kepemilikan (%) 1,93

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

' Nama EDEARD SAPTANA SIAGIAN
Nama Bank/Perusahaan Lain PT. BPR NUSANTARA BONA PASOGIT 1
Persentase Kepemilikan (%) 1,35

Kepemilikan sahan Direktur Utama pada PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 34
Kepemilikan saham Direktur pada PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 10 Kepemilikan
sahan Komisaris Utama pada PT. BPR Nusantara Bona Pasogit 1

9. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham
pada BPR

Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR

Hubungan Keuangan Dengan Pemegang  Tidak ada
Saham Lain di BPR

' Nama AGUN PRYONO PURBA
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Direksi Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR
Hubungan Keuangan Dengan Pemegang  Tidak ada
Saham Lain di BPR
~~ Nama BONGSU SIMANULLANG
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Direksi Lain di BPR
Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Nama EDWARD SAPTANA SIAGIAN

Hubungan Keuangan Dengan Tidak ada
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Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Dengan Pemegang
Saham Lain di BPR

Nama

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan
Anggota Dewan Komisaris Lain di
BPR

Hubungan Keuangan Dengan Pemegang
Saham Lain di BPR

Tidak ada

Tidak ada

DARMANTA SITEPU
Tidak ada

Tidak ada

Tidak ada

10. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham
pada BPR

Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

' Nama AGUN PRYONO PURBA
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Direksi Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR
~~ Nama BONGSU SIMANULLANG
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Direksi Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

EDWARD SAPTANA SIAGIAN
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Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Direksi Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR
"~ Nama DARMANTA SITEPU

Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Direksi Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Anggota Tidak ada
Dewan Komisaris Lain di BPR
Hubungan Keluarga Dengan Tidak ada
Pemegang Saham Lain di BPR

Hubungan Keluarga Pemegang Saham pada BPR

NIHIL

11. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris

1.1. Gaji Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Gaji 2 orang
Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji Direksi Rp785.685.696
(Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Gaji 2 orang
Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji Rp619.586.496
Komisaris (Rp)

1.2. Tunjangan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tunjangan 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Tunjangan ~ Rp52.200.000

Direksi (Rp)
Jumlah Komisaris Penerima Tunjangan 2 orang
Jumlah Nominal Keseluruhan Rp36.288.000
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Tunjangan Komisaris (Rp)

1.3. Tantiem Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tantiem 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Tantiem RpO
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Tantiem 0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Tantiem RpO
Komisaris (Rp)

1.4. Kompensasi berbasis saham Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Kompensasi 0 orang
berbasis saham

Jumlah Nominal Keseluruhan RpO
Kompensasi berbasis saham Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima 0 orang
Kompensasi berbasis saham

Jumlah Nominal Keseluruhan RpO
Kompensasi  berbasis saham
Komisaris (Rp)

1.5. Remunerasi lainnya Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Remunerasi 2 orang
lainnya

Jumlah Nominal Keseluruhan Remunerasi Rp163.433.257
lainnya Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Remunerasi 2 orang
lainnya

Jumlah Nominal Keseluruhan Remunerasi Rp126.277.244
lainnya Komisaris (Rp)
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2.1. Perumahan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Perumahan 2 orang
(Orang)

Jumlah Nominal Perumahan Direksi (Rp)  Rp28.000.000

Jumlah Komisaris Penerima Perumahan 0 orang
(Orang)

Jumlah Nominal Perumahan Komisaris RpO
(Rp)

2.2. Transportasi Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Transportasi 0 orang
(Orang)

Jumlah Nominal Transportasi Direksi (Rp) Rp0O

Jumlah Komisaris Penerima Transportasi 2 orang
(Orang)

Jumlah Nominal Transportasi Komisaris ~ Rp76.800.000
(Rp)

2.3. Asuransi Kesehatan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Asuransi 0 orang
Kesehatan (Orang)

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan RpO
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Asuransi 0 orang
Kesehatan (Orang)

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan Rp0
Komisaris (Rp)

2.4. Fasilitas Lain-Lainnya Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Fasilitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)
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Jumlah Nominal Fasilitas Lain- Lainnya RpO
Direksi (Rp)

Jumlah Komisaris Penerima Fasilitas 0 orang
Lain-Lainnya (Orang)

Jumlah Nominal Fasilitas Lain- Lainnya Rp0O
Komisaris (Rp)

Paket / kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris ditetapkan berdasarkan RUPS

12. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

1. Rasio (a) gaji pegawai yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang terendah

Rasio (a/b) 2,79 : 1

2. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Direksi yang terendah

Rasio (a/b) 1,63:1

3. Rasio (a) gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan Komisaris yang
terendah

Rasio (a/b) 1,12 : 1

4. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi

Rasio (a/b) 1,50:1

5. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang tertinggi

Rasio (a/b) 4,58 :1

Rasio gaji tertinggi dan terendah merupakan gaji keseluruhan yang diterima, mencakup gaji pokok dan
tunjangan dalam 1 (satu) tahun

Gaji pegawai terendah merupakan gaji pegawai honorer

13. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun
| Tanggal Rapat 06 Juni 2024
Jumlah Peserta 7 orang
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Topik/Materi Pembahasan:

Pembahsan Tentang Kinerja

Tanggal Rapat 26 Juni 2024
Jumlah Peserta 6 orang
Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan tentang Kelanjutan Pembangunan Gedung Kantor Pusat PT. BPR NBP 7

Tanggal Rapat 08 Juli 2024
Jumlah Peserta 1 orang
Topik/Materi Pembahasan:

Pembahasan tentang Pemberhentian Asuransi Jiwa Kredit

Tanggal Rapat 21 September 2024
Jumlah Peserta 6 orang
Topik/Materi Pembahasan:

Kinerja BPR / Tindak lanjut OJK

Selama tahun 2024 telah melaksanakan 4 (empat) kali Rapat

14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris dalam Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun

| Nama Anggota Dewan Komisaris EDWARD SAPTANA SIAGIAN
Frekuensi Kehadiran (Fisik) 3 kali hadir
Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir
.~ Nama Anggota Dewan Komisaris DARMANTA SITEPU
Frekuensi Kehadiran (Fisik) 2 kali hadir
Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir

15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)

1.1. Jumlah Penyimpangan Internal oleh Anggota Direksi
Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus
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Telah Diselesaikan Pada Tahun Laporan 0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus
Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun Laporan 0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus
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Telah Diselesaikan Pada Tahun Laporan 0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus
Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun Laporan 0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Laporan

Dalam Proses Penyelesaian Pada Tahun 0 kasus
Sebelumnya

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Laporan

Belum Diupayakan Penyelesaiannya Pada 0 kasus
Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 0 kasus
Hukum Pada Tahun Laporan

NIHIL
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16. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

1.1. Permasalah Hukum yang Telah Selesai

Permasalahan Hukum Perdata yang Telah 0 kasus
Selesai (telah mempunyai kekuatan
hukum yang tetap)

Permasalahan Hukum Pidana yang Telah 0 kasus
Selesai (telah mempunyai kekuatan
hukum yang tetap)

1.2. Permasalah Hukum yang Dalam Proses Penyelesaian

Permasalahan Hukum Perdata yang Dalam 0 kasus
Proses Penyelesaian

Permasalahan Hukum Pidana yang Dalam 0 kasus
Proses Penyelesaian

NIHIL

17. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

NIHIL

18. Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

| Tanggal Pelaksanaan 03 Januari 2024
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik) 01. Kegiatan Sosial
Penerima Dana Panitia Syukuran Thn Baru Sektor 3
Penjelasan Kegiatan Syukuran Thn Baru Sektor 3 Raya
Jumlah (Rp) Rp200.000

. Tanggal Pelaksanaan 17 Januari 2024
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik) 01. Kegiatan Sosial
Penerima Dana Panitia GKPS Maranata S.Dolok
Penjelasan Kegiatan Persiapan GKPS Maranata S Dolok
Jumlah (Rp) Rp50.000

L |
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Tanggal Pelaksanaan

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)
Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

Tanggal Pelaksanaan
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)

Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

Tanggal Pelaksanaan
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)

Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

Tanggal Pelaksanaan
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)

Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

Tanggal Pelaksanaan
Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)

Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

25 Januari 2024

01. Kegiatan Sosial

Panitia Renovasi GKPI Jemaat Sibolga
Renovasi GKPI Jemaat Sibolga
Rp300.000

05 Februari 2024
01. Kegiatan Sosial

Panitia ~ Pembangunan Gedung  Sekolah
Minggu HKBP Dolok Sanggul

Pembangunan Gedung Sekolah Minggu Dolok
Sanggul

Rp500.000

22 Mei 2024
01. Kegiatan Sosial

Panitia Pesta Pembangunan GKPS Jandi
Martogap

Pembangunan GKPS Jandi Martogap
Rp300.000

22 Mei 2024
01. Kegiatan Sosial

Panitia Pesta Pembangunan GKPS Persatuan Jetun
Tiga

Pesta Pembangunan GKPS Persatuan Jetun Tiga

Rp300.000

18 September 2024
01. Kegiatan Sosial

Panitia Pesta Oikumene HKBP Resort Rantau
Parapat

Pesta Oikumene HKBP Resort Rantau Parapat

Rp300.000
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Tanggal Pelaksanaan 25 November 2024

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)
Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

Tanggal Pelaksanaan

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik)
Penerima Dana

Penjelasan Kegiatan

Jumlah (Rp)

01. Kegiatan Sosial
Panitia Natal Oikumene Sumut
Natal Oikumene Sumut

Rp500.000

11 Desember 2024

01. Kegiatan Sosial

Panitia Natal Keluarga USI
Natal Keluarga USI Tahun 2024
Rp300.000

Tanggal Pelaksanaan 24 Maret 2025

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik) 01. Kegiatan Sosial

Penerima Dana Panitia Renopasi Greja Katolik Paroki ST

Fransiskus

Penjelasan Kegiatan Renopasi Greja Katolik Paroki ST Fransiskus

Jumlah (Rp) Rp300.000
Selama Tahun 2024 BPR NBP 7 memberikan dana sosial sebanyak 10 (sepuluh ) kali

Demikian Laporan ini dibuat yang menjadi transparansi PT BPR NBP 7 untuk tahun 2024.
Demikian kami sampaikan atas perhatian serta kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Pematang Raya, 08 Januari 2025
PT BPR NBP 7

Bongsuy Si ullang

Diséktut
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